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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 
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คู่มือ 
สําหรับการติดตามสิทธิประโยชน์บําเหน็จหรือบํานาญชราภาพจากกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวัน 

 ด้วยปัจจุบันแรงงานไทยท่ีเคยเดินทางไปทํางานท่ีไต้หวันจะได้รับสิทธิประโยชน์บําเหน็จหรือบํานาญชราภาพ
ตามกฎหมายกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวัน สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศได้จัดทําคู่มือการติดตาม
สิทธิประโยชน์ เพ่ือสําหรับเป็นแนวทางในการติดตามสิทธิประโยชน์ดังกล่าว 

ผู้มีสิทธิจะได้รับสิทธิประโยชน์อย่างไรบ้าง 
 สมาชิกกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวันท่ีส่งเงินเข้ากองทุนฯ รวมแล้วไม่ถึง ๑๕ ปี จะได้รับเงินบําเหน็จชราภาพ 
(จ่ายเป็นเงินก้อนครั้งเดียว) ในอัตราปีละ ๑ เดือนของอัตราเงินเดือนท่ีแจ้งเอาประกันโดยเฉลี่ยใน ๓๖ เดือนสุดท้าย
ก่อนลาออกจากการเป็นสมาชิกกองทุนฯ ท้ังนี้ สําหรับผู้ท่ีเป็นสมาชิกกองทุนฯ ไม่ถึง ๓ ปี ให้คิดตามอัตราเงินเดือนท่ี
แจ้งเอาประกันโดยเฉลี่ยตามระยะเวลาการเข้าเป็นสมาชิกกองทุนฯ จริง  
 ท้ังนี้ จํานวนเงินท่ีจะได้รับแต่ละบุคคลข้ึนอยู่กับจํานวนเงินเบ้ียประกันท่ีแรงงานและนายจ้างจ่าย รวมถึง
ระยะเวลาท่ีเป็นสมาชิกกองทุนฯ ซ่ึงสํานักงานกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวันจะเป็นผู้คํานวณและอนุมัติ 
ผู้มีสิทธิท่ีจะขอรับสิทธิประโยชน์ 

๑. กฎหมายกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวัน กําหนดไว้ว่าแรงงานต่างชาติท่ีมีสิทธิรับสิทธิประโยชน์บําเหน็จ
หรือบํานาญชราภาพ จะต้องเป็นสมาชิกกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวันโดยกําหนดอายุข้ันตํ่าของสมาชิกกองทุน
ประกันภัยแรงงานไต้หวัน ผู้มีสิทธิ ดังนี้ 

ลําดับ อายุข้ันต่ําของสมาชิกกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวัน ผู้มีสิทธิ 

๑ สมาชิกกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวันท่ีเกิดก่อนและเกิดในปี พ.ศ. ๒๕๐๐  
จะเป็นผู้มีสิทธิเม่ืออายุครบ ๖๐ ปีบริบูรณ์ 

๒ สมาชิกกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวันท่ีเกิดในปี พ.ศ. ๒๕๐๑ จะเป็นผู้มีสิทธิเม่ืออายุครบ ๖๑ ปีบริบูรณ์ 
๓ สมาชิกกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวันท่ีเกิดในปี พ.ศ. ๒๕๐๒ จะเป็นผู้มีสิทธิเม่ืออายุครบ ๖๒ ปีบริบูรณ์ 
๔ สมาชิกกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวันท่ีเกิดในปี พ.ศ. ๒๕๐๓ จะเป็นผู้มีสิทธิเม่ืออายุครบ ๖๓ ปีบริบูรณ์ 
๕ สมาชิกกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวันท่ีเกิดในปี พ.ศ. ๒๕๐๔ จะเป็นผู้มีสิทธิเม่ืออายุครบ ๖๔ ปีบริบูรณ์ 
๖ สมาชิกกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวันท่ีเกิดในปี พ.ศ. ๒๕๐๕ จะเป็นผู้มีสิทธิเม่ืออายุครบ ๖๕ ปีบริบูรณ์ 

*หมายเหตุ : แรงงานท่ีเดินทางไปทํางานท่ีไต้หวันประเภทงานในครัวเรือนจะไม่ได้รับสิทธิประโยชน์ดังกล่าว       
เพราะกฎหมายไต้หวันไม่ได้บังคับ นายจ้างจึงไม่ได้ช่วยแรงงานสมัครเข้าสมาชิกกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวัน  

๒. เป็นผู้ท่ีมีหลักฐานสําคัญ ๒ รายการ ดังนี้  
  ๒.๑ สําเนาใบถ่ินท่ีอยู่ (Alien Resident Certificate : ARC) ตัวอย่างภาคผนวก 

 ๒.๒ สําเนาหนังสือเดินทางท่ีใช้เดินทางมาทํางานท่ีไต้หวัน 
    ท้ังนี้ เพราะเป็นหลักฐานท่ีมีข้อมูลการเข้าเป็นสมาชิกกองทุนฯ และหลักฐานการเดินทางไปทํางานท่ี

ไต้หวัน หากเป็นสําเนาใบถ่ินท่ีอยู่ ไม่ต้องผ่านการรับรอง แต่สําเนาหนังสือเดินทางต้องผ่านการรับรอง ถ้าหากไม่มี
เอกสารดังกล่าวจะไม่สามารถยื่นขอรับสิทธิประโยชน์เงินบําเหน็จหรือบํานาญชราภาพฯ ได้ 
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ข้ันตอนการดําเนินการทางเอกสาร 
 ๑. แปลเอกสารท่ีเก่ียวข้อง  
 ๒. นําเอกสารท่ีผ่านการแปลและเอกสารท่ีเก่ียวข้องท่ีต้องการรับรองดําเนินการรับรองเอกสารท่ี            
 
 
 
 
 
 
  
 

๓. นําเอกสารท่ีผ่านการรับรองจากกรมการกงสุล กระทรวงการต่างประเทศ เรียบร้อยแล้วมาดําเนินการ
รับรองท่ี 
 
 

 

 

    

กองสัญชาติและนิติกรณ์  
กรมการกงสุล กระทรวงการต่างประเทศ 

ท่ีตั้ง ๑๒๓ หมู่ ๓ ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง 
 เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ ๑๐๒๑๐ 

ดูรายละเอียดและข้ันตอนการติดต่อเพ่ิมเติมได้ท่ี  http://www.consular.go.th/main/th/services/๑๒๙๗ 
และสามารถสอบถามเพ่ิมเติมได้ท่ี โทรศัพท์ ๐-๒๕๗๕-๑๐๕๘ ถึง ๕๙ โทรสาร ๐-๒๕๗๕-๑๐๕๔ 

E-mail : consular๐๔@mfa.go.th 

สํานักงานเศรษฐกิจและวัฒนธรรมไทเปประจําประเทศไทย 
ท่ีตั้ง ๑๙๕ อาคารเอ็มไพร์ทาวเวอร์ ชั้น ๒๐  

สาทรใต้ กรุงเทพฯ ๑๐๑๒๐ 
ดูรายละเอียดและข้ันตอนการติดต่อเพ่ิมเติมได้ท่ี http://www.taiwanembassy.org/TH/mp.asp?mp=๒๓๒ 
และสามารถสอบถามเพ่ิมเติมได้ท่ี โทรศัพท์ ๐-๒๖๗๐-๐๒๐๐ ต่อ ๓๒๗,๓๒๘,๓๒๙ โทรสาร ๐-๒๖๗๐-๐๒๒๙ 

E-mail : tecocomu.th@gmail.com 
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เอกสารหลักฐานท่ีใช้ประกอบการติดตามสิทธิประโยชน์จากกองทุนประกันภัยแรงงานของไต้หวัน 
 ๑. แบบฟอร์มหนังสือคําร้อง ลงลายมือชื่อให้เหมือนกับหนังสือเดินทาง (ตามตัวอย่างในภาคผนวก)         
โดยท่ีไม่ต้องกรอกข้อมูลลงในแบบฟอร์ม จํานวน ๒ ฉบับ 
 ๒. สําเนาใบถ่ินท่ีอยู่ (Alien Resident Certificate : ARC) ***เอกสารสําคัญท่ีจําเป็นต้องแนบ**** 
 ๓. สําเนาหนังสือเดินทางท่ีใช้เดินทางมาทํางานท่ีไต้หวัน ***เอกสารสําคัญท่ีจําเป็นต้องแนบ**** 
 ๔. สําเนาทะเบียนบ้าน ต้องแปลเป็นภาษาอังกฤษและภาษาจีน (การสะกดชื่อต้องตรงตามหนังสือเดินทาง) 
 ๕. สําเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ-สกุล (ถ้ามี) ต้องแปลเป็นภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
 ๖. รายละเอียดบัญชีธนาคาร โดยให้ทางธนาคารเป็นผู้ออกฉบับภาษาอังกฤษ โดยลายเซ็นของผู้มีอํานาจใน
การลงนามจะต้องตรงกับลายเซ็นท่ีธนาคารส่งให้กองสัญชาติและนิติกรณ์ กรมการกงสุล กระทรวงการ
ต่างประเทศ พร้อมระบุหมายเลขลําดับของลายเซ็นกํากับไว้ด้วยมิเช่นนั้นกองสัญชาติและนิติกรณ์จะไม่รับรอง
เอกสารดังกล่าวให้ (ตัวอย่างตามภาคผนวก)  

ท้ังนี้ ผู้ร้องจะต้องลงนามรับรองสําเนาถูกต้องเอกสารทุกฉบับ และต้องเป็นลายมือชื่อท่ีเหมือนลายมือชื่อใน
หนังสือเดินทาง  

ข้ันตอนและช่องทางการย่ืนเพ่ือขอติดตามสิทธิประโยชน์ 
 ๑. ผู้ยื่นขอรับสิทธิประโยชน์รวบรวมเอกสารตามลําดับท่ี ๒-๖ ให้ครบถ้วน จะขาดข้อใดข้อหนึ่งมิได้    

๒. นําเอกสารลําดับท่ี ๓-๖ ดําเนินการรับรองเอกสาร จากกรมการกงสุล กระทรวงการต่างประเทศ         
(ไม่รวมฉบับภาษาจีน) แล้วจึงนําไปรับรองท่ีสํานักงานเศรษฐกิจและวัฒนธรรมไทเปประจําประเทศไทย (รวมฉบับภาษาจีน) 
ตามลําดับ (สามารถดูตัวอย่างของเอกสารท่ีผ่านการดําเนินการแล้วได้จากภาคผนวก) 

๓. นํามายื่นเพ่ือติดต่อขอรับแบบฟอร์มหนังสือคําร้องการขอรับสิทธิประโยชน์บําเหน็จหรือบํานาญชราภาพ
ตามกฎหมายกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวันได้ท่ีสํานักงานแรงงานจังหวัดทุกจังหวัด หรือท่ีสํานักประสานความ
ร่วมมือระหว่างประเทศ สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน กระทรวงแรงงาน ถนนมิตรไมตรี เขตดินแดง 
กรุงเทพมหานคร เพ่ือรับแบบฟอร์มหนังสือคําร้องการขอรับสิทธิประโยชน์บําเหน็จหรือบํานาญชราภาพตามกฎหมาย
กองทุนประกันภัยตามตัวอย่าง (ภาคผนวก)  
 ๕. เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบความถูกต้องของเอกสารและความสมบูรณ์ของเอกสารท่ีใช้สําหรับยื่นขอรับ       
สิทธิประโยชน์ และให้ผู้ยื่นลงลายมือชื่อใบแบบฟอร์มฯ ให้เหมือนกับหนังสือเดินทาง (ตามตัวอย่าง) โดยท่ีไม่ต้อง
กรอกข้อมูลลงในแบบฟอร์มฯ จํานวน ๒ ฉบับ 
 ๖. จัดส่งเอกสารท่ีครบถ้วนและถูกต้องมายังสํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ เพ่ือจัดส่งให้  
สํานักงานแรงงาน ณ กรุงมะนิลา (ส่วนท่ี ๒) ติดต่อประสานงานกับกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวันต่อไป 

ท้ังนี้ การขอรับสิทธิประโยชน์เงินบําเหน็จหรือบํานาญตามกฎหมายกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวัน          
ผู้ร้องจะต้องทราบว่าผู้ร้องเป็นผู้ประกันตนท่ีชําระเงินเข้าสู่ระบบกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวัน และจะต้องมี
เอกสารในการประกอบขอรับสิทธิประโยชน์เงินบําเหน็จหรือบํานาญ ตามข้อ ๒.๑-๒.๖ ครบถ้วนจึงจะได้รับการอนุมัติ
สิทธิประโยชน์ดังกล่าวจากกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวัน  



แผนผังแสดงขั้นตอนการยื่นขอรับสิทธิประโยชน์ สํานักงานแรงงาน ณ กรุงมะนิลา (ส่วนที่ ๒) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ติดต่อสอบถามเจ้าหน้าที่สํานักงานแรงงาน
จังหวัดทุกจังหวัด 

๑. แปลเอกสาร 

๒. รับรองจากกรมการกงสุล 
กระทรวงการต่างประเทศ 

๓. รับรองจากสํานักงานเศรษฐกิจและ
วัฒนธรรมไทเป ประจําประเทศไทย 

นําเอกสารที่ดําเนินการแล้วเสร็จ ติดต่อเพื่อ
ขอรับแบบฟอร์มคําร้องในการยื่นขอรับสิทธิ   

ณ สํานักงานแรงงานทุกจังหวัด 

นําเอกสารที่ดําเนินการแล้วเสร็จ ติดต่อเพื่อ
ขอรับแบบฟอร์มคําร้องในการยื่นขอรับสิทธิ   

ณ สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 
ประสานไปยัง สํานักงานแรงงาน             

ณ กรุงมะนิลา (ส่วนที่ ๒)  

สํานักงานแรงงาน ณ กรุงมะนิลา (ส่วนที่ ๒) 
ดําเนินการขอรับสิทธิประโยชน์            

จากกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวัน 

กองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวัน 
อนุมัติเงินสิทธิประโยชน์ 

ติดต่อสอบถามเจ้าหน้าที่สํานักประสาน  
ความร่วมมือระหว่างประเทศ 

ผู้ร้อง 
รับทราบข้อมูลการติดตามสิทธิประโยชน์ 

เจ้าหน้าที่ให้คําแนะนํา 
การดําเนินการทางเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

ผู้ร้องดําเนินการทางเอกสาร 

จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 
สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

ภาคผนวก 
แบบฟอร์มที่ใช้ในการดําเนินการขอรับสิทธิประโยชน์ 

 

ลงลายมือชื่อ (เหมือนหนังสือเดินทางเท่าน้ัน) 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

บําเหน็จหรือบํานาญชราภาพจากกองทุนประกันภัยแรงงานไต้หวัน 

ตัวอย่างใบกาม่า 

 

 

 

-ตัวอย่าง- 

-ตัวอย่าง- 

-ตัวอย่าง- 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

ตัวอย่างรายละเอียดบัญชีธนาคาร โดยให้ทางธนาคารเป็นผู้ออกฉบับภาษาอังกฤษ 

 

-ตัวอย่าง- 

-ตัวอย่าง- 

โดยลายเซ็นของผู้มีอํานาจในการลงนามจะต้องตรงกับ
ลายเซ็นท่ีธนาคารส่งให้กองสัญชาติและนิติกรณ์  

กรมการกงสุล กระทรวงการต่างประเทศ พร้อมระบุ
หมายเลขลําดับของลายเซ็นกํากับไว้ด้วย มิเช่นนั้น 

กองสัญชาติและนิติกรณ์จะไม่รับรองเอกสารดังกล่าวให้ 

(ตวัอย่างตามภาคผนวก)
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 

  

-ตัวอย่าง- 

-ตัวอย่าง- 

โดยลายเซ็นของผู้มีอํานาจในการลงนามจะต้องตรงกับ
ลายเซ็นท่ีธนาคารส่งให้กองสัญชาติและนิติกรณ์  

กรมการกงสุล กระทรวงการต่างประเทศ พร้อมระบุ
หมายเลขลําดับของลายเซ็นกํากับไว้ด้วย มิเช่นนั้น 

กองสัญชาติและนิติกรณ์จะไม่รับรองเอกสารดังกล่าวให้ 

(ตวัอย่างตามภาคผนวก)
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

ตัวอย่างเอกสารที่ผ่านการแปลและรับรองแล้วพร้อมที่จะส่งขอรับสิทธิประโยชน์ฯ

-ตัวอย่าง- 

-ตัวอย่าง- 

เอกสารที
ผา่นการรับรองจากสํานักงาน

เศรษฐกิจและวัฒนธรรมไทเปประจํา
ประเทศไทย 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

-ตัวอย่าง- 

-ตัวอย่าง- 

ทะเบียนบ้านที
ผา่นการแปลเป็นภาษาจีน 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

-ตัวอย่าง- 



 12 of 33 

 

 
จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

-ตัวอย่าง- 

-ตัวอย่าง- 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

-ตัวอย่าง- 

-ตัวอย่าง- 

ทะเบียนบ้านที
ผา่นการแปลเป็นภาษาองักฤษ 



 14 of 33 

 

 
จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

-ตัวอย่าง- ตราประทบัที
แสดงวา่ 

ผา่นการรับรองจากกรมการกงสลุแล้ว 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

-ตัวอย่าง- 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

-ตัวอย่าง- 

-ตัวอย่าง- 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

-ตัวอย่าง- 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

-ตัวอย่าง- 

-ตัวอย่าง- 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 

 

-ตัวอย่าง- 

-ตัวอย่าง- 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

-ตัวอย่าง- 

-ตัวอย่าง- 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

-ตัวอย่าง- 

-ตัวอย่าง- 

ใบเปลี
ยนชื
อที
ผา่นการแปลเป็นภาษาจีน 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

-ตัวอย่าง- 

-ตัวอย่าง- 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

-ตัวอย่าง- 

-ตัวอย่าง- 

ใบเปลี
ยนชื
อที
ผา่นการแปลเป็นภาษาองักฤษ 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

-ตัวอย่าง- 

-ตัวอย่าง- 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

-ตัวอย่าง- 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

  

-ตัวอย่าง- 

-ตัวอย่าง- 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

-ตัวอย่าง- 

-ตัวอย่าง- 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

-ตัวอย่าง- 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

-ตัวอย่าง- 

-ตัวอย่าง- 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

-ตัวอย่าง- 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

-ตัวอย่าง- 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 

 

-ตัวอย่าง- 

-ตัวอย่าง- 
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จัดทําโดย สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 
 
 
 
 
 

แบบฟอร์ม 
การขอรับสิทธิประโยชน์บําเหน็จชราภาพจากกองทุนประกันภัยแรงงานไตห้วัน 

 




