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ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดหนองคำย ได้จัดท ำรำยงำนสถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดโดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือด ำเนินกำรวิเครำะห์และประมวลผล จัดเก็บข้อมูลส ำรวจ บันทึก/ประมวลผลข้อมูล รวบรวมสถิติ/
ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง และจัดเก็บข้อมูล/สถิติ ผลกำรปฏิบัติงำนที่ส ำคัญของส ำนักงำนแรงงำนจังหวัด
หนองคำย และเพ่ือประชำสัมพันธ์ข้อมูลควำมเคลื่อนไหวของสถำนกำรณ์แรงงำนในระดับจังหวัด และ
ประมวลกำรน ำเสนอ เผยแพร่ภำวะเศรษฐกิจและสังคม เพ่ือควำมสะดวกในกำรศึกษำกำรค้นคว้ำและ   
ใช้ประกอบเป็นข้อมูลทำงกำรบริหำรด้ำนแรงงำนเพ่ือกำรพัฒนำต่อไป 
 

 รำยงำนสถำนกำรณ์แรงงำนฉบับนี้เป็นกำรรำยงำนข้อมูลไตรมำส 2 ปี 2562 ในช่วงเดือน
เมษำยน – มิถุนำยน 2562 ซึ่งเกิดขึ้นจำกควำมร่วมมือจำกหน่วยงำนรำชกำรต่ำงๆ ได้แก่ ส ำนักงำน
จัดหำงำนจังหวัดหนองคำย ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดหนองคำย ส ำนักงำน
ประกันสังคมจังหวัดหนองคำย ส ำนักงำนพัฒนำฝีมือแรงงำนหนองคำย ส ำนักงำนสถิติจังหวัดหนองคำย 
ส ำนักงำนพำณิชย์จังหวัดหนองคำย ส ำนักงำนคลังจังหวัดหนองคำย ส ำนักงำนอุตสำหกรรมจังหวัด
หนองคำย รวมทั้งทุกภำคส่วนที่เกี่ยวข้องโดยมีส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดหนองคำยท ำหน้ำที่ประสำน
ควำมร่วมมือและรวบรวมข้อมูลให้ส ำเร็จตำมเป้ำหมำยได ้
  

ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดหนองคำย จึงขอขอบคุณหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องมำ ณ โอกำสนี้ และ   
หวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำรำยงำนสถำนกำรณ์ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องและผู้ที่สนใจทั่วไป 
หำกทำงหน่วยงำนใดต้องกำรเพ่ิม ปรับปรุงเนื้อหำส่วนใด หรือมีข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะประกำรใด     
โปรดแจ้งส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดหนองคำย เพื่อพิจำรณำปรับปรุงแก้ไข และหำกมีข้อผิดพลำดประกำร
ใดต้องขออภัยมำ ณ โอกำสนี้ 
  

 ทั้งนี้ ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดหนองคำย ได้เผยแพร่ข้อมูลสถำนกำรณ์แรงงำนของจังหวัด
หนองคำย ทำงเว็บไซต์ http://nongkhai.mol.go.th เพ่ือควำมสะดวกในกำรสืบค้นต่อไป 
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ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดหนองคาย แบบ TOP DOWN ปี พ.ศ.2559 มีมูลค่า 37,812 ล้านบาท (ราคาประจ าปี) 
รายได้ต่อหัวของประชากรเท่ากับ 84,465 บาท/คน/ปี พบว่าอุตสาหกรรมที่มีผลิตภัณฑ์มวลรวมสูงสุด ได้แก่ สาขาเกษตรกรรม 
ร้อยละ 24.33 สาขาการผลิต ร้อยละ 16.07 สาขาการขายส่งขายปลีก ร้อยละ 12.22 และสาขาการศึกษา ร้อยละ 11.91
ส่วนการจดทะเบียนนิติบุคคลจัดตั้งใหม่ ในไตรมาส 2 ปี 2562 มีจ านวน 59 ราย ทุนจดทะเบียน 83,200,000 บาท 

 
 

   
 
 ประชากรและก าลังแรงงานจังหวัดหนองคาย จากสถิติประชากรในจังหวัดหนองคาย จ านวน 522,178 คน 
พบว่า มีประชากรอายุ 15 ปี ขึ้นไป จ านวน 353,127 คน เป็นผู้ที่อยู่ในก าลังแรงงาน จ านวน 211,541 คน แบ่งออกเป็น       
ผู้มีงานท า จ านวน 208,740 คน ผู้ว่างงาน จ านวน 1,590 คน และก าลังแรงงานที่รอฤดูกาล จ านวน 1,211 คน ส่วนผู้ที่ไม่อยู่
ในก าลังแรงงาน จ านวน 141,586 คน แบ่งออกเป็น ท างานบ้าน จ านวน 38,684 คน เรียนหนังสือ จ านวน 33,965 คน และ
อ่ืนๆ จ านวน 68,937 คน 
 ผู้มีงานท าจังหวัดหนองคาย จ านวน 208,740 คน (ร้อยละ 98.68 ของผู้ที่อยู่ในก าลังแรงงาน) โดยท างาน        
ในภาคเกษตรกรรม 89,569 คน (ร้อยละ 42.91) และท างานนอกภาคเกษตรกรรม จ านวน 119,171 คน (ร้อยละ 57.09)       
โดยสาขานอกภาคเกษตรที่มีผู้ท างานมากที่สุด 5 อันดับ คือ การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์และ
จักรยานยนต์ จ านวน 32,557 คน รองลงมาเป็น การก่อสร้าง จ านวน 18,930 คน การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ 
และการประกันสังคมภาคบังคับ จ านวน 15,823 คน การผลิต จ านวน 14,481 คน และที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 
จ านวน 12,232 คน ตามล าดับ 
 จ าแนกตามอาชีพ ผู้มีงานท าประกอบอาชีพมากที่สุด คือ อาชีพผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตรและ        
การประมง จ านวน 84,877 คน รองลงมาคือ อาชีพพนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด จ านวน 40,511 คน 
และอาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขายและการให้บริการ จ านวน 24,281 คน ตามล าดับ 
 จ าแนกตามสถานภาพการท างาน ผู้มีงานท ามีสถานภาพการประกอบอาชีพท างานส่วนตัวมากที่สุด จ านวน 
85,254 คน รองลงมาคือ ลูกจ้างเอกชน จ านวน 50,812 คน ช่วยธุรกิจครัวเรือน โดยไม่ได้ค่าจ้าง จ านวน 44,160 คน 
ลูกจ้างรัฐบาล จ านวน 26,330 คน และนายจ้าง จ านวน 2,184 คน ตามล าดับ 
 จ าแนกตามระดับการศึกษาที่ส าเร็จ ผู้มีงานท าส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา จ านวน 55,376 คน 
รองลงมาคือ ระดับต่ ากว่าประถมศึกษา จ านวน 53,179 คน และระดับมหาวิทยาลัย จ านวน 35,750 คน ส่วนผู้ที่ไม่มี
การศึกษาเป็นผู้มีงานท าน้อยที่สุด คือ 1,339 คน 
 
 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร (Executive Summary) 

สถานการณ์ด้านแรงงาน 

สภาพเศรษฐกิจ 
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 การบริการจัดหางานในประเทศ ในช่วงไตรมาส 2 ปี 2562 (เมษายน – มิถุนายน 2562) มีต าแหน่งงานว่าง     
ที่แจ้งผ่านส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย จ านวน 293 อัตรา ซึ่งพบว่า ลดลง 101 อัตรา เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ 1     
ปี 2562 (394 อัตรา) ในส่วนของผู้ลงทะเบียนสมัครงาน พบว่ามีจ านวน 274 คน ลดลง 100 คน เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ 1       
ปี 2562 (374 คน) ขณะที่ผู้ได้รับการบรรจุงาน มีจ านวน 263 คน ลดลง 103 คน จากไตรมาส 1 ปี 2562 (366 คน) 
 ต าแหน่งงานว่าง จ าแนกตามอาชีพ พบว่า อาชีพที่มีการแจ้งต าแหน่งงานว่างมากที่สุด คือ อาชีพงานพื้นฐาน จ านวน   
106 อัตรา รองลงมาเป็น อาชีพพนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด จ านวน 59 อัตรา และอาชีพช่างเทคนิคและ
ผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จ านวน 53 อัตรา ตามล าดับ 
 ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน จ าแนกตามวุฒิการศึกษา พบว่า ผู้มาลงทะเบียนสมัครงานในจังหวัดหนองคาย ส่วนใหญ่มี
วุฒิการศึกษาระดับมัธยมศึกษา จ านวน 100 คน รองลงมาเป็น วุฒิการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จ านวน 
71 คน และวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี จ านวน 50 คน  
 การบรรจุงาน อาชีพที่ได้รับการบรรจุงานมากที่สุด คือ อาชีพงานพ้ืนฐาน จ านวน 94 คน รองลงมาเป็น อาชีพ
พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด จ านวน 58 คน และอาชีพช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จ านวน 
45 คน ตามล าดับ 
 การบริการจัดหางานต่างประเทศ  
 ผู้ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามเพศและระดับการศึกษา ไตรมาส 2     
ปี 2562 มีจ านวน 525 คน แบ่งเป็นผู้ที่จบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา จ านวน 260 คน รองลงมา คือ ระดับ
ปวช.ปวส.ปวท. อนุปริญญา จ านวน 121 คน ระดับประถมศึกษา จ านวน 116 คน และผู้จบการศึกษาระดับปริญญาตรี 
จ านวน 28 คน ตามล าดับ  
 แรงงานไทยที่ได้รับการอนุญาตไปท างานต่างประเทศ ในไตรมาส 2 ปี 2562 แบ่งเป็นวิธีเดินทางด้วยตนเอง จ านวน 
34 คน และวิธี Re-Entry จ านวน 438 คน 
 แรงงานต่างด้าว แรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท างานคงเหลือของจังหวัดหนองคาย ข้อมูล ณ มิถุนายน 2562        
มีจ านวน 653 คน แบ่งเป็น คนต่างด้าวตามมาตรา 59 จ านวน 5 คน ประเภทพิสูจน์สัญชาติและได้รับอนุญาตท างาน จ านวน     
215 คน กลุ่มคนต่างด้าวประเภทชั่วคราว (MOU) จ านวน 216 คน และกลุ่มคนต่างด้าวที่ขออนุญาตท างานในเขตเศรษฐกิจ
พิเศษ จ านวน 217 คน 
 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน  
 การฝึกเตรียมฝีมือแรงงาน มีผู้เข้ารับการฝึก จ านวน 49 คน แบ่งออกเป็นกลุ่มอาชีพช่างอุตสาหกรรมเครื่องกล 
จ านวน 31 คน กลุ่มช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ และคอมพิวเตอร์ จ านวน 13 คน และกลุ่มช่างอุตสาหกรรมศิลป์ จ านวน 5 คน 
 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน มีผู้เข้ารับการฝึก จ านวน 170 คน แบ่งออกเป็นกลุ่มอาชีพอุตสาหกรรม จ านวน 75 คน 
กลุ่มช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ และคอมพิวเตอร์ จ านวน 50 กลุ่มภาคบริการ จ านวน 45 คน  เป็นผู้ผ่านการฝึกและมีงานท า 
จ านวน 170 คน 
  การคุ้มครองแรงงาน  ในไตรมาส 2 ปี 2562 ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย         
ได้ด าเนินการสุ่มตรวจแรงงานในสถานประกอบการของจังหวัดหนองคาย โดยจ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ        
รวมทั้งสิ้นจ านวน 56 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จ านวน 547 คน เป็นชาย จ านวน 258 คน และหญิง จ านวน 289 คน
 จากการตรวจแรงงาน พบว่ามีสถานประกอบการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย จ านวน 36 แห่ง (ร้อยละ 64.29) และ
สถานประกอบการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย จ านวน 20 แห่ง (ร้อยละ 35.71) เรื่องที่ไม่ถูกต้องจ านวน 53 เรื่อง โดยได้
ด าเนินการออกค าสั่งให้ด าเนินการปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎหมายแล้ว 
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 การตรวจความปลอดภัยในการท างาน มีสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจ จ านวน 24 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ 
จ านวน 673 คน เป็นชาย จ านวน 324 คน หญิง จ านวน 349 คน พบว่ามีสถานประกอบการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย 
จ านวน 14 แห่ง (ร้อยละ 58.33) และสถานประกอบการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย จ านวน 10 แห่ง (ร้อยละ 41.67)             
โดยได้ด าเนินการออกค าสั่งให้ด าเนินการปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎหมายแล้ว 
 การประกันสังคม ในไตรมาส 2 ปี 2562 (เมษายน – มิถุนายน 2562) จังหวัดหนองคายมีสถานประกอบการ         
ที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคม จ านวน 1,582 แห่ง ผู้ประกันตนทั้งสิ้น จ านวน 18,062 คน และมีสถานพยาบาลในสังกัด
ประกันสังคมที่เป็นสถานพยาบาลหลักของรัฐบาล จ านวน 2 แห่ง  
 กองทุนประกันสังคม ในไตรมาสนี้มีผู้ประกันตนที่ ใช้บริการทั้งสิ้น จ านวน 21,326 คน มีการจ่ายเงินจ านวน 
59,005,648.18 บาท ซึ่งประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนมาใช้บริการสูงสุด ได้แก่ กรณีสงเคราะห์บุตร จ านวน 
13,249 คน คิดเป็นร้อยละ 62.13 ของจ านวนผู้มาใช้บริการทั้งหมด ส าหรับการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน พบว่าการจ่ายเงินกรณี
ชราภาพมีการจ่ายเงินสูงสุด จ านวน 16,821,926.88 บาท หรือร้อยละ 28.51 ของเงินประโยชน์ทดแทนท่ีจ่าย 
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 จังหวัดหนองคาย เป็นจังหวัดชายแดนตั้งอยู่ทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทยจัดอยู่ในกลุ่มจังหวัด
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 (อุดรธานี หนองคาย เลย หนองบัวล าภู และบึงกาฬ) ระยะทางห่างจากกรุงเทพมหานคร 
615 กิโลเมตร มีขนาดพ้ืนที่ 3,026.5 ตารางกิโลเมตร หรือ 1,891,582 ไร่ คิดเป็น ร้อยละ 0.59 ของพ้ืนที่ทั้งประเทศ       
มีรูปร่างลักษณะพิเศษโดยทอดยาวขนานตามล าแม่น้ าโขง ซึ่งเป็นเส้นเขตแดนระหว่างราชอาณาจักรไทยกับสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว มีระยะทางรวม 210.6 กิโลเมตร  
 ลักษณะของพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ค่อนข้างราบ เป็นคลื่นลอนลาด ด้านตะวันตกของจังหวัดในเขตอาเภอสังคม 
เป็นพื้นที่ภูเขาสูงชันสลับซับซ้อน ระดับความสูงของภูเขามีตั้งแต่ 200 - 400 เมตร ถึง 300 - 908 เมตร จากระดับน้ าทะเล
ปานกลาง 
 
 
 ทิศเหนือ  ติดล าแม่น้ าโขงอันเป็นเส้นเขตแดนระหว่างราชอาณาจักรไทย กับสาธารณรัฐประชาธิปไตย
   ประชาชนลาว  
 ทิศใต้   ติดอ าเภอบ้านดุง อ าเภอเพ็ญ อ าเภอสร้างคอม และอ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี  
 ทิศตะวันออก  ติดอ าเภอโซ่พิสัย และอ าเภอปากคาด จังหวัดบึงกาฬ  
 ทิศตะวันตก  ติดอ าเภอปากชม จังหวัดเลย 

     
 
โดยทั่วไปเป็นที่ราบสูงแยกเป็น ๔ บริเวณ คือ 
 1. พ้ืนที่ค่อนข้างราบ ได้แก่ เขตอ าเภอเมืองหนองคาย อ าเภอท่าบ่อ อ าเภอศรีเชียงใหม่ ซึ่งใช้ประโยชน์ในการ    
ท านา และปลูกพืชสวนบริเวณริมน้ าโขง 
 2. พ้ืนที่เป็นคลื่นลอนลาด กระจายอยู่ทุกอ าเภอเป็นหย่อม ๆ ซึ่งส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ ท านาและปลูกพืชไร่พืชสวน
และป่าธรรมชาติ 
 3. พ้ืนที่เป็นคลื่นลอนชันและเป็นเขาเป็นป่าธรรมชาติ เช่น ป่าไม้เต็งรัง เบญจพรรณ พบในเขตอ าเภอสังคม 
 4. สภาพพ้ืนที่เป็นภูเขาที่มีความสูงชันจากระดับน้ าทะเลตั้งแต่ ๒๐๐ เมตร เป็นบริเวณเทือกเขาต่างๆ ทางทิศ
ตะวันตกในเขตอ าเภอสังคม 
 

 
          จังหวัดหนองคาย แบ่งการปกครองเป็น 9 อ าเภอ 62 ต าบล 678 หมู่บ้าน มีองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน
ทั้งสิ้น 68 แห่ง ซึ่งประกอบด้วย องค์การบริหารส่วนจังหวัด 1 แห่ง, เทศบาลเมือง 2 แห่ง, เทศบาลต าบล 17 แห่ง และ
องค์การบริหารส่วนต าบล 48 แห่ง 
 

ข้อมูลทั่วไปและสภาพเศรษฐกิจจังหวัดหนองคาย 

 ข้อมูลทั่วไปจังหวัดหนองคาย 

 ขอบเขตจังหวัด 

 ลักษณะภูมิประเทศ 

 การเมืองและการปกครอง 
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เศรษฐกิจด้านอุปทาน (การผลิต) เดือนพฤษภาคม 2562 พบว่ามีสัญญาณหดตัวเมื่อเทียบกับปีก่อนและ
ลดลงจากเดือนที่ผ่านมา เกิดจากภาคเกษตรกรรมหดตัว โดยดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรมหดตัวร้อยละ -14.94 ปรับตัวดีขึ้น
เล็กน้อยจากเดือนที่ผ่านมา พิจารณาจากด้านพืช ปริมาณผลผลิตยางพาราลดลงร้อยละ -1.15 เนื่องจากเข้าสู่ฤดูฝนเกษตรกร 
จึงกรีดยางพาราได้ลดลง ในขณะที่ปริมาณผลผลิตสับปะรดเพ่ิมขึ้นร้อยละ 25.05 ด้านปศุสัตว์ปริมาณผลผลิตสุกรลดลง
สะท้อนจากปริมาณอาชญาบัตรสุกรลดลงร้อยละ -19.77 ปริมาณไข่ไก่ลดลงร้อยละ -16.88 เนื่องจากจ านวนแม่ไก่ไข่ลดลง
จากการปลดระวาง และเกษตรกรรุ่นใหม่เลิกเลี้ยงไก่ไข่ และปริมาณผลผลิตปลานิลลดลงร้อยละ -25.00 เนื่องจากเป็น     
ฤดูฝนปริมาณน้ าในแม่น้ าโขงเพ่ิมข้ึน เกษตรกรบางส่วนจึงพักการเลี้ยงปลานิล เพ่ือลดความเสียหายที่เกิดจากโรค ส่งผลต่อ
ปริมาณปลานิลลดลง ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรมหดตัว โดยดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรมหดตัวร้อยละ -9.08 สะท้อน
จากปริมาณการใช้ไฟฟ้าภาคอุตสาหกรรมลดลงร้อยละ -10.08 จ านวนโรงงานลดลงร้อยละ -1.27 และยอดจัดเก็บภาษี 
มูลค่าเพ่ิมภาคอุตสาหกรรมลดลงร้อยละ -14.53 เกิดจากโรงงานลดก าลังการผลิตตามผลผลิตภาคการเกษตรที่ลดลง 
ในขณะที่ทุนจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมเพ่ิมขึ้นร้อยละ 0.06 ภาคบริการหดตัว โดยดัชนีผลผลิตภาคบริการหดตัวร้อยละ 
-6.94 ลดลงจากเดือนก่อนที่ขยายตัว จากจ านวนนักท่องเที่ยวผ่านด่าน ต.ม. ลดลงร้อยละ -8.28 การจัดเก็บภาษีขายส่ง
ขายปลีกฯ ลดลงร้อยละ -14.55 ภาษีมูลค่าเพ่ิมโรงแรมและภัตตาคารลดลงร้อยละ -14.71 และพ้ืนที่ขออนุญาตก่อสร้าง
ลดลงร้อยละ -90.29 เนื่องจากเศรษฐกิจชะลอตัว ประชาชนจึงระมัดระวังการใช้จ่าย ในขณะที่จ านวนผู้เยี่ยมเยือนเพ่ิมขึ้น
ร้อยละ 3.16 และรายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึนร้อยละ 22.98 

เครื่องชี้เศรษฐกิจด้านอุปทาน 
(Supply Side) (สัดส่วนต่อ GPP) 

2561 ปี 2562 

 Q1 มี.ค. เม.ย. พ.ค. YTD 

ดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรม (%yoy) -13.57 22.45 -16.74 -19.19 -14.94 6.25 

(สัดส่วนโครงสร้าง 26.34%)       

ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม (%yoy) -0.87 -6.08 -2.88 -3.38 -9.08 -6.14 

(สัดส่วนโครงสร้าง 17.11%)       

ดัชนีผลผลิตภาคบริการ (%yoy) 1.25 2.64 11.05 9.73 -6.94 2.13 

(สัดส่วนโครงสร้าง 56.15%)       

 
 
 

ภาวะเศรษฐกิจโดยรวมของจังหวัดหนองคาย ประจ าเดือนพฤษภาคม 2562 

“เครื่องชี้ภาวะเศรษฐกิจจังหวัดหนองคายในเดือนพฤษภาคม 2562 บ่งชี้ว่าเศรษฐกิจจังหวัดหนองคาย มีสัญญาณ 
หดตัวเมื่อเทียบกับปีก่อน และลดลงจากเดือนที่ผ่านมา เกิดจากด้านอุปทานหดตัว ในขณะที่อุปสงค์ขยายตัวในอัตรา
ที่ชะลอตัวลง โดยด้านอุปทานหดตัว เกิดจากภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการหดตัว ด้านอุปสงค์
ขยายตัวจากการบริโภคภาคเอกชน การลงทุนภาคเอกชน และการค้าชายแดนขยายตัว ในขณะที่การใช้จ่ายภาครัฐ
หดตัว ส าหรับด้านเสถียรภาพทางเศรษฐกิจอัตราเงินเฟ้อเพ่ิมขึ้น ในขณะที่ด้านการจ้างงานลดลง” 
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เศรษฐกิจด้านอุปสงค์ (การใช้จ่าย) เดือนพฤษภาคม 2562 พบว่า มีสัญญาณขยายตัวเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกัน   
ปีก่อน แต่ชะลอตัวลงจากเดือนที่ผ่านมา เกิดจากการบริโภคภาคเอกชนขยายตัว โดยดัชนีการบริโภคภาคเอกชน
ขยายตัวร้อยละ 0.83 แต่ชะลอตัวลงจากเดือนก่อน สะท้อนจากยอดจัดเก็บภาษีมูลค่าเพ่ิมขยายตัวร้อยละ 7.75  ปริมาณ
จ าหน่ายน้ าประปาเพ่ิมขึ้นร้อยละ 19.00 และปริมาณการใช้ไฟฟ้าประเภทที่อยู่อาศัยเพ่ิมข้ึนร้อยละ 1.11 ในขณะที่ยอดจด
ทะเบียนรถยนต์ใหม่ลดลงร้อยละ -27.05 และยอดทะเบียนรถจักรยานยนต์ใหม่ลดลงร้อยละ -0.64 การลงทุนภาคเอกชน
ขยายตัว โดยดัชนีการลงทุนภาคเอกชนขยายตัวต่อเนื่องร้อยละ 11.74 พิจารณาจากสินเชื่อเพ่ือการลงทุนเพ่ิมขึ้นร้อยละ 
12.10 ในขณะที่พ้ืนที่ขออนุญาตก่อสร้างลดลงร้อยละ -90.29 และยอดรถยนต์เพ่ือการพาณิชย์จดทะเบียนใหม่ทรงตัว การค้า
ชายแดน ขยายตัว โดยดัชนีการค้าชายแดนขยายตัวร้อยละ 6.71 ชะลอตัวจากเดือนก่อนเกิดจากการส่งออกเพ่ิมข้ึนร้อยละ 
1.32 เนื่องจากการส่งออกน้ ามันปิโตรเลียม รถยนต์นั่งเพ่ิมขึ้น และการน าเข้าสินค้าเพ่ิมขึ้นร้อยละ 47.77  เนื่องจากการ
น าเข้าพลังงานไฟฟ้า และสายไฟรถยนต์ส าเร็จรูปเพ่ิมขึ้น ในขณะที่การใช้จ่ายภาครัฐหดตัว โดยดัชนีการใช้จ่ายภาครัฐหดตัว
ร้อยละ -35.17 ลดลงเมื่อเทียบกับเดือนก่อนที่ขยายตัว มาจากรายจ่ายงบประจ าของส่วนราชการลดลงร้อยละ -58.36 
เนื่องจาก ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเบิกจ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ลดลง ในขณะที่รายจ่ายงบลงทุนของส่วนราชการเพ่ิมขึ้นร้อยละ 104.53 มาจากกรมชลประทานเบิกจ่ายโครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพ การบริหารจัดการน้ าเพิ่มมากขึ้น 

เครื่องชี้เศรษฐกิจด้านอุปสงค ์
(Demand Side) 

2561 ปี 2562 

 Q1 มี.ค. เม.ย. พ.ค. YTD 

ดัชนีการบริโภคภาคเอกชน (%yoy) 5.62 16.47 40.82 10.59 0.83 12.05 

ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน (%yoy) 9.42 11.80 11.53 10.08 11.74 11.44 

ดัชนีการใช้จ่ายภาครัฐ (%yoy) -5.35 27.57 45.39 31.30 -35.17 11.04 

ดัชนีการค้าชายแดน (%yoy) 2.46 19.51 0.80 12.71 6.71 15.75 
 

รายได้เกษตรกรในจังหวัดหนองคาย พบว่า ดัชนีรายได้เกษตรกรในเดือนพฤษภาคม 2562 หดตัวร้อยละ       
-10.57 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน เกิดจากดัชนีปริมาณผลผลิตภาคเกษตรลดลงร้อยละ -14.94 จากปริมาณ
ผลผลิตยางพารา สุกร ไข่ไก่ และปลานิลลดลง ในขณะที่ดัชนีราคาสินค้าเกษตรเพ่ิมขึ้นร้อยละ 5.13 ชะลอตัวลงจากเดือน   
ที่ผ่านมา จากราคาข้าว ยางพารา และสุกรเพ่ิมข้ึน 

ด้านการเงิน พบว่า สภาพคล่องในระบบสถาบันการเงินมีทิศทางขยายตัว เกิดจากปริมาณสินเชื่อรวมและ
ปริมาณเงินฝากรวมขยายตัว โดยปริมาณสินเชื่อรวมขยายตัวร้อยละ 12.10 ทรงตัวเมื่อเทียบกับเดือนก่อนและปริมาณ   
เงินฝากรวมขยายตัวร้อยละ 4.01 เพิ่มข้ึนเมื่อเทียบกับเดือนที่ผ่านมา 

เครื่องชี้ด้านรายได้เกษตรกร และดา้นการเงิน 
2561 ปี 2562 

 Q1 มี.ค. เม.ย. พ.ค. YTD 
ดัชนีรายได้เกษตรกร (%yoy) -50.70 21.52 -12.17 -13.56 -10.57 8.35 
ปริมาณเงินฝากรวม (%yoy) -2.20 2.94 2.94 2.16 4.01 4.01 
ปริมาณสินเชื่อรวม (%yoy) 10.04 12.53 12.53 12.53 12.10 12.10 
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ด้านเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ พบว่า อัตราเงินเฟ้อทั่วไปของจังหวัดหนองคายอยู่ที่ร้อยละ 2.79 จากการ
เพ่ิมข้ึนของหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์สูงขึ้น โดยมีสาเหตุหลักจากหมวดผักและผลไม้สูงขึ้น หมวดข้าว แป้ง
และผลิตภัณฑ์จากแป้งสูงขึ้น หมวดเนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ า สูงขึ้น ประกอบกับหมวดอ่ืนๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม
สูงขึ้นร้อยละ โดยสาเหตุหลักจากหมวดเคหสถานสูงขึ้น (ค่าที่พักอาศัย ค่าเช่า ค่าเช่าบ้าน ไฟฟ้า เชื้อเพลิง น้ าประปาและ
แสงสว่าง ไฟฟ้า กระแสไฟฟ้า เชื้อเพลิงในบ้าน ถ่านไม้ เครื่องใช้เบ็ดเตล็ดในบ้าน หม้อ สิ่งที่เกี่ยวกับท าความสะอาด  
ผงซักฟอก น้ ายาปรับผ้านุ่ม น้ ายาล้างห้องน้ า น้ ายาล้างจาน สารก าจัดแมลง/ไล่แมลง ไม้ถูพ้ืน) หมวดการตรวจรักษาและ
บริการส่วนบุคคลสูงขึ้น (ค่าตรวจรักษาและค่ายา ค่ายาเวชภัณฑ์ ยาแก้ปวดลดไข้ ยาวิตามิน/อาหารเสริม ค่าใช้จ่ายส่วน
บุคคล ค่าของใช้ส่วนบุคคล ลิปสติก ผลิตภัณฑ์ป้องกันและบ ารุงผิว ใบมีดโกน แป้งผัดหน้า) ในขณะที่ด้านการจ้างงานลดลง
เกิดจากแรงงานภาคเกษตรย้ายถิ่นฐานไปท างานภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการเพ่ิมข้ึน 

เคร่ืองชี้เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ 
2561 ปี 2562 

 Q1 มี.ค. เม.ย. พ.ค. YTD 
อัตราเงินเฟ้อ (Inflation Rate) (%yoy) 0.18 1.00 1.70 2.10 2.79 1.58 
การจ้างงาน (Employment) (%yoy) 0.62 -1.46 -1.46 -5.56 -5.56 -5.56 

 

  ด้านการคลังประจ าเดือนพฤษภาคม 2562 พบว่า ผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณในภาพรวมของส่วนราชการ
ในจังหวัดหนองคาย มียอดเบิกจ่ายทั้งสิ้น 290.29 ล้านบาท ลดลงร้อยละ -22.22 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันปีก่อน เกิดจาก
งบประจ ามียอดเบิกจ่าย 120.94 ล้านบาท ลดลงร้อยละ -58.36 เนื่องจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
เบิกจ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานลดลง และงบลงทุนมียอดเบิกจ่าย 169.36 ล้านบาท 
เพ่ิมขึ้นร้อยละ 104.53 มาจากกรมชลประทานเบิกจ่ายโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ า เพ่ิมขึ้น ส าหรับ    
ผลการจัดเก็บรายได้จ านวน 376.63 ล้านบาท ลดลงร้อยละ -3.73 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันปีก่อน เกิดจากด่านศุลกากร
หนองคายจัดเก็บรายได้และค่าธรรมเนียมศุลกากรลดลง และส่วนราชการอ่ืนจัดเก็บรายได้ลดลง ในขณะที่ส านักงานธนารักษ์
พ้ืนที่หนองคายจัดเก็บค่าเช่าอสังหาริมทรัพย์และค่าธรรมเนียมเพ่ิมขึ้น ส านักงานสรรพากรพ้ืนที่หนองคายจัดเก็บภาษี     
เงินได้เพ่ิมขึ้น ส านักงานสรรพสามิตพ้ืนที่หนองคายจัดเก็บภาษีสุราและเครื่องดื่มเพ่ิมขึ้น ส าหรับดุลเงินงบประมาณเกินดุล 
86.33 ล้านบาท  

เคร่ืองชี้ภาวะการคลัง 
ปีงบประมาณ  

(FY) 
พ.ศ. 2561 

ปีงบประมาณ (FY) 
พ.ศ.2562 

Q1/FY 62 Q2/FY 62 มี.ค. เม.ย. พ.ค. YTD (FY) 
รายได้จัดเก็บ (ล้านบาท) 4,765.92 1,206.83 1,415.55 555.90 273.24 376.63 3,272.55 
(%yoy) 3.12 5.77 5.04 15.82 -26.57 -3.73 186.80 
ความแตกต่างเทียบกับประมาณการ (ล้านบาท) 773.14 330.53 529.09 252.53 -119.33 -39.60 700.69 
ร้อยละความแตกต่างเทียบกบัประมาณการ(%) -8.71 12.41 2.45 32.91 1,818.15 3,815.24 138.30 
รายได้น าส่งคลัง  (ล้านบาท) 4,765.92 1,206.83 1,415.55 555.90 273.24 376.63 3,272.25 
(%yoy) 3.12 5.77 5.04 15.82 -26.57 -3.73 186.80 
รายจ่ายเงินงบประมาณรวม (ล้านบาท) 3,614.29 829.83 1,134.94 488.46 331.45 290.29 2,586.52 
(%yoy) -20.00 -15.50 23.92 26.55 27.10 -22.22 163.39 
ดุลเงินงบประมาณ (ล้านบาท) 1,151.63 377.00 280.61 67.44 -58.21 86.33 685.74 

ที่มา : ส านักงานคลังจังหวัดหนองคาย 
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การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่   
การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ ในไตรมาสที่ 2 ปี 2562 จังหวัดหนองคาย มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่

ทั้งสิ้น จ านวน 59 ราย แบ่งเป็นบริษัทจ ากัด จ านวน 26 ราย ห้างหุ้นส่วนจ ากัด จ านวน 33 ราย และเลิกกิจการ จ านวน
ทั้งสิ้น จ านวน 10 ราย 

 
รายงานการจดทะเบียนนิติบุคคล บริษัทจ ากัด/ห้างหุ้นส่วนจ ากัด 

ส านักงานทะเบียนหุ้นส่วนบริษัทจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
 

ที ่
การจด 
ทะเบียน 
นิติบุคคล  

บริษัทจ ากัด (ต้ัง) ห้างหุ้นส่วนจ ากัด (ต้ัง) บริษัทจ ากัด (เลิก) ห้างหุ้นส่วนจ ากัด (เลิก) 

จ านวน 
สปก. 
(แห่ง) 

ทุนจด
ทะเบียน 
(บาท) 

จ านวน 
สปก. 
(แห่ง) 

ทุนจด
ทะเบียน 
(บาท) 

จ านวน 
สปก. 
(แห่ง) 

ทุนจดทะเบียน จ านวน 
สปก. 
(แห่ง) 

ทุนจด
ทะเบียน 

(บาท) (บาท) 

1 เมษายน 11 19,000,000 13 16,400,000 - - 1 1,000,000 
2 พฤษภาคม 8 11,500,000 13 15,700,000 2 5,500,000 1 700,000 
3 มิถุนายน 7 13,000,000 7 7,600,000 2 3,000,000 4 2,110,000 

รวม 26 43,500,000 33 39,700,000 4 8,500,000 6 3,810,000 
 

ที่มา : ส านักงานพาณิชยจ์ังหวัดหนองคาย 
 
 

 การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ ไตรมาส 2 ปี 2562             การเลิกกิจการนิติบุคคล ไตรมาส 2 ปี 2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ที่มา : ส านักงานพาณิชยจ์ังหวัดหนองคาย 

 

การจดทะเบยีนนิติบุคคลและการอุตสาหกรรม 
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รายงานความเคลื่อนไหวการลงทุนอุตสาหกรรมของจังหวัดหนองคาย ประจ าเดือนมิถุนายน พ.ศ.2562 
  

 ในพ้ืนที่จังหวัดหนองคาย มีโรงงานที่ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการ (สะสม) ณ วันที่ 30 เดือนมิถุนายน พ.ศ.2562 
จ านวนทั้งสิ้น จ านวน 852 โรงงาน เงินลงทุนรวม จ านวน 5,157.53 ล้านบาท และมีจ านวนคนงาน จ านวน 5,720 คน 
โดยจ าแนกออกเป็นจ าพวกโรงงานตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 ได้ดังนี้ 
 
 

จ าพวกที่ 
จ านวนโรงงาน 

(โรงงาน) 
จ านวนเงินทุน 

(ล้านบาท) 
จ านวนคนงาน 

(คน) 
1 483 48.86 760 
2 131 239.70 723 
3 238 4,868.97 4,237 

รวม 852 5,157.53 5,720 
 

  ความเคลื่อนไหวการลงทุนอุตสาหกรรมที่ส าคัญของจังหวัดในเดือนนี้ ประกอบด้วย 
 1. สาขาอุตสาหกรรมที่มีการลงทุนมากที่สุด 3 อันดับแรกของจังหวัด  ได้แก่  
  1.1 อุตสาหกรรมอาหาร 
  ประกอบด้วยการผลิต น้ ามะเขือเทศเข้มข้น เป็นหลัก รองลงมาได้แก่ พืชผักผลไม้บรรจุกระป๋อง มีจ านวน 
3 โรงงาน โรงงานหลักๆ ได้แก่ บริษัท โรซ่าเกษตรอุตสาหกรรม จ ากัด , บริษัท ไทยซุนฟู้ดส์ จ ากัด และบริษัท ศรีเชียงใหม่
อุตสาหกรรม จ ากัด ซึ่งส่วนใหญ่จะผลิตเพ่ือส่งออกต่างประเทศ และได้รับมาตรฐาน GMP ทุกโรงงาน ปัจจุบันมีจ านวนเงิน
ลงทุนของอุตสาหกรรมอาหารรวมทั้งสิ้น 981.797 ล้านบาท คนงาน 1,899 คน 
 1.2 อุตสาหกรรมยางพารา 
  ประกอบด้วยการผลิต ยางแท่ง เอสทีอาร์ 20 เป็นหลัก รองลงมาได้แก่ ยางผสม ปัจจุบันมีจ านวนโรงงาน
ทั้งสิ้น 1 โรงงาน คือบริษัท ถาวรอุตสาหกรรมยางพารา (อีสาน) จ ากัด ตั้งอยู่เลขที่ 72 หมู่ที่ 12 ถนนโคกก่อง-หนองหญ้าม้า 
ต าบลพระธาตุบังพวน อ าเภอเมืองหนองคาย จังหวัดหนองคาย ปัจจุบันมีจ านวนเงินลงทุนของอุตสาหกรรมยางพารา    
รวมทั้งสิ้น 853.650 ล้านบาท คนงาน 160 คน 
 1.3 อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม 
  ประกอบด้วยการผลิต สุราขาว เป็นหลัก เงินลงทุนของอุตสาหกรรมเครื่องดื่มรวมทั้งสิ้น 746.991 ล้านบาท 
คนงาน 400 คน ได้แก่ บริษัท เทพอรุโณทัย จ ากัด 
 2. ภาวการณ์ลงทุนด้านอุตสาหกรรมในจังหวัด 
 ในเดือนมิถุนายน 2562 พบว่า ไม่มีความเคลื่อนไหวของภาวการ์ลงทุนด้านอุตสาหกรรม 
  
 
 
 
 

ที่มา : ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดหนองคาย 

การลงทุนอุตสาหกรรม 
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ภาวะด้านแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลาสืบเนื่องจากปัจจัยทางเศรษฐกิจ สังคมและ 

การเมือง ซึ่งจะส่งผลถึงความเชื่อมั ่นของนักธุรกิจ นักลงทุนทั ้งในและต่างประเทศ เกิดการชะลอการลงทุน 
รวมถึงการชะลอการจ ้างงาน ในขณะที่การผลิตคนเพ่ือเข้าสู่ตลาดแรงงานของภาคการศึกษายังคงมีอย่างต่อเนื่อง     
มิอาจชะลอตามภาวะด้านเศรษฐกิจจึงส่งผลต่อการว่างงาน การท างาน นอกจากนี้การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี      
การผลิต ต ้นทุนการผลิต ฤดูกาล ทัศนคติของฝ่ายนายจ้าง/ลูกจ้างหรือผู้ใช้แรงงานล้วนเป็นป ัจจัยที่น าไปส ูการ
เปลี่ยนแปลงภาวะด้านแรงงานไมว ่าจะเป  นร ูปแบบการจ้างงาน การเคลื่อนย้ายแรงงานฝีมือ ด ังน ั้น การจะทราบ
ความเคลื่อนไหวหรือการเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน จึงต้องมีการศึกษาเพื่อก าหนดตัวชี้วัด พรอมทั้งติดตาม
การเปลี่ยนแปลงเพื่อศึกษาวิเคราะห์ถึงสาเหตุของปัญหา รวมถึงการท านายหรือคาดการณอนาคต การก าหนด
แผนงานที่จะท าให ้สนองต ่อความต ้องการของนายจ้าง/ลูกจ้างและผู้ใช้แรงงาน รวมทั้งองค์กรต่างๆทั้งภาครัฐและ
เอกชน สถานการณด้านแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2/2562 ฉบับนี้ จึงขอเสนอตัวช ี้วัดภาวะแรงงาน ด ังน ี้ 

 
 

 

 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห นถึงสภาพก าลังแรงงานในตลาดแรงงานของ
จังหวัดหนองคาย เมื่อเทียบกับประชากรวัยแรงงานทั้งหมด โดยค านวณจากก าลังแรงงานในจังหวัดหนองคาย 
เทียบกับประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป ซึ่งพบว่าในไตรมาส 2 ปี 2562 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานจังหวัด
หนองคาย มีอัตราร้อยละ 59.91 ขยับตัวเพ่ิมขึ้นเล กน้อยเมื่อเทียบกับไตรมาส 1 ปี 2562 ที่มีอัตราการมีส่วนร่วม
ในก าลังแรงงานร้อยละ 59.61 และเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมา พบว่ามีอัตราที่ ลดลง
เล กน้อยจากไตรมาส 2 ปี 2561 ที่มีอัตรา 60.98 เมื่อพิจารณาจากตารางที่ 1 และแผนภูมิที่ 1 จะพบว่า ไตรมาส 2 
และไตรมาส 3 มีการปรับตัวสูงขึ้นจากไตรมาส 1 สืบเนื่องมาจากปัจจัยฤดูกาลที่ส่งผลต่อการมีงานท าของก าลัง
แรงงาน โดยในไตรมาส 2 และไตรมาส 3 จะเป็นช่วงของฤดูกาลเพาะปลูก และเป็นช่วงที่ก าลังแรงงานใหม่เพ่ิง
ส าเร จการศึกษาเข้าสู่ตลาดแรงงาน จึงท าให้อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานปรับตัวสูงขึ้น 

 ตารางท ี่ 1   อัตราการมีสว่นร่วมในก าลงัแรงงานจงัหวัดหนองคาย  

 

ที่มา : ส านกังานสถิติจังหว ัดหนองคาย 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาวะแรงงาน 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 
ก าล ังแรงงานรวมในจงัหวัด 215,227 213,879 212,514 210,459 211,541 

ประชากรที่มีอาย ุ15 ปข ึ้นไป 352,967 353,037 353,029 353,052 353,127 
อัตราการมสี่วนรว่มในก าล ังแรงงาน
แรงงาน 

60.98 60.58 60.20 59.61 59.91 

 
 

ต  วชีว้  ดภาวะแรงงาน 

หมายเหตุ : อัตราการมีส่วนร่วมในก าลงัแรงงานในจังหว ัด  =    ก าลังแรงงานในจังหว ัด X 100 
ประชากรที่มีอายุ 15 ป ีขึ้นไป 

1. อ ตราการมีส่วนร่วมในก าล งแรงงาน 
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60.98 60.58 60.20 59.61 59.91

54

59

64

2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562

อ ตราการมีส่ วนร่ วมในก าล งแร ง งาน

 แผนภ  ม  ท ่ี 1   อัตราการมีสว่นร่วมในก าลังแรงงานจังหวัดหนองคาย  
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : ส านกังานสถิติจังหว ัดหนองคาย 
 
 

 

อัตราการมีงานท าต่อก าลังแรงงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห นถึงภาวะการมีงานท าในตลาดแรงงานของจังหวัด
หนองคายว่ามีสัดส่วนมากน้อยเพียงใด ซึ่งในไตรมาส 2 ปี 2562 พบว่า อัตราการมีงานท าในภาคเกษตร ซึ่งค านวณ
จากผู้มีงานท าในภาคเกษตรต่อผู้มีงานท าในจังหวัดหนองคาย มีอัตราร้อยละ 42.91 โดยเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาส      
ที่ผ่านมา จะพบว่า อัตราการมีงานท าในภาคเกษตรของจังหวัดหนองคาย มีสัดส่วนเพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 1 ปี 2562      
ร้อยละ 4.12 

สวนอัตราการมีงานท านอกภาคเกษตรมีสัดส่วนที่ลดลง กล่าวคือ ในไตรมาส 1 ปี 2562 มีอัตรา 61.21 และ
ลดลงเป็น 57.09 ในไตรมาส 2 ปี 2562 เนื่องจากในไตรมาส 2 เป็นฤดูกาลของการเพาะปลูก ท าให้แรงงานใน
ภาคอุตสาหกรรมเคลื่อนย้ายกลับมาสู่แรงงานในภาคเกษตรกรรม (ตารางที่ 2) 

 
ตารางท ี่ 2   อัตราการมีงานท าภาคการเกษตรและนอกภาคเกษตรจังหวัดหนองคาย  

 

ที่มา : ส านกังานสถิติจังหว ัดหนองคาย 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

ภาวะแรงงาน 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 
ผู้มีงานท าในจังหวัด 211,127 212,320 211,109 203,269 208,740 

ผู้มีงานท าในภาคเกษตรในจังหวัด 92,391 100,234 95,798 78,855 89,569 

ผู้มีงานท านอกภาคเกษตรในจังหวัด 118,736 112,086 115,311 124,414 119,171 

อัตราการมีงานท าภาคเกษตรในจงัหวัด 43.76 47.21 45.38 38.79 42.91 

อัตราการมีงานท านอกภาคเกษตรในจังหวัด 56.24 52.79 54.62 61.21 57.09 

(ร้อยละ) 

หมายเหตุ : อตัราการมีงานท าภาคเกษตรในจังหวัด   = ผูม้ีงานท าภาคเกษตรจังหวดั X 100 
           ผู้มีงานท าในจังหวดั 

 

  อัตราการมีงานท านอกภาคเกษตรในจังหวดั   =      ผูม้ีงานท านอกภาคเกษตรจังหวัด X 100 
                      ผู้มีงานท าในจังหวดั 

 

2. อ ตราการมีงานท า 
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แผนภ  ม  ท ี่ 2   อัตราการมีงานท าในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตรในจังหวัดหนองคาย  
 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : ส านกังานสถิติจังหว ัดหนองคาย 
 

 
 

การศึกษาอัตราการว่างงานในไตรมาสที่ผ่านมา พบว่า อัตราว่างงานของจังหวัดหนองคาย แต่ละไตรมาสจะ
ปรับตัวสูงขึ้นและลดลงตามปัจจัยในเรื่องฤดูกาล เนื่องจากจังหวัดหนองคายเป็นพื้นที่เกษตรกรรม โดยไตรมาส 1 
เป็นช่วงฤดูแล้งนอกฤดูกาลเกษตร หรือนอกฤดูเก บเกี่ยว ส่งผลให้แรงงานในภาคเกษตรของจังหวัดหนองคาย
ว่างงาน อัตราการว่างงานในไตรมาส 1 จึงสูงขึ้นและเริ่มลดลงในไตรมาส 2 เนื่องจากเป็นช่วงฤดูกาลเพาะปลูกจึง
เป็นปัจจัยที่มีผลต่ออัตราการว่างงานที่ลดลง และในไตรมาส 3 เป็นช่วงที่นักเรียน/นักศึกษาส าเร จการศึกษา ท าให้
อัตราการว่างงานในไตรมาสนี้ขยับตัวสูงขึ้นเล กน้อย นอกจากนี้อัตราการว่างงานจะเกี่ยวข้องกับภาวะเศรษฐกิจและ
พ้ืนที่ กล่าวคือ แรงงานจะมีการเคลื่อนย้ายสู่ภาคเกษตรในไตรมาสที่เป็นฤดูเพาะปลูก ซึ่งจังหวัดหนองคายเป็นพื้นที่
การเกษตรจึงท าให้มีอัตราการว่างงานต่ า  

ส าหรับอัตราว่างงานในจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 มีอัตราร้อยละ 0.75 ขยับตัวลดลงจากไตรมาส 1     
ปี 2562 ที่มีอัตราการว่างงานร้อยละ 1.11  (ตารางที่ 3) 

 
 

ตารางท ี่ 3   อัตราการวา่งงานจังหวัดหนองคาย 
 

ภาวะแรงงาน 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 
ผ ู ้ว่างงาน 655 1,317 590 2,339 1,590 
ผ ู ้ท ี่อยู่ก าล ังแรงงานรวมในจงัหวดั 215,227 213,879 212,514 210,459 211,541 
อัตราการว่างงาน 0.30 0.62 0.28 1.11 0.75 

ที่มา : ส านกังานสถิติจังหว ัดหนองคาย 
 

 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ : อัตราการวา่งงาน =    ผูว้า่งงาน X  100   
ผูท้ี่อยูใ่นก าลังแรงงานรวม 

3. อ ตราการว่างงาน 

56.24
52.79 54.62

61.21
57.09

43.76
47.21 45.38

38.79 42.91

2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562

อ ตราการมีงานท านอกภาคเกษตร อ ตราการมีงานท าในภาคเกษตร
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แผนภ  ม  ท ี่ 3  อัตราการว่างงานจังหวัดหนองคาย  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : ส านกังานสถิติจังหว ัดหนองคาย 
 
 

 
 

 จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 33 ของส านักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 จ านวน       
18,062 คน อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตน (มาตรา 33) (QoQ) ชะลอตัวร้อยละ -1.76 ชะลอตัวจาก
ไตรมาสก่อนร้อยละ -1.05 และเม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อนหน้า (YoY) ขยายตัวร้อยละ 1.26 

 

ตารางท ี่ 4   อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผูป้ระกันตน ส านักงานประกันสังคมจงัหวดัหนองคาย  
ภาวะแรงงาน 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 

จ านวน ผปต. มาตรา 33 17,838 17,821 17,884 18,386 18,062 
อัตราการเปลี่ยนแปลง ผปต. มาตรา 33 (%QoQ) -2.64 -0.10 0.35 2.81 -1.76 
อัตราการเปลี่ยนแปลง ผปต. มาตรา 33 (%YoY) 0.42 -1.16 -1.28 0.35 1.26 

                  ที่มา : ส านักงานประกันส ังคมจังหว ัดหนองคาย 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภ  ม  ท ี่ 4      อัตราการเปลีย่นแปลงของจ านวนผูป้ระกันตนในระบบประกันสังคม  
                  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                          ที่มา : ส านกังานประกันส ังคมจังหว ัดหนองคาย 

X 100 

X 100 

หมายเหต ุ อัตราการเปลี่ยนแปลง ผปต. (%QoQ) : จ านวน ผปต. ที่ขึ้นทะเบียนไตรมาสปัจจุบัน -  จ านวน ผปต. ทีข่ึ้นทะเบียนไตรมาสก่อน 
 

จ านวน ผปต. ที่ขึ้นทะเบยีนไตรมาสกอ่น 
 

หมายเหตุ อตัราการเปล่ียนแปลง ผปต. (%YoY) :  จ านวน ผปต. ที่ขึ้นทะเบยีนไตรมาสปัจจุบัน - จ านวน ผปต. ที่ขึ้นทะเบียนไตรมาสเดียวกันปกี่อน 
 

                                                                                จ านวน ผปต. ที่ขึ้นทะเบียนไตรมาสเดียวกันปีกอ่น 
 

4.  อ ตราการขยายต วของตลาดแรงงานในระบบประก นส งคม (มาตรา 33) 
 

0.30

0.62

0.28

1.11

0.75

2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562

อ ตราการว่างงาน

-4

-2

0

2

4

Q 2/61 Q 3/61 Q 4/61 Q 1/62 Q 2/62

อ ตราการเปลี่ยนแปลง  ผปต. มาตรา 33 (%QoQ) อ ตราการเปลี่ยนแปลง  ผปต. มาตรา 33 (%YoY)
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อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในจังหวัดหนองคาย พบว่าในไตรมาสที่ 2 ปี 2562 
มีค่าเท่ากับร้อยละ 21.90 (ตารางที่ 5) 
 

ตารางท ่ี 5  อัตราแรงงานท ี่เปน็ผู้ประกันตนในจังหวัดหนองคาย  
 

อ ตราแรงงานที่เป็นผ ้ประก นตน 1/2561 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 
จ านวน ผปต. มาตรา 33,39,40 41,194 41,323 42,894 43,495 45,509 45,717 
จ านวนผู้มีงานท าในจังหวัด 206,277 211,127 212,320 211,109 203,269 208,740 
อัตราแรงงานท่ีเป็นผู้ประกันตน 19.97 19.57 20.20 20.60 22.39 21.90 

ท ี่มา : ส านักงานประกนัสงัคมจังหวัดหนองคาย 

 
 

แผนภ  ม  ท ี่ 5   อัตราการเปลีย่นแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในจังหวัดหนองคาย 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ท ี่มา : ส านักงานประกนัสงัคมจังหวัดหนองคาย 
 

 
อัตราการบรรจุงานในแต่ละไตรมาสเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณ            

ด้านแรงงานซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะห์กับจ านวนต าแหน่งงานว่างและจ านวนผู้สมัครงาน  โดยเมื่อวิเคราะห์
จ านวนการบรรจุงานที่ส านักงานจัดหางานจังหวัดด าเนินการเทียบกับจ านวนต าแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านส านักงาน
จัดหางานจ ังหวัดหนองคาย จะพบว ่า อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานของไตรมาส 2 ปี 2562 มีค่าเท่ากับร้อยละ 
95.99 ลดลงจากไตรมาสที่ผ่านมา ร้อยละ 1.87 (ไตรมาส 1 ปี 2562 มีอัตราร้อยละ 97.86) อัตราการบรรจุงาน
ต่อต าแหน่งงานว่าง ไตรมาส 2 ปี 2562 มีค่าเท่ากับร้อยละ 89.76 ลดลงจากไตรมาสที่ผ่านมาร้อยละ 3.13 (ไตรมาส 
1 ปี 2562 เท่ากับร้อยละ 92.89 (ตารางท่ี 6) 

 

หมายเหต ุ: (จำนวน ผปต. มาตรา 33, 39, 40) X 100 
จ านวนผูม้ีงานท าในจังหวัด 

6. อ ตราการบรรจุงาน 
น. ถึง เวลา 03.00 น. 
ของว นเสาร์ที่ 20 
พฤษภาคม 2560 
 

5. อ ตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผ ้ประก นตนในจ งหว ด
หนองคาย 

Q 
1/

61

Q 
2/

61

Q 
3/

61

Q 
4/

61

Q 
1/

62

Q 
2/

62
19.97 19.57

20.20
20.60

22.39
21.90
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ตารางท ี่ 6   อัตราการบรรจุงานของจังหวัดหนองคาย 

 

การบรรจ ุงาน 1/2561 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 
ผ ู ้ได ้รับการบรรจงุาน (คน) 349 301 190 252 366 263 
ผ ู ้สมัครงานในจังหวัด (คน) 395 279 186 266 374 274 
ต าแหน ่งงานว่าง (อัตรา) 403 311 194 272 394 293 

อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน 88.35 107.89 102.15 94.74 97.86 95.99 
อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานวา่ง 86.60 96.78 97.94 92.65 92.89 89.76 

 

ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหว ัดหนองคาย 
 

 

 
 

แผนภ  ม  ท ี่ 6   อัตราการบรรจงุานของจังหวัดหนองคาย 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหว ัดหนองคาย 
 
 

 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดของส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย  พบว่า    
ไตรมาส 2 ปี 2562 มีค่าเท่ากับร้อยละ 0.31 ขยับตัวเพ่ิมขึ้นเล กน้อยจากไตรมาสที่ผ่านมาเพียงร้อยละ 0.06 และอัตราการ
จ้างแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติต่อผู้มีงานท าของไตรมาสที่ 2 ปี 2562 มีค่าเท่ากับร้อยละ 0.21 ขยับตัวเพิ่มขึ้นเล กน้อย
จากไตรมาสที่ผ่านมา 0.07  (ตารางที่ 7) 

ตารางท ี่ 7  อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวในจังหวัดหนองคาย  

 

ภาวะแรงงาน 1/2561 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 
ผู้มีงานท าในจังหวัด 206,277 211,127 212,320 211,109 203,269 208,740 
จ านวนแรงงานต่างด้าว 1,736 1,841 475 744 503 653 
จ านวนแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาต ิ(เมียนมา ลาว กัมพูชา) 
 
 
 
(จดทะเบียน OSS) (พม่า ลาว กัมพูชา) 

1,542 1,456 454 634 284 433 
อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อผูม้ีงานท า 0.84 0.87 0.22 0.35 0.25 0.31 
อัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สญ ั  ชาติ ตอผม ู  ีงานท า 0.75 0.69 0.21 0.30 0.14 0.21 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย  

หมายเหต ุ:   อตัราการบรรจุงานต่อผูส้มัครงาน   =       ผู้ไดร้ับการบรรจุงาน X 100 
         ผูส้มัครงาน         

  อตัราการบรรจุงานตอ่ต าแนง่งานวา่ง  = ผูไ้ด้รับการบรรจุงาน X 100 
       ต าแหนง่งานว่าง 

หมายเหตุ : จ านวนแรงงานต่างด้าวทั้งหมด X 100 
ผูม้ีงานท าในจังหวัด 

 

7.  อ ตราการจา้งแรงงานตา่งด้าว 
น. ถึง เวลา 03.00 น. ของว น
เสาร์ที่ 20 พฤษภาคม 2560 
 

88.35 107.89 102.15 94.74 97.86
95.99

86.60 96.78 97.94 92.65 92.89
89.76

Q 1/2561 Q 2/2561 Q 3/2561 Q 4/2561 Q 1/2562 Q 2/2562

อ ตราการบรรจุงานต่อผ ้สม ครงาน อ ตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่าง
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แผนภ ม ท ี่ 7  อัตราการจา้งแรงงานต่างดา้วในจังหว ัดหนองคาย  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ที่มา : ส  านก ั  งานจัดหางานจังหวดัหนองคาย 
 
 
 
 

อัตราการไมปฏิบัติตามข้อกฎหมายของสถานประกอบการเป็นตัวบ่งบอกที่แสดงให้เห นถึงสภาวการณ์
ด้านแรงงาน  หากนายจ้างไมปฏิบัติตามข้อกฎหมายย่อมส่งผลกระทบต่อความเป็นอยู่และส ่งผลถึงค ุณภาพชีวิตของ
ผู้ใช้แรงงาน  ส าหรับอัตราการไมปฏิบัติตามข้อกฎหมายของสถานประกอบการในการน าเสนอครั้ งนี ้สามารถ
จ าแนกไดเป็นการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยในการท างานโดยมีสถาน
ประกอบกิจการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายค ุ้มครองแรงงานจำนวน 36 แหง และสถานประกอบกิจการท ี่มีการปฏ ิบ ัต ิไม
ถูกต ้องตามกฎหมาย จำนวน 20 แหง ซ ึ่งไดดำเน ินการออกคำสั่งใหป้รับปรุงให้ถ ูกต้องตามกฎหมายแล้ว 

ส่วนการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท างาน พบว่า มีสถานประกอบกิจการปฏิบัติ
ถูกต้องจ านวน 14 แห่ง และปฏิบัติไม่ถูกต้อง จ านวน 10 แห่ง ซึ่งได้ด าเนินการออกค าสั่งให้ปรับปรุงให้ถูกต้องตาม
กฎหมายแล้ว 

 

 
 

 

การเกิดข้อพิพาทแรงงานหรือข้อขัดแย้งในสถานประกอบการเป็นตัวช ี้วัดท ี่แสดงถ ึงความส ัมพ ันธ์ ระหว่าง
นายจ้างและลูกจ้าง การเปลี่ยนแปลงของอ ัตราการเก ิดข ้อพ ิพาทแรงงานจะแสดงให้เห นถึงความส ัมพ ันธ ์ระหว ่างนายจ ้าง
และลูกจ้างว่ามีแนวโน้มไปในทิศทางใด การเกิดข้อพ ิพาทแรงงานน ั้นม ีผลมาจากการท ี่ล ูกจ ้าง ไดมีข้อเรียกร้องต่อ
นายจ้าง และหากไมสามารถยุติหรือตกลงกันได ก จะเกิดเป็นข้อพิพาทแรงงานขึ้น ซึ่งในไตรมาส 2 ปี 2562 ไม่มีข้อพ ิพาท/
ข้อขัดแย ้งเก ิดข ึ้น นอกจากนี้ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ ซึ่งเกิดจากความขัดแย้งระหว่างนายจ้าง ลูกจ้างที่มิใช่
ข้อพิพาทแรงงานตามกฎหมายแรงงาน เป็นอีกหนึ่งตัวชี้วัดที่สามารถบ่งบอกถึงความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้าง และลูกจ้างได 

 

0.84 0.87

0.22
0.35

0.25
0.31

0.75 0.69

0.21
0.30

0.14
0.21

1/2561 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อผู้มีงานท า
อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติต่อผู้มีงานท า

8. อ ตราการไม่ปฏ บ ต ตามข้อกฎหมายของสถานประกอบการ 

9. อ ตราการเก ดข้อพ พาทแรงงาน/ข้อข ดแย้งในสถานประกอบการ 
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สถานการณ์แรงงาน ไตรมาส 2 ปี 2562 ช่วงเดือนเมษายน – มิถุนายน 2562 ขอน าเสนอข้อมูลในประเด็นต่าง ๆ 

ตามล าดับ คือ 
 ก าลังแรงงาน การมีงานท า การว่างงาน 
 การส่งเสริมการมีงานท า 
 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
 การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 
 การประกันสังคม 

 

1. ก าลังแรงงาน 
 ส านักงานสถิติจังหวัดหนองคาย ได้ด าเนินการส ารวจสภาวะการท างานของประชากรจังหวัดหนองคาย        
สรุปได้ดังนี้  
 

แผนภูมิที่  8  โครงสร้างประชากรจังหวัดหนองคายไตรมาส 2 ปี 2562 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 

 

ผู้อยู่ในวัยแรงงาน (อายุ 15 ปีขึ้นไป) จ านวน 353,127 คน 
แยกเป็น ชาย จ านวน 168,149 คน หญิง จ านวน 184,978 คน 

 

ผู้ที่อยู่ในก าลังแรงงานรวม จ านวน 211,541 คน 
แยกเป็น ชาย จ านวน 116,675 คน หญิง จ านวน 94,866 คน 

 

ผู้ทีไ่ม่อยู่ในก าลังแรงงาน จ านวน 141,586 คน 
แยกเป็น ชาย จ านวน 51,474 คน หญิง จ านวน 90,112 คน 

ผู้มีงานท า จ านวน 208,740 คน 

ชาย จ านวน 114,809 คน หญิง จ านวน 93,931 คน 

 

ท างานบ้าน จ านวน 38,684 คน 

ชาย จ านวน 1,730 คน หญิง จ านวน 36,954 คน 

 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดหนองคาย 

ผู้ว่างงาน จ านวน 1,590 คน 

ชาย จ านวน 814 คน หญิง จ านวน 776 คน 

 

ก าลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล จ านวน 1,211 คน 

ชาย จ านวน 1,052 คน หญิง จ านวน 159 คน 

 

เรียนหนังสือ จ านวน 33,965 คน 

ชาย จ านวน 14,664 คน หญิง จ านวน 19,301 คน 

 

อื่น ๆ จ านวน 68,937 คน 

ชาย จ านวน 35,080 คน หญิง จ านวน 33,857 คน 

 

 ก าลังแรงงาน  การมีงานท า  การว่างงาน 

ประชากรรวม จ านวน 522,178 คน 
แยกเป็น ชาย จ านวน 259,777 คน หญิง จ านวน 262,401 คน 

 

ผู้ที่ไม่อยู่ในวัยแรงงาน (อายุต่ ากว่า 15 ปี) จ านวน 169,051 คน 
แยกเป็น ชาย 91,628 คน หญิง จ านวน 77,423 คน 
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แผนภูมิที่ 9  ร้อยละจ านวนประชากรผู้ที่มีอายุ 15 ปี ขึ้นไป จ าแนกตามระดับการศึกษาท่ีส าเร็จ 
 

 

 

 

 

 

 
 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 

 
จ านวนประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปจังหวัดหนองคาย จ านวน 353,127 คน เมื่อจ าแนกตามระดับการศึกษา พบว่า 

ก าลังแรงงานส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาต่ ากว่าประถมศึกษา จ านวน 110,963 คน (ร้อยละ 31.42) รองลงมาคือ ระดับ
ประถมศึกษา จ านวน 72,637 คน (ร้อยละ 20.57) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 64,890 คน (ร้อยละ 18.38) 
มัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 50,156 คน (ร้อยละ 14.20) ระดับมหาวิทยาลัย จ านวน 48,008 คน (ร้อยละ 13.60)   
ไม่มีการศึกษา จ านวน 6,403 คน (ร้อยละ 1.81) และไม่ทราบการศึกษา จ านวน 70 คน (ร้อยละ 0.02) ตามล าดับ 
(แผนภูมิที่ 9) 
 
2. ผู้มีงานท า 
 2.1 สาขาอาชีพ ผู้มีงานท าในจังหวัดหนองคายมีจ านวน 208,740 คน พบว่า อาชีพที่มีผู้ท างานมากที่สุด 5 อันดับแรก
คือ 1) ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง จ านวน 84,877 คน (ร้อยละ 40.66) 2) พนักงานบริการ
และพนักงานในร้านค้าและตลาด จ านวน 40,511 คน (ร้อยละ 19.41) 3) อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขายและการ
ให้บริการ จ านวน 24,281 คน (ร้อยละ 11.63) ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้าที่เกี่ยวข้อง 
จ านวน 18,276 คน (ร้อยละ 8.76) และอาชีพผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ จ านวน 
10,372 คน (ร้อยละ 4.97) ตามล าดับ (แผนภูมิที่ 10) 
 
แผนภูมิที่ 10  จ านวนผู้มีงานท าจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามอาชีพ 
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ไม่มีการศึกษา  
1.81 % ต่ ากว่า

ประถมศึกษา  
31.42 %

ประถมศึกษา  
20.57 %

มัธยมศึกษา
ตอนต้น  
18.38%

มัธยมศึกษาตอน
ปลาย

14.20 %

มหาวิทยาลัย
13.60 %

ไม่ทราบ  
0.02 %

84,877

40,511
24,281 18,276

10,372 8,545 8,441 7,444 5,993

ผู้ปฏิบัติงานทีมี
ฝีมือในด้าน

การเกษตรและ
การประมง

พนักงานบริการ
และพนักงานใน
ร้านค้าและตลาด

อาชีพขั้นพ้ืนฐาน
ต่าง ๆ ในด้าน

การขายและการ
ให้บริการ

ผู้ปฏิบัติงานด้าน
ความสามารถ
ทางฝีมือและ
ธุรกิจการค้าที่

เกี่ยวข้อง

ผู้ปฏิบัติการ
โรงงานและ

เคร่ืองจักรและ
ผู้ปฏิบัติงานด้าน

การประกอบ

ผู้ประกอบวิชาชีพ
ด้านต่าง ๆ

ผู้บัญญัติกฎหมาย  
ข้าราชการระดับ

อาวุโส  และ
ผู้จัดการ

เสมียน ผู้ประกอบวิชาชีพ
ด้านเทคนิคสาขา
ต่าง ๆ และอาชีพ

ที่เกี่ยวข้อง

(หน่วย : คน)
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 2.2 สถานภาพแรงงาน ผู้มีงานท า จ านวน 208,740 คน ประกอบด้วย ผู้ท างานภาคเกษตรกรรม จ านวน 
89,569 คน (คิดเป็นร้อยละ 42.91) และผู้ที่ท างานนอกภาคเกษตร จ านวน 119,171 คน (คิดเป็นร้อยละ 57.09) 
 

แผนภูมิที่ 11  จ านวนผู้มีงานท านอกภาคเกษตรจ าแนกสาขาอุตสาหกรรม 5 อันดับแรก 
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จากแผนภูมิที่ 11 ผู้ที่ท างานนอกภาคเกษตร จ านวน 119,171 คน พบว่า 5 อันดับแรก เป็นผู้ที่ท างานการขายส่ง
และการขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์และจักรยานยนต์ จ านวน 32,557 คน (ร้อยละ 27.32 ของจ านวนผู้ที่ท างาน
นอกภาคเกษตร) รองลงมา คือ การก่อสร้าง จ านวน 18,930 คน (ร้อยละ 15.88 ของจ านวนผู้ที่ท างานนอกภาคเกษตร) 
การบริหารราชการการป้องกันประเทศและการประกันสังคมภาคบังคับ จ านวน 15,823 คน (ร้อยละ 13.28 ของจ านวน
ผู้ที่ท างานนอกภาคเกษตร) การผลิต จ านวน 14,481 คน (ร้อยละ 12.15 ของจ านวนผู้ที่ท างานนอกภาคเกษตร) และผู้ที่
ท างานเกี่ยวกับอุตสาหกรรมที่พักแรมและบริการด้านอาหาร จ านวน 12,232 คน (ร้อยละ 10.26 ของจ านวนผู้ที่ท างาน
นอกภาคเกษตร)  

2.3  สถานภาพการท างาน  
 ในด้านสถานภาพการท างานของผู้มีงานท า จ านวน 208,740 คน พบว่าส่วนใหญ่ประกอบอาชีพท างาน

ส่วนตัว ร้อยละ 40.84 (85,254 คน) รองลงมาเป็นลูกจ้างเอกชน ร้อยละ 24.34 (50,812 คน) ช่วยธุรกิจครัวเรือนโดย
ไม่ได้รับค่าจ้าง ร้อยละ 21.16 (44,160 คน) และลูกจ้างรัฐบาล ร้อยละ 12.61 (26,330 คน) ตามล าดับ ส่วนผู้ที่ท างานที่มี
สภาพเป็นนายจ้างมีเพียงร้อยละ 1.05 (2,184 คน) (แผนภูมิที่ 12) 

 

แผนภูมิที่ 12  จ านวนร้อยละผู้มีงานท าจ าแนกตามสถานภาพการท างาน 
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การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ และจักรยานยนต์

การก่อสร้าง

การบริหารราชการ การป้องกันประเทศและการประกันสังคมภาคบังคับ

การผลิต

ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร

32,557

18,930

15,823

14,481

12,232

(หน่วย : คน)

นายจ้าง 
1.05 % ลูกจ้างรัฐบาล 

12.61 %

ลูกจ้างเอกชน 
24.34 %ท างานส่วนตัว 

40.84 %

ช่วยธุรกิจ
ครัวเรือน โดย
ไม่ได้รับค่าจ้าง 

21.16 %



 
 
 

       สถานการณ์ดา้นแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 หน้า 20 
   

วีรกรรมปราบฮ่อ หลวงพ่อพระใส สะพานไทย – ลาว 

  

2.4 ชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห์ ผู้มีงานท าจังหวัดหนองคาย จ านวน 208,740 คน พบว่าส่วนใหญเ่ป็นผู้ที่ท างาน 
40-49 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ร้อยละ 50.48 (105,368 คน) รองลงมาคือ ผู้ที่ท างาน 50 ชั่วโมงขึ้นไปต่อสัปดาห์ ร้อยละ 26.75 
(55,846 คน) ผู้ที่ท างาน 35-39 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ร้อยละ 11.98 (25,007 คน) ผู้ที่ท างาน 30-34 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ร้อยละ 
6.16 (12,851 คน) ผู้ที่ท างาน 20-29 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ร้อยละ 1.87 (3,913 คน) ผู้ที่ไม่ได้ท างาน ร้อยละ 1.82 (3,803 คน) 
ผู้ที่ท างาน 10-19 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ร้อยละ 0.64 (1,333 คน) และผู้ที่ท างาน 1-9 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ร้อยละ 0.30 (619 คน) 
ตามล าดับ (แผนภูมิที่ 13) 

 

แผนภูมิที่ 13 จ านวนร้อยละผู้มีงานท าจ าแนกตามชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห์ 
 

 

 

 

 

 

 
 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 

 

2.5  ระดับการศึกษา  
หากศึกษาถึงระดับการศึกษาของผู้มีงานท าจังหวัดหนองคาย พบว่า ผู้มีงานท าส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับ

ประถมศึกษา จ านวน 55,376 คน (ร้อยละ 26.53) รองลงมาเป็นผู้มีการศึกษาต่ ากว่าประถมศึกษา จ านวน 53,176 คน 
(ร้อยละ 25.48) มหาวิทยาลัย จ านวน 35,750 คน (ร้อยละ 17.13) มัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 33,193 คน (ร้อยละ 15.90) 
มัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 29,903 คน (ร้อยละ 14.32) และเป็นผู้ที่ไม่มีการศึกษา จ านวน 1,399 คน (ร้อยละ 0.64) 
ตามล าดับ (แผนภูมิที่ 14)  

 

แผนภูมิที่ 14  จ านวนผู้มีงานท าจ าแนกตามระดับการศึกษา 
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1.82 %

0.30 %

0.64 %

1.87 %

6.16 %

11.98 %
50.48 %

26.75 %

0 ชั่วโมง (ไม่ได้ท างาน)

1 – 9 ชั่วโมง

10 – 19 ชั่วโมง

20 – 29 ชั่วโมง

30 - 34 ชั่วโมง

35 – 39 ชั่วโมง

40 – 49 ชั่วโมง

50 ชั่วโมงขึ้นไป

1,399

53,176 55,376

33,193
29,903

35,750

ไม่มีการศึกษา ต่ ากว่าประถมศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย มหาวิทยาลัย

(หน่วย : คน)
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3. การว่างงาน 

ไตรมาส 2 ป ี2562 จังหวดัหนองคายมีผู้อยู่ในก าลังแรงงานรวม จ านวน 211,541 คน เปน็ผู้วา่งงาน จ านวน 1,590 คน 
คิดเป็นอัตราการว่างงาน ร้อยละ 0.75 มีอัตราการว่างงานลดลงร้อยละ 0.36 เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา (ไตรมาส 1 ป ี2562 
อัตราการว่างงานร้อยละ 1.11) (แผนภูมิที่ 15) 

 
ตารางท่ี 8   อัตราการว่างงานไตรมาส 2 ปี 2562 
 

อัตราการว่างงาน 
ไตรมาส 2 ปี 2562 

ก าลังแรงงานรวม ผู้ว่างงาน อัตราการว่างงาน 
ชาย 116,675 814 0.38 
หญิง 94,866 776 0.37 
รวม 211,541 1,590 0.75 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 

 
แผนภูมิที่ 15   อัตราการว่างงาน ระหว่างไตรมาส 2 ปี 2561 ถึงไตรมาส 2 ปี 2562 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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 ภารกิจการส่งเสริมให้ประชาชนมีงานท าเป็นภารกิจหลักของกระทรวงแรงงาน ซึ่งด าเนินการโดยส านักงานจัดหางาน
จังหวัดหนองคาย การส่งเสริมการมีงานท าในรูปแบบการจัดหางานมีทั้งการหางานในประเทศและต่างประเทศ โดยต าแหน่งงาน
ในจังหวัดหนองคาย ในช่วงไตรมาสที่ 2 ปี 2562 (เมษายน – มิถุนายน 2562) มีต าแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านส านักงาน
จัดหางานจังหวัดหนองคาย จ านวน 293 อัตรา ซึ่งพบว่า ลดลง 101 อัตรา เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ 1 ปี 2562 (394 อัตรา) 
ในส่วนของผู้ลงทะเบียนสมัครงาน พบว่ามีจ านวน 274 คน ลดลง 100 คน เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ 1 ปี 2562 (374 คน) 
ขณะที่ผู้ได้รับการบรรจุงาน มีจ านวน 263 คน ลดลง 103 คน จากไตรมาส 1 ปี 2562 (366 คน) (แผนภูมิที่ 16) 
 
แผนภูมิที่ 16   จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงานของไตรมาส 1 ปี 2562 
 

 

 

 

 

 
 
 

                                                  
 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย 

 
แผนภูมิที่ 17   จ านวนต าแหน่งงานว่าง  ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน  และการบรรจุงานแยกตามเพศของไตรมาส 2 ปี 2562 
 

 

 

 

 

   

                                                       
 

                                                          
 
 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย 
  
 

 การส่งเสริมการมีงานท า 

1. การจัดหางานในประเทศ 

 200
 250

 300

ไตรมาส 2/2562

ไตรมาส 2/2562
ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) 293
ผู้ลงทะเบียน (คน) 274
การบรรจุงาน (คน) 263

ชาย

หญิง

ไม่ระบุ

18

15

260

128

146

131

132

บรรจุงาน (คน) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา)
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 จากแผนภูมิที่ 17 ต าแหน่งงานว่างของไตรมาส 2 ปี 2562 พบว่าเป็นชาย จ านวน 18 อัตรา (ร้อยละ 6.14 ของ
ต าแหน่งงานว่างทั้งหมด) ขณะที่เพศหญิงมีจ านวน 15 อัตรา (ร้อยละ 5.12 ของต าแหน่งงานว่างทั้งหมด) และไม่ระบุเพศ 
จ านวน 260 อัตรา (ร้อยละ 88.74 ของต าแหน่งงานว่างทั้งหมด) การที่ต าแหน่งงานว่างกว่าครึ่งไม่ได้ระบุเพศแสดงให้
เห็นว่าสถานประกอบการหรือนายจ้างพิจารณาเห็นว่างานโดยทั่วไปไม่ว่าชายหรือหญิงก็สามารถท าได้เช่นกัน หรือไม่มี
ความแตกต่างในเรื่องเพศ ในอีกประการหนึ่งนายจ้างพิจารณาเห็นว่าการไม่ระบุจะมีผลดีในด้านโอกาสการคัดเลือกมากกว่า
การระบุเพศ   

 

เมื่อพิจารณาถึงจ านวนผู้มาลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาส 2 ปี 2562 พบว่ามีทั้งสิ้น จ านวน 274 คน เป็นชาย 
จ านวน 128 คน (ร้อยละ 46.72) และเป็นหญิง จ านวน 146 คน (ร้อยละ 53.28) และการบรรจุงาน มีผู้ได้รับการบรรจุ
ให้มีงานท าทั้งสิ้น จ านวน 263 คน เป็นชาย จ านวน 131 คน (ร้อยละ 49.81) และหญิง จ านวน 132 คน (ร้อยละ 50.19) 

 
แผนภูมิที่ 18  เปรียบเทียบจ านวนผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และผู้บรรจุงานในจังหวัดหนองคาย แยกตามเพศ  
                    ระหว่างไตรมาส 1 ปี 2562 และไตรมาส 2 ปี 2562 
 
 
 
 

 
 
 
                 
 
 
 
 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย 

 
แผนภูมิที่ 19  จ านวนต าแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน  จ าแนกตามระดับการศึกษา  
                    ของไตรมาส 1 ปี 2562 
 
 

 

 

 

 

 

 
 
 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม

ลงทะบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน)

178 196 

374 

168 198 

366 

128 146 

274 

131 132 

263 

ไตรมาส 1/2562 ไตรมาส 2/2562

46
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32 31

2
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18

71
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50
36

95

19

67

0

46

ประถมศึกษาและต่ ากว่า มัธยมศึกษา ปวช. ปวส. อนุปริญญา ปริญญาตรี

ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน)
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 ส าหรับความต้องการแรงงานจ าแนกตามการศึกษา พบว่าสถานประกอบการแจ้งต าแหน่งงานว่างผ่านส านักงาน
จัดหางานจังหวัดหนองคายจ าแนกตามระดับการศึกษาในไตรมาส 2 ปี 2562 มีความต้องการแรงงานที่จบการศึกษา คือ 
ระดับมัธยมศึกษามากที่สุด จ านวน 152 อัตรา (ร้อยละ 51.88) รองลงมาเป็น ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า จ านวน        
46 อัตรา (ร้อยละ 15.70) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จ านวน 32 อัตรา (ร้อยละ 10.92) ระดับประกาศนียบัตร 
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จ านวน 31 อัตรา (ร้อยละ 10.58) ระดับปริญญาตรี จ านวน 30 อัตรา (ร้อยละ 10.24) และระดับ
อนุปริญญา จ านวน 2 อัตรา (ร้อยละ 0.68) ตามล าดับ 
 

 ขณะที่จังหวัดหนองคายมีผู้ลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้ โดยจ าแนกตามระดับการศึกษาพบว่า ระดับ
มัธยมศึกษา มีผู้ลงทะเบียนสมัครงานมากที่สุด จ านวน 100 คน (ร้อยละ 36.50) รองลงมาเป็น ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จ านวน 71 คน (ร้อยละ 25.91) ระดับปริญญาตรี จ านวน 50 คน (ร้อยละ 18.25) ระดับประถมศึกษา 
และต่ ากว่า จ านวน 35 คน (ร้อยละ 12.77) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จ านวน 18 คน (ร้อยละ 6.57) 
ตามล าดับ 
 

 ส าหรับผู้ที่ได้รับการบรรจุงาน ส่วนใหญ่ส าเร็จการศึกษาระดับระดับมัธยมศึกษา จ านวน 95 คน (ร้อยละ 36.12)
รองลงมาเป็นระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จ านวน 67 คน (ร้อยละ 25.48) ระดับปริญญาตรี จ านวน 46 คน 
(ร้อยละ 17.49) ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า จ านวน 36 คน (ร้อยละ 13.69) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
จ านวน 19 คน (ร้อยละ 7.22) ตามล าดับ 
 

แผนภูมิที่ 20   จ านวนต าแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามอาชีพของไตรมาส 2 ปี 2562  
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
                                                                        ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย 
 

 เมื่อพิจารณาต าแหนงงานวางจ าแนกตามอาชีพ พบวาต าแหนงงานวางสวนใหญอยูในอาชีพงานพ้ืนฐาน จ านวน 
106 อัตรา (ร้อยละ 36.18) รองลงมาคือ อาชีพพนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด จ านวน 59 อัตรา (ร้อยละ 
20.14) อาชีพช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จ านวน 53 อัตรา (ร้อยละ 18.09) อาชีพเสมียน เจ้าหน้าที่ จ านวน       
33 อัตรา (ร้อยละ 11.26) อาชีพผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ 
จ านวน 21 อัตรา (ร้อยละ 7.17) อาชีพผู้ประกอบวิชาชีพด้านอ่ืนๆ จ านวน 11 อัตรา (ร้อยละ 3.75)อาชีพผู้ปฏิบัติงาน
โดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ จ านวน 9 อัตรา (ร้อยละ 3.07) และอาชีพผู้บัญญัติกฎหมายและผู้จัดการ จ านวน 1 อัตรา (ร้อยละ 
0.34) ตามล าดับ 
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ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน)
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  ขณะที่มีผูมาลงทะเบียนสมัครงานจ าแนกตามอาชีพ พบวา สวนใหญอยูในอาชีพงานพ้ืนฐาน จ านวน 92 คน 
(ร้อยละ 33.58) รองลงมาเป็น อาชีพพนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด จ านวน 56 คน (ร้อยละ 20.44) 
อาชีพช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จ านวน 52 คน (ร้อยละ 18.98) อาชีพเสมียน เจ้าหน้าที่ จ านวน 33 คน 
(ร้อยละ 12.04) อาชีพผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ จ านวน 14 คน 
(ร้อยละ 5.11) อาชีพผู้ประกอบวิชาชีพด้านอ่ืนๆ จ านวน 13 คน (ร้อยละ 4.74) อาชีพผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจ
ต่างๆ จ านวน 13 คน (ร้อยละ 4.75) และอาชีพผู้บัญญัติกฎหมาย และผู้จัดการ จ านวน 1 คน (ร้อยละ 0.36) ตามล าดับ 
 
 ในด้านของการบรรจุงาน พบว่า อาชีพที่ได้รับการบรรจุงานมากที่สุดคือ อาชีพงานขั้นพ้ืนฐาน จ านวน 94 คน 
(ร้อยละ 35.74) รองลงมาคือ อาชีพพนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด จ านวน 58 คน (ร้อยละ 22.05) 
และอาชีพที่ได้รับการบรรจุงานน้อยที่สุด คือ อาชีพผู้บัญญัติกฎหมาย และผู้จัดการ จ านวน 1 คน เพียงร้อยละ 0.38 
เท่านั้น 
 
แผนภูมิที่ 21   จ านวนต าแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562  
                   จ าแนกประเภทอุตสาหกรรม (สูงสุด 5 อันดับแรก) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                     ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย 
 
เมื่อพิจารณาตามแผนภูมิ พบว่า ประเภทอุตสาหกรรมการขายส่ง และการค้าปลีกมีต าแหน่งงานว่างมากที่สุด 

คือจ านวน 71 อัตรา (ร้อยละ 24.23) ได้รับการบรรจุงานจ านวน 77 คน (ร้อยละ 108.45 ของต าแหน่งงานว่าง) 
รองลงมาคือ ประเภทอุตสาหกรรมการผลิต มีต าแหน่งงานว่าง จ านวน 70 อัตรา (ร้อยละ 23.89) ได้รับการบรรจุงาน 
จ านวน 55 คน (ร้อยละ 78.57 ของต าแหน่งงานว่าง) ที่พักแรมและการบริการด้านอาหาร มีต าแหน่งงานว่าง 40 อัตรา 
(ร้อยละ 13.65) ได้รับการบรรจุงาน จ านวน 34 คน (ร้อยละ 85.00 ของต าแหน่งงานว่าง) การก่อสร้าง มีต าแหน่งงาน
ว่างจ านวน 26 อัตรา (ร้อยละ 8.87) ได้รับการบรรจุงาน จ านวน 26 อัตรา (ร้อยละ 100 ของต าแหน่งงานว่าง)  และ
ประเภทอุตสาหกรรมการขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม มีต าแหน่งงานว่าง 23 อัตรา (ร้อยละ 7.85) ได้รับ
การบรรจุงาน จ านวน 20 คน (ร้อยละ 86.96 ของต าแหน่งงานว่าง) ตามล าดับ 
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แผนภูมิที่ 22  จ านวนต าแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จังหวัดหนองคายของไตรมาส 2 ปี 2562  
                  จ าแนกตามอายุ 
 

 

 

 

 

 

 
 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย 
 

เมื่อพิจารณาจากชวงอายุที่เป็นที่ตองการของตลาดแรงงานในไตรมาส 2 ปี 2562 สวนใหญจะมชี่วงอายุระหวาง 
18-24 ป โดยมีต าแหน่งงานวางสูงสุด จ านวน 213 อัตรา (รอยละ 72.70) รองลงมา คือ ชวงอายุระหวาง 25-29 ป
จ านวน 40 อัตรา (รอยละ 13.65) ชวงอายุ 30-39 ป จ านวน 23 อัตรา (รอยละ 7.85) ช่วงอายุ 40-49 ปี จ านวน 11 อัตรา 
(ร้อยละ 3.75) ช่วงอายุ 50-59 ปี จ านวน 4 อัตรา (ร้อยละ 1.37) ส่วนช่วงอายุ 15-17 ปี มีต าแหน่งงานว่างน้อยที่สุด คือ
จ านวน 2 อัตรา (ร้อยละ 0.68) ตามล าดับ 

 

 ขณะเดียวกันผู้ลงทะเบียนสมัครงานส่วนใหญจะมีชวงอายุระหวาง 18-24 ป จ านวน 129 คน (รอยละ 47.08) 
รองลงมา คือ ชวงอายุระหว่าง 25-29 ป จ านวน 58 คน (รอยละ 21.17) ชวงอายุ 30-39 ปี จ านวน 39 คน (รอยละ 
14.23) ชวงอายุ 40-49 ป จ านวน 33 คน (รอยละ 12.04) ช่วงอายุ 50-59 ปี จ านวน 9 คน (ร้อยละ 3.29) และช่วงอายุ 
15-17 ปี มีผู้มาลงทะเบียนสมัครงาน จ านวน 6 คน (ร้อยละ 2.19) ตามล าดับ 
 

ในขณะที่ชวงอายุ 18-24 ปี ได้รับการบรรจุงานมากที่สุด จ านวน 115 คน (รอยละ 43.73) รองลงมา คือ ชวงอายุ 
ระหว่าง 25-29 ป จ านวน 59 คน (รอยละ 22.43) ชวงอายุระหวาง 30-39 ป จ านวน 39 คน (รอยละ 14.83) ชวงอายุ 
40-49 ป จ านวน 35 คน (รอยละ 13.31) ช่วงอายุ 50-59 ปี จ านวน 11 คน (ร้อยละ 4.18) และช่วงอายุ 15-17 ปี 
จ านวน 4 คน (ร้อยละ 1.52) ตามล าดับ  

 

แผนภูมิที่ 23  จ านวนการบรรจุงานในจังหวัดหนองคายของไตรมาส 2 ปี 2562 จ าแนกตามอายุ 
 
 

 

 

                           
                                              
 
 

 
 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย 

15-17 18-24 25-29 30-39 40-49 50-59 60 ปีขึ้นไป
ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) 2 213 40 23 11 4 0
ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) 6 129 58 39 33 9 0
บรรจุงาน (คน) 4 115 59 39 35 11 0
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1. แรงงานต่างด้าวที่เข้าเมืองโดยถูกต้องตามกฎหมายและได้รับอนุญาตให้ท างาน จ านวน 653 คน แบ่งเป็น         
คนต่างด้าวตามมาตรา 59 จ านวน 5 คน , ประเภทพิสูจน์สัญชาติและได้รับอนุญาตท างาน จ านวน 215 คน , ประเภท
ชั่วคราว (MOU) จ านวน 216 คน และกลุ่มคนต่างด้าวที่ขออนุญาตท างานในเขตเศรษฐกิจพิเศษ จ านวน 217 คน  

2. การรับขึ้นทะเบียนแรงงานต่างด้าวสัญชาติเวียดนาม ประจ าไตรมาสที่ 2 ปี 2562 พบว่าไม่มีแรงงานต่างด้าว
สัญชาติเวียดนามได้รับอนุญาตให้ท างานในจังหวัดหนองคาย (ตารางท่ี 9) 

 

ตารางท่ี 9   จ านวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท างานคงเหลือ จ าแนกตามลักษณะการเข้าเมือง  

ประเภทคนต่างด้าว 
ข้อมูล  

ณ 30 มิถุนายน 2562 
1.  กลุ่มแรงงานต่างด้าวที่เข้าเมืองถูกกฎหมายท่ีได้รับอนุญาตท างาน  
     1) คนต่างด้าวตามมาตรา 59 5 
     2)  คนต่างด้าวตามมาตรา  13 (พื้นที่สูง)  - 
     3) ประเภทพิสูจนส์ัญชาติและได้รับอนญุาตท างาน 215 
     4) ประเภทช่ัวคราว (MOU)  216 
     5) คนต่างด้าวท่ีขออนุญาตท างานในเขตเศรษฐกิจพิเศษ  
         - เมียนมา 175 
         - ลาว 42 
         - กัมพูชา - 
2. การรับขึ้นทะเบียนแรงงานต่างด้าวสัญชาติเวียดนาม - 

รวม 653 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย 

  

 แรงงานไทยในจังหวัดหนองคายที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามเพศ     
และระดับการศึกษา ไตรมาส 2 ปี 2562 มีจ านวน 525 คน โดยส่วนมากเป็นผู้ที่จบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา จ านวน 
260 คน (ร้อยละ 49.52) รองลงมา คือ ปวช.ปวส.ปวท.อนุปริญญา จ านวน 121 คน (ร้อยละ 23.05) ประถมศึกษา จ านวน 
116 คน (ร้อยละ 22.10) และระดับปริญญาตรี จ านวน 28 คน (ร้อยละ 5.33) ตามล าดับ (แผนภูมิที่ 24) 
 

แผนภูมิที่ 24   จ านวนแรงงานไทยในจังหวัดหนองคายที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์ เดินทางไปท างานต่างประเทศ         
                    จ าแนกตามระดับการศึกษา 

 
 

 

 

 

 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย 

2  แรงงานต่างด้าว 

3  การจัดหางานต่างประเทศ 

116 คน 

260 คน 

121 คน 

28 คน 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา ปริญญาตรี

ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ
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 เมื่อพิจารณาจากแรงงานไทยในจังหวัดหนองคายที่ได้รับการอนุญาตให้ไปท างานต่างประเทศ โดยจ าแนกตามวิธีการ
เดินทางแล้วพบว่าในไตรมาส 2 ปี 2562  มีจ านวน 472 คน เป็นการเดินทางด้วยวิธี Re-Entry จ านวน 438 คน และ เดินทาง
ด้วยตนเอง จ านวน 34 คน  
 
 
1. การฝึกเตรียมฝีมือแรงงานในจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ 
 ในไตรมาส 2 ปี 2562 มีผู้เข้ารับการฝึกเตรียมแรงงานรวมทั้งสิ้น จ านวน 49 คน (ตารางท่ี 10) 
 

ตารางท่ี 10   แสดงจ านวนการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ 
หน่วย : คน 

กลุ่มอาชีพ ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก ผู้ผ่านการฝึก/มีงานท า  
- ช่างเครื่องกล 31 - - 
- ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ และคอมพิวเตอร์ 13 - - 
- ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 5 - - 

รวม 49 - - 
ที่มา :  ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานหนองคาย 

 

2. การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ 
 ในไตรมาส 2 ปี 2562 มีผู้เข้ารับการยกระดับฝีมือแรงงานรวมทั้งสิ้น จ านวน 170 คน มีผู้ที่ผ่านการฝึก/มีงานท า จ านวน 
170 คน (ตารางท่ี 11) 
 

ตารางท่ี 11   แสดงจ านวนการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ 
หน่วย : คน 

กลุ่มอาชีพ ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก ผู้ผ่านการฝึก/มีงานท า  
- ช่างอุตสาหกรรม 75 75 75 
- ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ และคอมพิวเตอร์ 50 50 50 
- ภาคบริการ 45 45 45 
    

รวม 170 170 170 
ที่มา :  ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานหนองคาย 

 

3. การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ 
 ในไตรมาส 2 ปี 2562 จังหวัดหนองคาย ไมม่ีผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การพัฒนาศักยภาพด้านแรงงาน 
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  ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย เป็นหน่วยงานที่มีบทบาทในการคุ้มครองผู้ใช้แรงงาน
ให้ได้รับความเป็นธรรมจากการท างาน ภายใต้พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงานเพ่ือไม่ให้ถูกเอารัดเอาเปรียบจากนายจ้าง 
โดยมีจุดมุ่งหมายสูงสุด คือ ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี ขณะเดียวกันในอีกด้านหนึ่งก็ต้องผดุงไว้ซึ่งความยุติธรรมกับฝ่ายนายจ้าง 
กล่าวคือไม่โอนเอียงไปด้านใดด้านหนึ่ง ทั้งนี้ มาตรการที่จะช่วยให้ผู้ใช้แรงงานได้รับรายได้และสวัสดิการที่เป็นธรรมเพียงพอ
ต่อการด ารงชีวิต รวมถึงได้รับการคุ้มครองแรงงานให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นได้ คือ การตรวจสถานประกอบการเพ่ือให้แน่ใจ
ว่าผู้ใช้แรงงานได้รับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย ขณะเดียวกันจะเป็นมาตรการในการกระตุ้นให้สถานประกอบการ
เอาใจใส่ดูแลลูกจ้างของตนให้มากขึ้นด้วย 
 ในไตรมาส 2 ปี 2562 ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคายได้ด าเนินการสุ่มตรวจแรงงาน
ในสถานประกอบการในจังหวัดหนองคาย ซึ่งจ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ รวมทั้งสิ้นจ านวน 56 แห่ง          
มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จ านวน 547 คน เป็นชาย จ านวน 258 คน (ร้อยละ 47.17) และหญิง จ านวน 289 คน (ร้อยละ 
52.83)  
 

จากการตรวจแรงงาน พบว่ามีสถานประกอบการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย จ านวน 36 แห่ง (ร้อยละ 64.29) 
และสถานประกอบการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย จ านวน 20 แห่ง (ร้อยละ 35.71) โดยได้ด าเนินการออกค าสั่งให้
ด าเนินการปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎหมายแล้ว 

 

แผนภูมิที่ 25   จ านวนการตรวจแรงงาน จ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ ไตรมาส 2 ปี 2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย 
 

แผนภูมิที่ 26  จ านวนการตรวจแรงงาน จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ไตรมาส 2 ปี 2562 
 
 
 
 
 
 
 

 
ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย 

 

การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 

1. การตรวจแรงงาน 
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 การตรวจแรงงานจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ส่วนใหญ่เป็นประเภทอุตสาหกรรมการขายส่ง การขายปลีก 
การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน จ านวน 27 แห่ง ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจฯ 
258 คน รองลงมาเป็นอุตสาหกรรมโรงแรมและภัตตาคาร จ านวน 12 แห่ง ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจฯ 86 คน การผลิต 
จ านวน 6 แห่ง ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ 98 คน ตัวกลางทางการเงิน จ านวน 3 แห่ง ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจฯ 5 คน การท า
เหมืองแร่ และเหมืองหิน จ านวน 2 คน ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจฯ 35 คน และอุตสาหกรรมบริการด้านอสังหาริมทรัพย์ 
การให้เช่า และบริการทางธุรกิจ จ านวน 2 แห่ง ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจฯ 33 คน ตามล าดับ 
 

แผนภูมิที่ 27  จ านวนเรื่องที่สถานประกอบกิจการทีป่ฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน  
                 จ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ  ไตรมาส 2 ปี 2562 
 

               
                     

 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย 

 
 

จากการตรวจสถานประกอบกิจการ พบว่ามีการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานในสถานประกอบการ   
จ านวน 53 เรื่อง แบ่งเป็นขนาดสถานประกอบกิจการ 1 – 4 คน  จ านวน 4 เรื่อง ขนาดสถานประกอบกิจการ 5 – 9 คน  จ านวน 
6 เรื่อง ขนาดสถานประกอบการ 10 – 19 คน จ านวน 31 เรื่อง และขนาดสถานประกอบกิจการ 20 – 49 คน จ านวน 12 เรื่อง  

 
 

 
 

  ส าหรับการตรวจความปลอดภัยในการท างาน ซึ่งเป็นเครื่องมือในการคุ้มครองดูแลความปลอดภัยอาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการท างานของลูกจ้าง นอกจ้างนี้การตรวจความปลอดภัยในการท างาน ยังเป็นอีกมาตรการหนึ่งที่
ด าเนินการเพ่ือกระตุ้นส่งเสริมให้เจ้าของสถานประกอบการเห็นความส าคัญและตระหนักถึงเรื่องความปลอดภัยในกา ร
ท างาน เพราะหากการท างานมีความปลอดภัยย่อมส่งผลถึงคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้ใช้แรงงานตามมา เมื่อคนงานมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี จะท างานอย่างมีความสุขและจะส่งผลต่อผลผลิตที่เพ่ิมสูงขึ้นของสถานประกอบการอันน าไปสู่ผลก าไรตามมา
นั่นเอง 
 ในไตรมาส 2 ปี 2562 ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย  ได้ออกตรวจความปลอดภัย
ในการท างานตามกฎหมายว่าด้วยความปลอดภัยของแรงงานในการท างานในสถานประกอบกิจการ รวมทั้งสิ้น จ านวน 
24 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจฯ ทั้งสิ้น จ านวน 673 คน แยกเป็นชาย จ านวน 324 คน (ร้อยละ 48.14) เป็นหญิง 
จ านวน 349 คน (ร้อยละ 51.86) โดยแบ่งเป็นขนาดสถานประกอบการที่มีจ านวนลูกจ้าง 1-4 คน จ านวน 4 แห่ง ขนาด
สถานประกอบการที่มีลูกจ้าง 5-9 คน จ านวน 4 แห่ง ขนาดสถานประกอบการที่มีลูกจ้าง 10-19 คน จ านวน 3 แห่ง 
ขนาดสถานประกอบการที่มีลูกจ้าง 20-49 คน จ านวน 9 แห่ง ขนาดสถานประกอบการที่มีลูกจ้าง 50-99 คน จ านวน     
2 แห่ง และขนาดสถานประกอบการที่มีลูกจ้าง 100-299 คน จ านวน 2 แห่ง 
  พบว่ามีสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายจ านวน 10 แห่ง ทั้งนี้ได้ด าเนินการออกค าสั่งให้
ปรับปรุงปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยความปลอดภัยของแรงงานในการท างานในสถานประกอบกิจการแล้ว 
 

2. การตรวจความปลอดภัยในการท างาน 

1 - 4 คน 5 - 9 คน
10 - 19 คน

20 - 49 คน
50 - 99 คน

100 - 299 คน
300 - 499 คน

4 6

31

12

- -
-



 
 
 

       สถานการณ์ดา้นแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 หน้า 31 
   

วีรกรรมปราบฮ่อ หลวงพ่อพระใส สะพานไทย – ลาว 

 
แผนภูมิที่ 28  จ านวนการตรวจความปลอดภัยในการท างานในจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามสถานประกอบกิจการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย 
   

แผนภูมิที่ 29  จ านวนการตรวจความปลอดภัยในการท างานในจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย 
 

 ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคายได้ตรวจความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตาม
ประเภทอุตสาหกรรม จ านวนสถานประกอบการทั้งสิ้น จ านวน 24 แห่ง ลูกจ้างรวม จ านวน 673 คน ได้แก่ประเภท
อุตสาหกรรมเกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ จ านวน 1 แห่ง ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจฯ 21 คน การท าเหมืองแร่ 
และเหมืองหิน จ านวน 1 แห่ง ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจฯ 15 คน การผลิต จ านวน 4 แห่ง ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจฯ 205 คน 
การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน จ านวน 11 แห่ง 
ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจฯ 258 คน โรงแรม และภัตตาคาร จ านวน 5 คน ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจฯ 42 คน การขนส่ง 
สถานที่เก็บสินค้า จ านวน 1 คน ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจฯ 50 คน และอุตสาหกรรมบริการด้านอสังหาริมทรัพย์การให้เช่า 
และบริการทางธุรกิจ  จ านวน 1 แห่ง ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจฯ 82 คน  
 
 
 

1 - 4 คน 5 - 9 คน 10 - 19 คน 20 - 49 คน 50 - 99 คน 100 - 299 คน

4 4 3 9 2 211 26 35
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สปก. ที่ผ่านการตรวจ (แห่ง) ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน)
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  ภารกิจด้านการประกันสังคมเป็นอีกภารกิจที่กระทรวงแรงงาน โดยส านักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย    
มีหน้าที่ดูแลผู้ใช้แรงงานเพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคงเมื่อชราภาพ ข้อมูล ณ มิถุนายน 2562 
พบว่ามีสถานประกอบการที่อยู่ในข่ายกองทุนเงินทดแทนจังหวัดหนองคาย ทั้งสิ้น จ านวน 1,582 แห่ง ลูกจ้างจ านวน 
18,062 คน โดยส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการขนาดน้อยกว่า 10 คน จ านวน 1,255 แห่ง จ านวนลูกจ้าง 4,122 คน 
รองลงมาคือ สถานประกอบการขนาด 10 – 19 คน จ านวน 150 แห่ง จ านวนลูกจ้าง 2,202 คน สถานประกอบการ
ขนาด 20 – 49 คน จ านวน 116 แห่ง จ านวนลูกจ้าง 3,535 คน สถานประกอบการขนาด 50 – 99 คน จ านวน 31 แห่ง 
จ านวนลูกจ้าง 2,176 คน สถานประกอบการขนาด 100 – 199 คน จ านวน 18 แห่ง จ านวนลูกจ้าง 2,380 คน       
สถานประกอบการขนาด 200 – 499 คน จ านวน 11 แห่ง จ านวนลูกจ้าง 3,146 คน และสถานประกอบการขนาด 1 แห่ง 
จ านวนลูกจ้าง 501 คน ตามล าดับ (แผนภูมิที่ 30) 
 

แผนภูมิที่ 30  จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างที่อยู่ในข่ายกองทุนเงินทดแทนจังหวัดหนองคาย 
         จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวดัหนองคาย 
 

แผนภูมิที่ 31   จ านวนการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามความร้ายแรง    
                   และขนาดสถานประกอบกิจการ (กองทุนเงินทดแทน) 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย 

 การประกันสังคม 

1 กองทุนเงินทดแทน 

หน่วย : ครั้ง 

1,255 

150 116 31 18 11 1 
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2,176 2,380 

3,146 
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1 – 9 คน 10 – 19 คน 20 – 49 คน 50 – 99 คน 100 – 199 คน 200 – 499 คน 500 – 1,000 คน

สปก.(แห่ง) ลูกจ้าง(คน)
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 ขณะที่การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานจ าแนกตามความร้ายแรงและขนาดของสถานประกอบ
กิจการ ทั้งสิ้น จ านวน 28 ครั้ง พบว่าเป็นสถานประกอบการขนาด 5 – 9 คน จ านวน 2 ครั้ง สถานประกอบการขนาด     
10 – 19 คน จ านวน 2 ครั้ง สถานประกอบการขนาด 20 – 49 คน จ านวน 6 ครั้ง สถานประกอบการขนาด 100 – 199 คน 
จ านวน 3 ครั้ง สถานประกอบการขนาด 200 – 499 คน จ านวน 12 ครั้ง และสถานประกอบการขนาด 1,000 คนขึ้นไป
จ านวน 3 ครั้ง (แผนภูมิที่ 31) 
 

แผนภูมิที่ 32      จ านวนการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามความร้ายแรง   
                        และสาเหตุการประสบอันตราย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย 
 
 
 ข้อมูล ณ มิถุนายน 2562 พบว่ามีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคม (มาตรา 33) ทั้งสิ้นจ านวน 
1,582 แห่ง ผู้ประกันตนทั้งสิ้น จ านวน 18,062 คน ประเภทอุตสาหกรรม (5 อันดับแรก) เป็นประเภทอุตสาหกรรม
ประเภทกิจการอื่นๆ จ านวน 815 แห่ง จ านวนผู้ประกันตน 11,778 คน รองลงมาเป็นประเภทการค้า จ านวน 449 แห่ง 
จ านวนผู้ประกันตน 3,080 คน สาธารณูปโภค จ านวน 75 แห่ง จ านวนผู้ประกันตน 334 คน การผลิตอาหาร เครื่องดื่ม 
จ านวน 63 แห่ง จ านวนผู้ประกันตน 1,233 คน และอุตสาหกรรมการขนส่ง การคมนาคม จ านวน 62 แห่ง จ านวน
ผู้ประกันตน 440 คน ตามล าดับ (แผนภูมิที่ 33) 
 

แผนภูมิที่ 33   จ านวนสถานประกอบกิจการ และผู้ประกันตน (มาตรา 33) สูงสุด 5 อันดับแรก 
                     จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย 
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หน่วย : ครั้ง
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ประเภทกิจการอื่น การค้า สาธารณูปโภค การผลิตอาหาร เครื่องดื่ม การขนส่ง การคมนาคม
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แผนภูมิที่ 34  จ านวนการใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา  :  ส านักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย 
 

 ในช่วงไตรมาส 2 ปี 2562 มีการใช้บริการกองทุนประกันสังคม จ านวน 21,326 ราย พิจารณาตามประเภทของ
ประโยชน์ทดแทนซึ่งมี 7 กรณี ได้แก่ เจ็บป่วย คลอดบุตร ทุพพลภาพ (ค่ารักษา) ตาย สงเคราะห์บุตร ชราภาพ ว่างงาน 
พบว่าประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้บริการสูงสุดในไตรมาสนี้ ได้แก่ สงเคราะห์บุตร เนื่องจากมีผู้ประกันตน
ใช้บริการ จ านวน 13,249 ราย (ร้อยละ 62.13) รองลงมาคือ เจ็บป่วย มีผู้ประกันตนใช้บริการ จ านวน 3,013 ราย (ร้อยละ 
14.13) ว่างงาน มีผู้ประกันตนใช้บริการ จ านวน 2,606 ราย (ร้อยละ 12.22) ชราภาพ มีผู้ประกันตนมาใช้บริการ จ านวน 
1,922 ราย (ร้อยละ 9.01) คลอดบุตร มีผู้ประกันตน ใช้บริการ จ านวน 333 ราย (ร้อยละ 1.56) ทุพพลภาพ มีผู้ประกันตน
มาใช้บริการ จ านวน 165 ราย (ร้อยละ 0.77) และกรณีตาย มีผู้ประกันตนมาใช้บริการ จ านวน 38 ราย (ร้อยละ 0.18) 
ตามล าดับ 
 
 หากพิจารณาตามปริมาณการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทนของกองทุนประกันสังคม พบว่า มีจ านวนผู้รับประโยชน์
ทดแทนรวมทั้งสิ้น จ านวน 59,005,648.18 บาท ผู้ รับประโยชน์ทดแทนมากที่สุด คือ กรณีชราภาพ จ านวน 
16,821,926.88 บาท (ร้อยละ 28.51) รองลงมา คือ เจ็บป่วย จ านวน 13,774,177.30 บาท (ร้อยละ 23.34) ว่างงาน 
จ านวน 8,956,471.80 บาท (ร้อยละ 15.18) สงเคราะห์บุตร จ านวน 8,372,012 บาท (ร้อยละ 14.19) คลอดบุตร 
จ านวน 7,920,022.50 บาท (ร้อยละ 13.42) ตาย จ านวน 2,541,518.20 บาท (ร้อยละ 4.31) และกรณีทุพพลภาพ 
จ านวน 619,519.50 บาท (ร้อยละ 1.05) ตามล าดับ 
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ตารางท่ี 1   ประชากรจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน 

หน่วย : คน 

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม ร้อยละ 

ประชากรอายุ 15 ปี ขึ้นไป 168,149 184,978 353,127 100.00 

ผู้อยู่ในก าลังแรงงานรวม 116,675 94,866 211,541 59.91 

     - ผู้มีงานท า 114,809 93,931 208,740 59.11 

     - ผู้ว่างงาน 814 776 1,590 0.46 

     - ก าลังแรงงานที่รอฤดูกาล 1,052 159 1,211 0.34 

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 51,474 90,112 141,586 40.09 

     - ท างานบ้าน 1,730 36,954 38,684 10.95 

     - เรียนหนังสือ 14,664 19,301 33,965 9.62 

     - อ่ืนๆ 35,080 33,857 68,937 19.52 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 

 
ตารางท่ี 2   จ านวนประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จ าแนกตามระดับการศึกษาที่ส าเร็จและเพศ      

                                                  หน่วย : คน 

ระดับการศึกษา ชาย หญิง รวม ร้อยละ 

  1.  ไม่มีการศึกษา   2,164 4,239 6,403 1.81 

  2.  ต่ ากว่าประถมศึกษา   46,293 64,670 110,963 31.42 

  3.  ประถมศึกษา   36,424 36,213 72,637 20.57 

  4.  มัธยมศึกษาตอนต้น   34,841 30,049 64,890 18.38 

  5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย     

       -  สายสามัญ   21,962 19,114 41,076 11.63 

       -  สายอาชีวศึกษา   4,455 4,625 9,080 2.57 

       -  สายวิชาการศึกษา   - - - - 

6.  มหาวิทยาลัย       

       -  สายวิชาการ   9,652 8,200 17,852 5.06 

       -  สายวิชาชีพ   8,955 12,890 21,845 6.19 

       -  สายวิชาการศึกษา   3,403 4,908 8,311 2.35 

  7.  การศึกษาอ่ืน ๆ   - - - - 

  8.  ไม่ทราบ   - 70 70 0.02 

รวม 168,149 184,978 353,127 100.00 
                  ที่มา  : ส านักงานสถิติจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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ตารางท่ี 3   ผู้มีงานท าจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามอาชีพและเพศ 

                                         หน่วย : คน 
ประเภทอาชีพ ชาย หญิง รวม ร้อยละ 

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และ
ผู้จัดการ 

6,961 1,480 8,441 4.04 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 2,254 6,291 8,545 4.09 

3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพ 
ที่เก่ียวข้อง 

2,765 3,228 5,993 2.87 

4. เสมียน 1,720 5,724 7,444 3.57 

5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด 19,388 21,123 40,511 19.41 

6. ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง 47,115 37,762 84,877 40.66 
7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจ
การค้าที่เกี่ยวข้อง 

14,569 3,707 18,276 8.76 

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงาน
ด้านการประกอบ 

7,355 3,017 10,372 4.97 

9. อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขายและ 
การให้บริการ 

12,682 11,599 24,281 11.63 

รวม 114,809 93,931 208,740 100.00 
      ที่มา  : ส านักงานสถิติจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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ตารางท่ี 4    ผู้มีงานท าจังหวัดหนองคาย  จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ   
                                                                หน่วย : คน   

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม ร้อยละ 

ภาคเกษตรกรรม     

1. เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง 50,769 38,800 89,569 42.91 

นอกภาคเกษตรกรรม     

2. การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน 946 - 946 0.45 

3. การผลิต 6,668 7,813 14,481 6.94 

4. การไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ า และระบบปรับอากาศ 509 84 593 0.28 
5. การจัดหาน้ า การจัดการและการบ าบัดน้ าเสีย  
ของเสีย และสิ่งปฏิกูล 

182 502 684 0.33 

6. การก่อสร้าง 14,328 4,602 18,930 9.07 

7. การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์
และจักรยานยนต์ 

16,876 15,681 32,557 15.60 

8. การขนส่งและสถานที่เก็บสินค้า 2,220 253 2,473 1.18 

9. ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 4,078 8,154 12,232 5.86 

10. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 93 - 93 0.05 

11. กิจกรรมทางการเงิน และการประกันภัย 1,041 287 1,328 0.64 

12. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ - - - - 

13. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค 262 97 359 0.17 

14. กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 366 186 552 0.27 
15. การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ  
และการประกันสังคมภาคบังคับ 
 

8,540 7,283 15,823 7.58 

16. การศึกษา 1,831 4,690 6,521 3.12 

17. กิจกรรมด้านสุขภาพและสังคมสงเคราะห์ 1,453 1,183 2,636 1.26 

18. ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 106 243 349 0.17 

19. กิจกรรมบริการด้านอื่นๆ 4,432 3,634 8,066 3.86 

20. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 109 439 548 0.26 

รวม 114,809 93,931 208,740 100.00 
        ที่มา  : ส านักงานสถิติจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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ตารางท่ี 5    ผู้มีงานท าจังหวัดหนองคาย  จ าแนกตามสถานภาพการท างาน 
 

สถานภาพการท างาน 
จ านวน (คน) ร้อยละ 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

นายจ้าง 1,702 483 2,184 1.48 0.51 1.05 

ลูกจ้างรัฐบาล 13,206 13,123 26,330 11.50 13.97 12.61 

ลูกจ้างเอกชน 32,633 18,179 50,812 28.43 19.36 24.34 

ท างานส่วนตัว 47,764 37,490 85,254 41.60 39.91 40.84 

ช่วยธุรกิจครัวเรือน โดยไม่ได้รับค่าจ้าง 19,504 24,656 44,160 16.99 26.25 21.16 

การรวมกลุ่ม - - - - - - 

รวม 114,809 93,931 208,740 100.00 100.00 100.00 
ที่มา  : ส านักงานสถิติจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 

 
ตารางท่ี 6    จ านวนประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานท าของจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามชั่วโมงต่อสัปดาห์และเพศ  
 

จ านวนชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห์ ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) ร้อยละ 

0 ชั่วโมง (ไม่ได้ท างาน) 2,057 1,746 3,803 1.82 

1-9 ชั่วโมง - 619 619 0.30 

10-19 ชั่วโมง 254 1,079 1,333 0.64 

20-29 ชั่วโมง 2,231 1,682 3,913 1.87 

30-34 ชั่วโมง 7,528 5,323 12,851 6.16 

35-39 ชั่วโมง 11,274 13,733 25,007 11.98 

40-49 ชั่วโมง 61,093 44,275 105,368 50.48 

50 ชั่วโมงข้ึนไป 30,372 25,474 55,846 26.75 

รวม 114,809 93,931 208,740 100.00 
ที่มา  : ส านักงานสถิติจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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ตารางท่ี 7    ผู้มีงานท าจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามระดับการศึกษาที่ส าเร็จ  
 

ระดับการศึกษา ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) ร้อยละ 

1. ไม่มีการศึกษา 293 1,046 1,339 0.64 
2. ต่ ากว่าประถมศึกษา 26,688 26,491 53,179 25.48 
3. ประถมศึกษา 31,141 24,235 55,376 26.53 
4. มัธยมศึกษาตอนต้น 21,205 11,988 33,193 15.90 
5. มัธยมศึกษาตอนปลาย     
     - สายสามัญ 15,107 8,948 24,055 11.52 
     - สายอาชีวศึกษา 3,301 2,547 5,848 2.80 
     - สายวิชาการศึกษา - - - - 
6. มหาวิทยาลัย     
     - สายวิชาการ 7,718 5,905 13,623 6.53 
     - สายวิชาชีพ 7,160 9,038 16,198 7.76 
     - สายวิชาการศึกษา 2,196 3,733 5,929 2.84 
7. การศึกษาอ่ืนๆ - - - - 
8. ไม่ทราบ - - - - 

รวม 114,809 93,931 208,740 100.00 
ที่มา  : ส านักงานสถิติจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 

ตารางท่ี 8    แสดงจ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามอาชีพ  
 

ประเภทอาชีพ ต าแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน 
(คน) 

การบรรจุงาน 
(คน) 

ผู้บัญญัติกฎหมาย และผู้จัดการ 1 1 1 
ผู้ประกอบวิชาชีพด้านอื่นๆ 11 13 10 
ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง 53 52 45 
เสมียน เจ้าหน้าที่ 33 33 29 
พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 59 56 58 
ผู้ปฏิบัติงานฝีมือดา้นการเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน) - - - 
ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 9 13 12 
ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏบิัติงานด้าน
การประกอบการ 

21 14 14 

อาชีพงานพ้ืนฐาน 106 92 94 
ผู้ฝึกงาน - - - 

รวม 293 274 263 
ที่มา  : ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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ตารางท่ี 9    จ านวนต าแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จังหวัดหนองคาย จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  
 

ประเภทอุตสาหกรรม ต าแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ร้อยละ 

ต าแหน่งงานว่าง บรรจุงาน 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ การป่าไม้ การประมง 1 1 0.34 0.38 

2. การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน - - - - 

3. การผลิต 70 55 23.89 20.91 

4. การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา - - - - 
5. การจัดหาน้ า จัดการน้ าเสียและของเสียรวมถึง
กิจกรรมที่เก่ียวข้อง 

- - - - 

6. การก่อสร้าง 26 26 8.87 9.89 

7. การขนส่ง สถานที่เก็บสินคา้ และการคมนาคม 23 20 7.85 7.60 

8. การขายส่ง และการค้าปลีก 71 77 24.23 29.28 

9. ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 40 34 13.65 12.93 

10. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 12 2 4.10 0.76 

11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 12 10 4.10 3.80 

12. กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 4 4 1.37 1.52 
13. กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และกิจกรรม 
ทางวชิาการ 

3 2 1.02 0.76 

14. กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนนุ 21 22 7.17 8.37 
15. การบริหารราชการการป้องกันประเทศ 
และการประกันสังคมภาคบังคบั 

- - - - 

16. การศึกษา 3 3 1.02 1.14 

17. กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 4 4 1.37 1.52 

18. ศิลปะ ความบนัเทิง และนนัทนาการ 1 1 0.34 0.38 

19. กิจกรรมการบริหารด้านอ่ืนๆ 2 2 0.68 0.76 

20. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิต
สินค้า และบริการทีท่ าขึ้นเองเพือ่ใช้ในครัวเรือน 

- - - - 

รวม 293 263 100.00 100.00 
ที่มา  : ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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ตารางท่ี 10    จ านวนต าแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จังหวัดหนองคาย จ าแนกตามระดับการศึกษา  
 

ระดับการศึกษา 
ต าแหน่งงานว่าง 

ผู้ลงทะเบียน
สมัครงาน 

การบรรจุงาน 

(อัตรา) (คน) (คน) 

1. ประถมศึกษาและต่ ากว่า 46 35 36 

2. มัธยมศึกษา 152 100 95 

3. ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)    

     - พาณิชย์ - 4 4 

     - ช่าง - 10 11 

     - อ่ืนๆ 32 4 4 

4. ประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.)    

     - พาณิชย์ - 46 44 

     - ช่าง - 23 21 

     - อ่ืนๆ 31 2 2 

5. อนุปริญญา 2 - - 

6. ปริญญาตรี 30 50 46 

7. ปริญญาโท - - - 

8. ปริญญาเอก - - - 

9. อ่ืนๆ - - - 

รวม 293 274 263 
ที่มา  : ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 

ตารางท่ี 11    จ านวนต าแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จังหวัดหนองคาย จ าแนกตามเพศ 
 

ไตรมาส 2  
ปี 2562 

ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน การบรรจุงาน 

ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

จ านวน 18 15 260 293 128 146 274 131 132 263 

ร้อยละ 6.14 5.12 88.74 100.00 46.72 53.28 100.00 49.81 50.19 100.00 
ที่มา  : ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 

 

 

 

 



 

 
วีรกรรมปราบฮ่อ หลวงพ่อพระใส สะพานไทย – ลาว 

 

         สถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส  2 ปี 2562                                                        หน้า 43                                                              
       
 

ตารางท่ี 12    จ านวนต าแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จังหวัดหนองคาย จ าแนกตามอาย ุ
 

ช่วงอายุ 
ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน การบรรจุงาน 

อัตรา ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

15 – 17 ปี 2 0.68 6 2.19 4 1.52 

18 – 24 ปี 213 72.70 129 47.08 115 43.73 

25 – 29 ปี  40 13.65 58 21.17 59 22.43 

30 – 39 ปี  23 7.85 39 14.23 39 14.83 

40 -49 ปี 11 3.75 33 12.04 35 13.31 

50 – 59 ปี  4 1.37 9 3.29 11 4.18 

60 ปีขึ้นไป - - - - - - 

รวม 293 100.00 274 100.00 263 100.00 
ที่มา  : ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 

ตารางท่ี 13    แสดงจ านวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท างานคงเหลือ จ าแนกตามลักษณะการเข้าเมือง 
 

ประเภทคนต่างด้าว ข้อมูล ณ มิถุนายน 2562 

1. กลุ่มแรงงานต่างด้าวที่เข้าเมืองถูกกฎหมายที่ได้รับอนุญาตท างาน  

    1) คนต่างด้าวตามมาตรา 59 5 

    2) คนต่างด้าวตามมาตรา 13 (พ้ืนที่สูง) - 

    3) ประเภทพิสูจน์สัญชาติและได้รับอนุญาตท างาน 215 

    4) ประเภทชั่วคราว (MOU) (เมียนมา,ลาว,กัมพูชา) 216 

    5) คนต่างด้าวที่ขออนุญาตท างานในเขตเศรษฐกิจพิเศษ  

          - เมียนมา 175 

          - ลาว 42 

          - กัมพูชา - 

2. การรับขึ้นทะเบียนแรงงานต่างด้าวสัญชาติเวียดนาม - 

รวม 653 
ที่มา  : ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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ตารางท่ี 14    จ านวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ  
                   จ าแนกตามเพศและระดับการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา 
ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ 

ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) ร้อยละ 
ประถมศึกษา 97 19 116 22.10 
มัธยมศึกษา 207 53 260 49.52 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 94 27 121 23.05 
ปริญญาตรี 17 11 28 5.33 
ปริญญาโท - - - - 
ปริญญาเอก - - - - 

รวม 415 110 525 100.00 
ที่มา  : ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 

ตารางท่ี 15    จ านวนแรงงานที่ได้รับการอนุญาตไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามวิธีการเดินทาง 
 

วิธีการเดินทาง จ านวน (คน) ร้อยละ 
บริษัทจัดหางานจัดส่ง - - 
กรมการจัดหางานจัดส่ง - - 
เดินทางด้วยตนเอง 34 7.20 
นายจ้างพาไปฝึกงาน - - 
นายจ้างพาไปท างาน - - 
Re-Entry 438 92.80 

รวม 472 100.00 
ที่มา  : ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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ตารางท่ี 16    จ านวนการฝึกเตรียมฝีมือแรงงานในจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ 

หน่วย : คน 

กลุ่มอาชีพ 
ผู้เข้ารับการ

ฝึก 
ผู้ผ่านการฝึก 

ผู้ผ่านการฝึก 
/มีงานท า 

- ช่างเครื่องกล 31 - - 
- ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ และคอมพิวเตอร์ 13 - - 
- ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 5 - - 

รวม 49 - - 
ที่มา  : ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 

ตารางท่ี 17    จ านวนการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ 
หน่วย : คน 

กลุ่มอาชีพ 
ผู้เข้ารับการ

ฝึก 
ผู้ผ่านการฝึก 

ผู้ผ่านการฝึก 
/มีงานท า 

- ช่างอุตสาหกรรม 75 75 75 
- ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ และคอมพิวเตอร์ 50 50 50 
- ภาคบริการ 45 45 45 
    

รวม 170 170 170 
ที่มา  : ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 

ตารางท่ี 18    จ านวนการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ 
หน่วย : คน 

กลุ่มอาชีพ 
ผู้เข้ารับการ

ฝึก 
ผู้ผ่านการฝึก 

ผู้ผ่านการฝึก 
/มีงานท า 

- ไม่มี -    
    

รวม    
ที่มา  : ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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ตารางท่ี 19    การตรวจแรงงาน จ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ  
 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สปก. 
ที่ผ่าน
การ
ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) 
ผลการ
ตรวจ 
(แห่ง) 

การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ 
(แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ 
ไม่ถูกต้อง 

แนะน า 
ออก

หนังสือ
เชิญพบ 

ออกค าสั่ง
ให้

ด าเนินการ 

เปรียบ
เทียบ
ปรับ 

ส่งเรื่อง
ด าเนิน 

คดี 

1 – 4 คน 22 29 22 - 51 18 4 - - 4 - - 
5 – 9 คน 9 23 39 - 62 5 4 - - 4 - - 

10 – 19 คน 18 106 135 - 241 9 9 - - 9 - - 
20 – 49 คน 6 70 58 - 128 3 3 - - 3 - - 
50 – 99 คน 1 30 35 - 65 1 - - - - - - 

100 – 299 คน - - - - - - - - - - - - 
300 – 499 คน - - - - - - - - - - - - 

รวม 56 258 289 - 547 36 20 - - 20 - - 
ที่มา  : ส านักงานสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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ตารางท่ี 20    การตรวจแรงงาน จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  
 

ประเภทอตุสาหกรรม 

สปก. 
ที่ผ่านการ

ตรวจ 
   (แหง่) 

ลูกจ้างที่ผ่านการรวจ (คน) 
ผลการตรวจ 

(แห่ง) 
การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ 

(แห่ง) 

ชา
ย 

หญ
ิง 

เด
็ก 

รว
ม 

ปฏ
ิบตั

ิถูก
ต้อ

ง 

ปฏ
ิบตั

ิไม
่ถูก

ต้อ
ง 

แน
ะน

 า 

ออ
กห

นัง
สือ

เช
ิญ

 

ออ
กค

 าส
ั่ง 

เป
รีย

บเ
ทีย

บป
รับ

 

ส่ง
เรื่อ

งด
 าเน

ินค
ด ี

1. เกษตรกรรม การล่าสตัว์ และการป่าไม ้ - - - - - - - - - - - - 

2. การประมง - - - - - - - - - - - - 

3. การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน 2 23 12 - 35 2 - - - - - - 

4. การผลิต 6 51 47 - 98 5 1 - - 1 - - 

5. การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา 1 2 - - 2 1 - - - - - - 

6. การก่อสร้าง - - - - - - - - - - - - 

7. การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซม
ยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล
และของใช้ในครัวเรือน 

27 143 115 - 258 16 11 - - 11 - - 

8. โรงแรม และภัตตาคาร 12 6 80 - 86 4 8 - - 8 - - 

9. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า  
และการคมนาคม 

1 9 - - 9 1 - - - - - - 

10. ตัวกลางทางการเงิน 3 2 3 - 5 3 - - - - - - 

11. บริการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า 
และบริการทางธุรกิจ 

2 19 14 - 33 2 - - - - - - 

12. การบริหารราชการ และการป้องกัน
ประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 

- - - - - - - - - - - - 

13. การศึกษา - - - - - - - - - - - - 

14. การบริการด้านสุขภาพ และงานสังคม 1 3 12 - 15 1 - - - - - - 

15. การให้บริการชุมชน สังคมและบริการ
ส่วนบุคคลอ่ืนๆ 

1 - 6 - 6 1 - - - - - - 

16. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - - - - - - - - - 

17. องค์การระหว่างประเทศและองค์การ 
ต่างประเทศอ่ืนๆและสมาชิก 

- - - - - - - - - - - - 

รวม 56 258 289 - 547 36 20 - - 20 - - 

ที่มา  : ส านักงานสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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ตารางท่ี 21    เรื่องที่สถานประกอบกิจการไม่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน  
         จ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ 
 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

เรื่องท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้อง 

รวม 
วัน

ท า
งา

น 

เว
ลา

ท า
งา

น 

เว
ลา

พัก
 

เงิน
ปร

ะก
ัน 

วัน
หยุ

ด 

สิท
ธิก

าร
ลา

 

กา
รจ

่าย
ค่า

จ้า
ง 

ค่า
ล่ว

งเว
ลา

 

ค่า
จ้า

งข
ั้นต

่ า 

ข้อ
บัง

คับ
 

ทะ
เบ

ียน
ลูก

จ้า
ง 

สถ
าน

ที่จ
่าย

 

ระ
ยะ

เว
ลา

 

อื่น
ๆ 

1 – 4 คน - - - - - - - - 4 - - - - - 4 
5 – 9 คน - 2 - - 1 - - - 3 - - - - - 6 

10 – 19 คน - - - - 8 - - - 7 8 8 - - - 31 
20 – 49 คน - - - - 3 - - - 3 3 3 - - - 12 
50 – 99 คน - - - - - - - - - - - - - - - 
100 – 299 

คน 
- - - - - - - - - - - - - - - 

300 – 499 
คน 

- - - - - - - - - - - - - - - 

รวม - 2 - - 12 - - - 17 11 11 - - - 53 
ที่มา  : ส านักงานสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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ตารางท่ี 22    เรื่องที่สถานประกอบกิจการไม่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน  
         จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 

เร่ืองท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้อง 

รวม 

วัน
ท า

งา
น 

เว
ลา

ท า
งา

น 

เว
ลา

พัก
 

เงิน
ปร

ะก
ัน 

วัน
หยุ

ด 

สิท
ธิก

าร
ลา

 

กา
รจ

่าย
ค่า

จ้า
ง 

ค่า
ล่ว

งเว
ลา

 

ค่า
จ้า

งข
ั้นต

่ า 

ข้อ
บัง

คับ
 

ทะ
เบ

ียน
ลูก

จ้า
ง 

สถ
าน

ทีจ่
่าย

 

ระ
ยะ

เว
ลา

 

อื่น
ๆ 

1. เกษตรกรรม การล่าสตัว์ และการป่าไม ้ - - - - - - - - - - - - - - - 

2. การประมง - - - - - - - - - - - - - - - 

3. การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน - - - - - - - - - - - - - - - 

4. การผลิต - - - - 3 - - - 4 3 3 - - - 13 

5. การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา - - - - - - - - - - - - - - - 

6. การก่อสร้าง - - - - - - - - - - - - - - - 

7. การขายส่ง การขายปลีก การ
ซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์  
ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน 

- 1 - - 3 - - - 5 2 2 - - - 13 

8. โรงแรม และภัตตาคาร - 1 - - 6 - - - 8 6 6 - - - 27 

9. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า  
และการคมนาคม 

- - - - - - - - - - - - - - - 

10. ตัวกลางทางการเงิน - - - - - - - - - - - - - - - 

11. บริการด้านอสังหาริมทรัพย์  
การให้เช่า และบริการทางธุรกิจ 

- - - - - - - - - - - - - - - 

12. การบริหารราชการ และการป้องกัน
ประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาค
บังคับ 

- - - - - - - - - - - - - - - 

13. การศึกษา - - - - - - - - - - - - - - - 

14. การบริการด้านสุขภาพ และงาน
สังคม 

- - - - - - - - - - - - - - - 

 15. การให้บริการชุมชน สังคมและ
บริการส่วนบุคคลอ่ืนๆ 

- - - - - - - - - - - - - - - 

16. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - - - - - - - - - - - - 

17. องค์การระหว่างประเทศและ
องค์การ ต่างประเทศอ่ืนๆและสมาชิก 

- - - - - - - - - - - - - - - 

รวม - 2 - - 12 - - - 17 11 11 - - - 53 

ที่มา  : ส านักงานสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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ตารางท่ี 23    การตรวจความปลอดภัยในการท างานในจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สปก.ท่ี
ผ่านการ
ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ 
(แห่ง) 

การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

ชา
ย 

หญิ
ง 

เด็
ก 

รว
ม 

ปฏ
ิบัต

ิถูก
ต้อ

ง 

ปฏ
ิบัต

ิไม
ถู่ก

ต้อ
ง 

แน
ะน

 า 

ออกค าสั่ง 

ส่ง
เอ

กส
าร

 

พบ
 

ปร
ับป

รุง
 

หยุ
ดก

าร
ใช

้
เค

รื่อ
งจ

ักร
 

ส่ง
เรื่อ

ง
ด า

เน
ินค

ดี 

1-4 คน 4 3 8 - 11 1 3 - - - 3 - - 
5-9 คน 4 14 12 - 26 2 2 - - - 2 - - 
10-19 คน 3 18 17 - 35 1 2 - - - 2 - - 
20-49 คน 9 129 99 - 228 6 3 - - - 3 - - 
50-99 คน 2 57 75 - 132 2 - - - - - - - 
100-299 คน 2 103 138 - 241 2 - - - - - - - 

รวม 24 324 349 - 673 14 10 - - - 10 - - 
ที่มา  : ส านักงานสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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ตารางท่ี 24    การตรวจความปลอดภัยในการท างานในจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 

สปก.ท่ี
ผ่านการ
ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง
ที่ผ่าน
การ
ตรวจ 
(คน) 

ผลการตรวจ 
(แห่ง) 

การด าเนินการของเจ้าหน้าท่ี 

ปฏ
ิบัต

ิถูก
ต้อ

ง 

ปฏ
ิบัต

ิไม
ถู่ก

ต้อ
ง 

แน
ะน

 า 

ออกค าสั่ง 

ส่ง
เอ

กส
าร

 

พบ
 

ปร
ับป

รุง
 

หยุ
ดก

าร
ใช

้
เค

รื่อ
งจ

ักร
 

ส่ง
เรื่อ

งด
 าเน

ินค
ดี 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 1 21 - 1 - - - 1 - - 
2. การประมง - - - - - - - - - - 
3. การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน 1 15 1 - - - - - - - 
4. การผลิต 4 205 2 2 - - - 2 - - 
5. การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา - - - - - - - - - - 
6. การก่อสร้าง - - - - - - - - - - 
7. การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซม 
ยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและ
ของใช้ในครัวเรือน 

11 258 7 4 - - - 4 - - 

8. โรงแรม และภัตตาคาร 5 42 2 3 - - - 3 - - 
9. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า  
และการคมนาคม 

1 50 1 - - - - - - - 
10. ตัวกลางทางการเงิน - - - - - - - - - - 
11. บริการด้านอสังหาริมทรัพย์  
การให้เช่า และบริการทางธุรกิจ 

1 82 1 - - - - - - - 

12. การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ 
รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 

- - - - - - - - - - 

13. การศึกษา - - - - - - - - - - 
14. การบริการด้านสุขภาพ และงานสังคม - - - - - - - - - - 

15. การให้บริการชุมชน สังคมและบริการส่วน
บุคคลอื่นๆ 

- - - - - - - - - - 

16. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล -  - - - - - - - - 
17. องค์การระหว่างประเทศและองค์การ 
ต่างประเทศอ่ืนๆและสมาชิก 

- - - - - - - - - - 

18. ไม่ทราบ - - - - - - - - - - 
รวม 24 673 14 10 - - -  10 - - 

ที่มา  : ส านักงานสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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ตารางท่ี 25    จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างที่อยู่ในข่ายเงินกองทุนทดแทนจังหวัดหนองคาย 
          จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
 

ขนาดสถานประกอบการ 
สถานประกอบการ ลูกจ้าง 

แห่ง ร้อยละ คน ร้อยละ 
1-9 คน 1,255 79.33 4,122 22.82 
10-19 คน 150 9.48 2,202 12.19 
20-49 คน 116 7.33 3,535 19.57 
50-99 คน 31 1.96 2,176 12.05 
100-199 คน 18 1.14 2,380 13.18 
200-499 คน 11 0.70 3,146 17.42 
500-999 คน 1 0.06 501 2.77 
1,000 คน ขึ้นไป - - - - 

รวม 1,582 100.00 18,062 100.00 
ทีม่า  : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 

 
ตารางท่ี 26    จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 39 และมาตรา 40 ของจังหวัดหนองคาย 
 

ผู้ประกันตน 
จ านวนผู้ประกันตน  

(คน) 

มาตรา 39 5,651 
มาตรา 40  22,004 

รวม 27,655 
ทีม่า  : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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ตารางท่ี 27    จ านวนสถานประกอบกิจการ และผู้ประกันตนตามมาตรา 33 จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
 

อุตสาหกรรม 
จ านวน ร้อยละ 

สปก. (แห่ง) ผปต. (คน) สปก. ผปต. 
1. การส ารวจ การท าเหมืองแร่ 15 104 0.95 0.58 
2. การผลิตอาหาร เครื่องดื่ม 63 1,233 3.98 6.83 
3. การผลิตสิ่งทอถัก เครื่องประดับ 6 12 0.38 0.07 
4. การท าป่าไม้ ผลิตภัณฑ์จากไม้ 16 200 1.01 1.11 
5. ผลิตภัณฑ์จากกระดาษ การพิมพ์ 5 88 0.31 0.49 
6. ผลิตภัณฑ์เคมี น้ ามันปิโตรเลียม 2 39 0.13 0.22 
7. ผลิตภัณฑ์จากแร่อโลหะ 36 401 2.28 2.22 
8. การผลิตโลหะขั้นมูลฐาน 13 47 0.82 0.26 
9. ผลิตภัณฑ์จากโลหะ 7 17 0.44 0.09 
10. ผลิต,ประกอบยานพาหนะ 2 208 0.13 1.15 
11. อุตสาหกรรมการผลิตอ่ืนๆ 10 44 0.63 0.24 
12. สาธารณูปโภค 75 334 4.74 1.85 
13. การก่อสร้าง 6 37 0.38 0.20 
14. การขนส่ง การคมนาคม 62 440 3.92 2.43 
15. การค้า 449 3,080 28.38 17.05 
16. ประเภทกิจการอื่น 815 11,778 51.52 65.21 

รวม 1,582 18,062 100.00 100.00 
ทีม่า  : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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ตารางที ่28    การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามความร้ายแรงและสาเหตุการประสบอันตราย 
 

สาเหตุการประสบอันตราย 

ความร้ายแรง 

รวม ตาย สูญหาย สูญเสีย
อวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงาน
เกิน 3 วัน 

หยุดงาน 
ไม่เกิน  
3 วัน 

1. ตกจากที่สูง - - - 1 1 2 
2. หกล้ม ลื่นล้ม - - - - 1 1 
3. อาคารหรือสิ่งก่อสร้างพังทับ - - - - - - 
4. วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ - - - 3 4 7 
5. วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน - - - - 1 1 
6. วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง - - - 2 1 3 
7. วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง - - - 4 3 7 
8. วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา - - - 1 2 3 
9. ยกหรือเคลื่อนย้ายของหนัก - - - - - - 
10. ประสบอันตรายจากท่าทางการท างาน - - - - - - 
11. อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 1 - - 1 1 3 
12. วัตถุหรือสิ่งของระเบิด - - - - - - 
13. ไฟฟ้าช็อต - - - - - - 
14. ผลจากความร้อนสูง/สัมผัสของร้อน - - - 1 - 1 
15. ผลจากความเย็นจัด/สัมผัสของเย็น - - - - - - 
16. สัมผัสสิ่งมีพิษ-สารเคมี - - - - - - 
17. อันตรายจากรังสี - - - - - - 
18. อันตรายจากแสง - - - - - - 
19. ถูกท าร้ายร่างกาย - - - - - - 
20. ถูกสัตว์ท าร้าย - - - - - - 
21. โรคเนื่องจากการท างาน - - - - - - 

22. อ่ืนๆ ระบุ...........ภัยพิบัติ............... - - - - - - 

รวม 1 - - 13 14 28 
ทีม่า  : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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ตารางท่ี 29    จ านวนการใช้บริการของกองทุนประกันสังคมของจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน 
 

ประเภทประโยชน์ทดแทน 
จ านวนการใช้บริการของกองทุนประกันสังคม ร้อยละ 

ราย บาท ราย บาท 
เจ็บป่วย 3,013 13,774,177.30 14.13 23.34 
คลอดบุตร 333 7,920,022.50 1.56 13.42 
ทุพพลภาพ 165 619,519.50 0.77 1.05 
ตาย 38 2,541,518.20 0.18 4.31 
สงเคราะห์บุตร 13,249 8,372,012 62.13 14.19 
ชราภาพ 1,922 16,821,926.88 9.01 28.51 
ว่างงาน 2,606 8,956,471.80 12.22 15.18 

รวม 21,326 59,005,648.18 100.00 100.00 
ทีม่า  : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 

 
ตารางท่ี 30    จ านวนผู้ประกันตนกรณีเลิกจ้าง และกรณีลาออกของจังหวัดหนองคาย 
 

จ านวนผู้ประกันตน 
ที่มาขึ้นทะเบียน 

1/25603 2/2561 3/2561 4/2561 1/2562 2/2562 

กรณีถูกเลิกจ้าง 10 8 46 11 33 44 
กรณีลาออก 882 1,043 644 919 676 886 

รวม 892 1,051 690 930 709 930 
ทีม่า  : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 

 
ตารางท่ี 31    การใช้บริการกองทุนงินทดแทน (ประสบอันตรายเนื่องจากการท างาน 
 

ประเภทความร้ายแรง ผู้ใช้บริการ 
(คน) 

จ านวนเงินที่จ่าย (บาท) 

1. ตาย ค่าทดแทน มาตรา 18 (4) 1 731,880 
2. ทุพพลภาพ - - 
3. สูญเสียอวัยวะบางส่วน - - 
4. หยุดงานเกิน 3 วัน 13 80,361.20 
5. หยุดงานไม่เกิน 3 วัน , ค่ารักษาพยาบาล 14 243,502.35 

รวม 28 1,055,743.55 
ทีม่า  : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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ตารางท่ี 32    การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน  
          จ าแนกตามความร้ายแรงและขนาดสถานประกอบกิจการ (กองทุนเงินทดแทน) 
 

ขนาดสถานประกอบการ 

ความร้ายแรง 

รวม 
ตาย สูญหาย 

สูญเสีย
อวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงานเกิน 
3 วัน 

หยุดงานไม่เกิน 
3 วัน 

1-4 คน - - - - - - 
5-9 คน - - - 1 1 2 
10-19 คน - - - 1 1 2 
20-49 คน 1 - - 3 2 6 
50-99 คน  - - - - - - 
100-199 คน - - - 1 2 3 
200-499 คน - - - 7 5 12 
500-999 คน - - - - - - 
1,000 คนขึ้นไป - - - - 3 3 

รวม 1 - - 13 14 28 
ทีม่า  : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 
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คณะผู้จัดท า 
 

 
ที่ปรึกษา  
  นางวรรณกานต์   ขาวลาภ  แรงงานจังหวัดหนองคาย 
  นางกนกวรี    วงศาโรจน์  จัดหางานจังหวัดหนองคาย 
  นางสาวประภัสสร  ประจันตะเสน  ผู้อ านวยการส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานหนองคาย 
  นายธนพงศ์  อรชร   สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย  
  นางสาวรังสิมา    ปรีชาชาติ  ประกันสังคมจังหวัดหนองคาย  
     
ผูจัดท า  
  นางสาวลีลาวด ี  ศรีภูธร  นักวิชาการแรงงานช านาญการ 
  นายเทวินทร์    วงศ์กันทิยะ   นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ  
  นางวัชราพร    เย็นเอง   เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน  
  นางมลฤดี    แวววับศรี พนักงานธุรการ ระดับ ส. 4  
  นางสาวพรวิภา    โคตรภูมี  เจ้าหนาทีว่ิเคราะห์และประเมินผลเบื้องต้น  
 

  ขอขอบคุณหน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดหนองคาย ตลอดจนหนวยงานอ่ืนๆ             
ที่เกี่ยวข้องในการจัดท าสถานการณแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 2 ปี 2562 (เมษายน – มิถุนายน 2562) 
หากทานมีข้อสงสัยหรือเสนอแนะประการใด กรุณาติดตอส านักงานแรงงานจังหวัดหนองคาย ศาลากลางจังหวัด ชั้น 2 
หมายเลขโทรศัพท ์0 4241 2428 E-mail : labour.molnk@gmail.com 
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