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สํานักงานแรงงานจังหวัดหนองคาย ได้จัดทํารายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดโดยมีวัตถุประสงค์           
เพ่ือดําเนินการวิเคราะห์และประมวลผล จัดเก็บข้อมูลสํารวจ บันทึก/ประมวลผลข้อมูล รวบรวมสถิติ/ข้อมูล        
ที่เก่ียวข้อง และจัดเก็บข้อมูล/สถิติ ผลการปฏิบัติงานท่ีสําคัญของสํานักงานแรงงานจังหวัดหนองคาย และเพ่ือ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลความเคลื่อนไหวของสถานการณ์แรงงานในระดับจังหวัด และประมวลการนําเสนอ เผยแพร่
ภาวะเศรษฐกิจและสังคม เพ่ือความสะดวกในการศึกษาการค้นคว้าและใช้ประกอบเป็นข้อมูลทางการบริหารด้าน
แรงงานเพ่ือการพัฒนาต่อไป 
 

 รายงานสถานการณ์แรงงานฉบับนี ้เป ็นการรายงานข ้อม ูลไตรมาส  1 ปี 2566 ในช ่วงเด ือน            
มกราคม-มีนาคม 2566 ซึ่งเกิดขึ้นจากความร่วมมือจากหน่วยงานราชการต่างๆ ได้แก่ สํานักงานจัดหางานจังหวัด
หนองคาย สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย สํานักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย 
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 42 หนองคาย สํานักงานสถิติจังหวัดหนองคาย สํานักงานพาณิชย์จังหวัดหนองคาย 
สํานักงานคลังจังหวัดหนองคาย สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดหนองคาย รวมท้ังทุกภาคส่วนที่เก่ียวข้อง           
โดยมีสํานักงานแรงงานจังหวัดหนองคายทําหน้าที่ประสานความร่วมมือและรวบรวมข้อมูลให้สําเร็จตามเป้าหมายได้ 
จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี  
  

 ทั้งน้ี สํานักงานแรงงานจังหวัดหนองคาย ได้เผยแพร่ข้อมูลสถานการณ์แรงงานของจังหวัดหนองคาย     
ทางเว็บไซต์ http://nongkhai.mol.go.th เพ่ือความสะดวกในการสืบค้นต่อไป 
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INFO GRAPHIC บทสรุปผู้บริหาร
รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดหนองคาย

ไตรมาส 1 ปี 2566 (มกราคม-มีนาคม 2566)

ข้อมูลท่ัวไป ประชากรู

ประชากร
515,795 คน

(ท่ีมา : กรมการปกครอง)

ผู้สูงอายุ
93,866 คน

(ท่ีมา : กรมการปกครอง)

ผู้พิการ
16,257 คน

อัตราค่าจ้างข้ันต่ํา
340

บาท/วัน

GPP ปี 2564
44,396
ล้านบาท

โครงสร้างประชากร
515,795 คน

ผู้อยู่ในวัยทํางาน
373,406 คน

ผู้อยู่ในกําลังแรงงาน
228,946 คน

ผ้รอฤดกาลผ้ว่างงานผ้มีงานทํา

ผู้ไม่อยู่ในกําลังแรงงาน
144,460 คน

ทํางานบ้าน เรียนหนังสือ อื่นๆ

ผู้ไม่อยู่ในวัยทํางาน
142,389 คน

จดทะเบียนนิติบุคคล
จํานวน  50  ราย

จดทะเบียนโรงงาน

สถานประกอบการท่ีขึ้นทะเบียน
ประกันสังคม

มาตรา 33 18,152 ราย

สถานประกอบการ 1,680 แหง่
ผู้ประกันตน ทัง้ส้ิน 55,427 ราย แยกเป็น

ผูรอฤดูกาล
624 คน

ผูวางงาน
4,090 คน

ผูมงานทา
224,232 คน

ในภาคเกษตรกรรม
116,071 คน

นอกภาคเกษตรกรรม
108,161 คน

ทางานบาน
40,202 คน

เรยนหนงสอ
37,372 คน

อนๆ
66,886 คน

่ ิ ป โ ์

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดหนองคาย
ไตรมาส 4 ปี 2565

การจดทะเบียนนิติบุคคล/
ทะเบียนโรงงาน

จดทะเบยนโรงงาน
จํานวน  219  รายมาตรา 39 6,292 ราย

มาตรา 40 30,983 ราย

การบริหารจัดการ
แรงงานต่างด้าว

เมียนมา 125 ราย

ลาว 831 ราย

จา่ยเงินประโยชน์ทดแทน

ผู้ประกันตน ม.33
กรณีถูกเลิกจ้าง

ผู้ใช้บริการทั้งสิ้น  16,901 ราย 59,046,351.80 บาท
ประเภทของประโยชน์ทดแทนที่ผูป้ระกันตนใช้บริการ
1. เจ็บปว่ย 977 ราย 11,251,550.43 บาท
2. คลอดบุตร 222 ราย 5,827,265 บาท
3. ทุพพลภาพ 180 ราย 759,618 บาท
4 ตาย 37 ราย 2 960 463 40 บาท

77 คน

กมัพูชา 40 ราย

อ่ืนๆ 12 ราย

ประเภท ข้อมูล 
ณ มีนาคม 2566

4. ตาย 37 ราย 2,960,463.40 บาท
5. สงเคราะห์บุตร10,706 ราย 8,954,600 บาท
6. ชราภาพ 3,608 ราย 25,893,796.47 บาท
7. ว่างงาน 1,171 ราย 3,399,058.50 บาท

ส่งเสริมการมีงานทํา

1) แรงงานในประเทศ

2) งานต่างประเทศ
 - แรงงานไทยท่ีเดินทางไปทํางาน

ทัง้หมด
1,008 ราย

กรณีลาออก

1,727 คน

ข้อมูล ณ มีนาคม 2566

1.คนต่างด้าวประเภทท่ัวไป (มาตรา 59 ) 10 ราย

2.คนต่างด้าว MOU 143 ราย

3.บุคคลไม่มีสถานะทางทะเบียน 2 ราย

1) แรงงานในประเทศ

บรรจุงาน ผู้สมัคร ตําแหน่งว่าง

381 อัตรา 517 คน 1,072 คน

ต่างประเทศ จํานวน 305 คน
- ตําแหน่งท่ีแรงงานไทยเดินทาง
ไปทํางานมากท่ีสุด คือ คนงาน
อุตสาหกรรม ถึงร้อยละ 41.32

3) การจ้างงานผู้พิการ
ํ 18

อุตสาหกรรมที่มีตําแหน่งงานว่าง
มากที่สุด 3 อันดับแรก

4. OSS 249 ราย

5. คนต่างด้าว ตามมติ ครม. 5 ก.ค. 2565 604 ราย

รวม 1,008 ราย

การพัฒนาศักยภาพด้านแรงงาน

จานวน 18 ราย1. การขายส่ง และการค้าปลีก 326 อัตรา
2. การผลิต 310 อัตรา
3. ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 156 คน

การตรวจแรงงาน
รวบรวมข้อมูลโดย 

สํานักงานแรงงานจังหวัด
หนองคายเครือข่าย

1) ฝึกยกระดับฝีมือแรงงานฯ
ผู้เข้ารับการฝึก  532  คน ผู้ผ่านฯ 522 คน
มีงานทาํ 351 คน
2) ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานฯ
ผู้ทดสอบ  84 คน  ผู้ผ่านฯ 63  คน 
มีงานทาํ 56 คน

1) การคุ้มครองแรงงาน
จํานวน  33  แห่ง  486  คน

ปฏิบัติถูกต้อง 19  แห่ง
2) การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน

จํานวน  23  แห่ง  593 คน
ปฏิบัติถูกต้อง 11 แห่ง

หนองคาย
โทร. 042-412428 , 

042-412459

สายด่วนกระทรวงแรงงาน
1506

เครอขาย
อาสาสมัครแรงงาน 

จาํนวน 62 คน/ตําบล
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ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดหนองคาย แบบ TOP DOWN ปี พ.ศ. 2564 มีมูลค่า 44,396 ล้านบาท (ราคาประจําปี)    
คิดเป็นร้อยละ 0.43 ของ GDP ประเทศไทย มีรายได้ต่อหัวของประชากรเท่ากับ 97,617 บาท/คน/ปี อัตราเงินเฟ้อในเดือน
มีนาคม 2566 เทียบกับ เดือนกุมภาพันธ์ 2566 ดัชนีราคาผู้บริโภค ลดลงร้อยละ 0.7 โครงสร้างที่สําคัญของเศรษฐกิจ 
ประกอบด้วย ภาคบริการ ร้อยละ 55.31 ภาคเกษตรกรรม ร้อยละ 22.67 และภาคอุตสาหกรรม ร้อยละ 22.02 ส่วนการจดทะเบียน
นิติบุคคลใหม่ทั้งสิ้น 79 ราย แบ่งเป็น บริษัทจํากัดจํานวน 50 ราย ห้างหุ้นส่วนจํากัด 29 ราย เม่ือพิจารณาทุนจดทะเบียนของ
นิติบุคคลใหม่ พบว่า บริษัทจํากัด มีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 83,500,000 บาท ห้างหุ้นส่วนจํากัด 30,800,000 บาท  

ผลิตภาพแรงงานจังหวัดหนองคาย (Labour Productivity) คํานวณจากผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด ณ ราคาคงที่ 
เทียบกับจํานวนผู้มีงานทําในจังหวัดหนองคาย ใน ปี 2564 ผลิตภาพแรงงานจะอยู่ที่ 217,396 บาทต่อคนต่อปี เพ่ิมขึ้นจาก    
ปีที่ผ่านมา 15,320 บาท โดยปี 2563 มีผลิตภาพแรงงานอยู่ที่ 202,076 บาทต่อคนต่อปี 

 
 

   
 
 จากการสํารวจภาวการณ์ทํางานของประชากรในจังหวัดหนองคาย ของสํานักงานสถิติจังหวัดหนองคาย พบว่า
  ประชากรวัยแรงงาน ไตรมาส 4 ปี 2565 มีประชากรที่อยู่ในวัยแรงงานหรือผู้ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป จํานวน 
373,406 คน เป็นผู้อยู่ในกําลังแรงงาน จํานวน 228,946 คน ประกอบด้วย ผู้มีงานทํา จํานวน 224,232 คน ผู้ว่างงาน 
จํานวน 4,090 คน กําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล จํานวน 624 คน และเป็นผู้อยู่นอกกําลังแรงงาน จํานวน 144,460 คน     
แบ่งออกเป็น ทํางานบ้าน จํานวน 40,203 คน เรียนหนังสือ จํานวน 37,372 คน เด็ก/ชรา/ป่วย/พิการ จนไม่สามารถทํางานได้ 
จํานวน 50,441 คน และอื่นๆ (พักผ่อน เกษียณการทํางาน ไม่สมัครใจทํางาน ดูแลผู้ป่วย ดูแลบุตร ตั้งครรภ์ ได้รับผลกระทบ 
Covid-19) อีก จํานวน 16,444 คน 
  ผู้มีงานทําจังหวัดหนองคาย จํานวน 224,232 คน (ร้อยละ 97.94 ของผู้ที่อยู่ในกําลังแรงงาน) โดยจําแนก
ตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจในภาคเกษตรกรรม จํานวน 116,071 คน (ร้อยละ 51.76) และนอกภาคเกษตรกรรมอีกจํานวน 
108,181 คน (ร้อยละ 48.24) โดยสาขานอกภาคเกษตรที่มีผู้ทํางานมากที่สุด 5 อันดับ คือ การขายส่งและการขายปลีก 
จํานวน 34,018 คน รองลงมาเป็น สาขาการ บริหารราชการฯ จํานวน 15,599 คน สาขากิจกรรมโรงแรมและอาหาร จํานวน 
14,185 คน สาขาการผลิต จํานวน 9,762 คน และสาขาการก่อสร้าง จํานวน 9,651 คน ตามลําดับ 
  จําแนกตามอาชีพ ผู้มีงานทําประกอบอาชีพมากที่สุด คือ อาชีพผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้านการเกษตรและ    
ป่าไม้ การประมง จํานวน 114,145 คน รองลงมาคือ อาชีพพนักงานบริการและผู้จําหน่ายสินค้า จํานวน 45,096 คน และ
อาชีพงานพ้ืนฐาน จํานวน 14,465 คน ตามลําดับ  
  จําแนกตามสถานภาพการทํางาน  ผู้มีงานทํามีสถานภาพการประกอบอาชีพทํางานส่วนตัวมากที่สุด จํานวน 
91,707 คน รองลงมาคือ ช่วยธุรกิจครัวเรือน จํานวน 62,899 คน ลูกจ้างเอกชน จํานวน 37,468 คน ลูกจ้างรัฐบาล จํานวน 
28,931 คน และผู้มีสถานภาพเป็นนายจ้าง จํานวน 3,227 คน  ตามลําดับ  
 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
บทสรุปสําหรับผู้บริหาร (Executive Summary) 

สถานการณ์แรงงานของจังหวัดหนองคาย 

สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของจังหวดัหนองคาย 
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  จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จ ผู้มีงานทําส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา จํานวน 69,283 คน 
รองลงมาคือ ระดับมหาวิทยาลัย จํานวน 40,823 คน และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 44,317 คน ส่วนผู้ที่ไม่มี
การศึกษาเป็นผู้มีงานทําน้อยที่สุด คือ 2,351 คน  
 การว่างงาน จังหวัดหนองคาย มีผู้ว่างงาน จํานวน 4,090 คน มีอัตราการว่างงาน ร้อยละ 1.79 
 แรงงานนอกระบบ จากผลการสํารวจข้อมูลแรงงานจังหวัดหนองคาย ประจําปี 2565 ของสํานักงานสถิติแห่งชาติ 
พบว่า จังหวัดหนองคายมีผู้มีงานทําจํานวนรวมท้ังสิ้น 223,225 คน แบ่งเป็นแรงงานในระบบ จํานวน 60,868 คน คิดเป็นร้อยละ 26.10 
และเป็นแรงงานนอกระบบ จํานวน 172,357 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 73.90 ซึ่งแรงงานนอกระบบของจังหวัดหนองคาย 
แบ่งเป็นเพศชาย จํานวน 95,697 คน และเพศหญิง จํานวน 76,660 คน 
  การบริการจัดหางานในประเทศ ในช่วงไตรมาส 1 ปี 2566 (มกราคม-มีนาคม 2566) นายจ้าง/        
สถานประกอบการได้แจ้งตําแหน่งงานว่าง จํานวน 1,072 อัตรา โดยมีผู้ลงทะเบียนสมัครงาน จํานวน 517 คน และ         
การบรรจุงาน 381 คน มีอัตราการบรรจุงานต่อตําแหน่งงานว่างร้อยละ 35.54 ส่วนตําแหน่งงานว่างตามระดับการศึกษา         
ที่ต้องการสูงสุดคือมัธยมศึกษา มีความต้องการร้อยละ 38.25 (410 อัตรา) รองลงมาเป็น ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) ร้อยละ 18.28 (196 อัตรา) และระดับการศึกษาประถมศึกษาและต่ํากว่า ร้อยละ 17.91 (192 อัตรา) สําหรับอาชีพที่มี        
การบรรจุงานมากที่สุด คือ อาชีพงานพ้ืนฐาน ร้อยละ 35.43 (135 คน) และอุตสาหกรรมที่มีตําแหน่งงานว่างมากท่ีสุด คือ 
อุตสาหกรรมการขายส่งและการค้าปลีก ร้อยละ 30.41 (326 คน) 
 การบริการจัดหางานต่างประเทศ  
 ผู้ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปทํางานต่างประเทศ จําแนกตามเพศและระดับการศึกษา ไตรมาส 1     
ปี 2566 มีจํานวน 177 คน แบ่งเป็นผู้ที่จบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา จํานวน 113 คน รองลงมาคือ ระดับปวช. ปวส. ปวท. 
อนุปริญญา จํานวน 45 คน ระดับปริญญาตรี จํานวน 10 คน และผู้จบการศึกษาระดับประถมศึกษา จํานวน 9 คน ตามลําดับ  
 แรงงานไทยที่ได้รับการอนุญาตไปทํางานต่างประเทศ ในไตรมาส 1 ปี 2566 มีแรงงานไทยที่ได้รับการอนุญาต     
ไปทํางานต่างประเทศด้วยวิธีเดินทางด้วยตนเอง 32 คน และวิธี Re-Entry จํานวน 273 คน 
 แรงงานต่างด้าว การบริหารจัดการแรงงานต่างด้าวของจังหวัดหนองคาย ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม 2566       
มีจํานวน 1,008 คน แบ่งเป็น 1) คนต่างด้าวตามมาตรา 59 จํานวน 10 คน 2) คนต่างด้าว MOU จํานวน 143 คน        
3) บุคคลไม่มีสถานะทางทะเบียน จํานวน 2 คน 4) คนต่างด้าวที่ขออนุญาตทํางานในศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ (OSS) จํานวน 
249 คน และ9) คนต่างด้าว ตามมติ 5 ก.ค. 2565 จํานวน 604 คน 
 คนต่างด้าวที่ย่ืนขอออกใบอนุญาตทํางาน E-Work Permit ณ ศูนย์แรกรับเข้าทํางานและสิ้นสุดการจ้าง
จังหวัดหนองคาย ในปีงบประมาณพ.ศ. 2566 ณ มีนาคม 2566 มีจํานวนแรงงานท่ีเดินทางเข้ามาขอใบอนุญาตทํางาน
จํานวนทั้งสิ้น 20,445 คน และได้ทําการออกใบอนุญาตทํางาน E-Work Permit จํานวน 13,486 คน 
 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน มีการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จํานวน 532 คน โดยกลุ่มอาชีพที่เข้ารับการฝึก 
คือกลุ่มอาชีพภาคบริการ จํานวน 325 คน อาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ จํานวน 109 คน กลุ่มอาชีพช่าง
เคร่ืองกล จํานวน 40 คน อาชีพช่างอุตสาหการ จํานวน 38 คน และกลุ่มอาชีพช่างก่อสร้าง จํานวน 20 คน เป็นผู้ผ่านการฝึก 
จํานวน 522 คน (ร้อยละ 98.12 ของผู้เข้ารับการฝึก) และเป็นผู้มีงานทํา จํานวน 351 คน (ร้อยละ 67.24 ของผู้ผ่านการฝึก) 
ส่วนข้อมูลการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน มีจํานวนท้ังสิ้น 84 คน เป็นกลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล จํานวน 35 คน        
อาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ จํานวน 34 คน และอาชีพช่างอุตสาหการ จํานวน 15 คน เป็นผู้ผ่านการ
ทดสอบ 56 คน (ร้อยละ 66.67 ของผู้เข้ารับการทดสอบ)  
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  การคุ้มครองแรงงาน  จากการตรวจสถานประกอบการ ทั้งสิ้น จํานวน 33 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จํานวน 
486 คน เป็นเพศชาย จํานวน 254 คน เพศหญิง จํานวน 232 คน แบ่งเป็น สถานประกอบการที่มีลูกจ้าง 1-4 คน และ       
สถานประกอบการท่ีมีลูกจ้าง 5-9 คน ขนาดสถานประกอบการละ 4 แห่ง ขนาดสถานประกอบการที่มีลูกจ้าง 10-19 คน 
จํานวน 20 แห่ง และขนาดสถานประกอบการ 20-49 คน  5 แห่ง โดยสถานประกอบการส่วนใหญ่ ร้อยละ 57.58 ปฏิบัติ
ถูกต้องตามกฎหมาย  
 สถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย มีร้อยละ 42.42 ส่วนใหญ่เป็นขนาดสถานประกอบการที่มีลูกจ้าง 
10-19 คน จํานวน 8 แห่ง ขนาดสถานประกอบการที่มีลูกจ้าง 20-49 คน จํานวน5 แห่ง และ ขนาดสถานประกอบการที่มี
ลูกจ้าง 5-9 คน จํานวน 1 แห่ง โดยเร่ืองที่ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย คือเรื่องวันหยุด,การจ่ายค่าจ้าง, ค่าล่วงเวลาและค่าทํางาน
ในวันหยุด,ค่าจ้างข้ันต่ํา,ข้อบังคับและทะเบียนลูกจ้าง โดยประเภทอุตสาหกรรมที่มีเรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย คือ
อุตสาหกรรมการขายส่ง และการค้าปลีก จํานวน 25 เรื่อง อุตสาหกรรมการผลิต จํานวน 9 เรื่อง อุตสาหกรรมการบริหาร
และบริการสนับสนุน จํานวน 3 เร่ือง และอุตสาหกรรมที่พักแรมและบริการด้านอาหาร จํานวน 1 เรื่อง โดยได้ดําเนินการ
ออกคําสั่งให้ดําเนินการปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎหมายแล้ว 
           การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน มีการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้น 23 แห่ง ลูกจ้าง       
ที่ผ่านการตรวจ จํานวน 593 คน พบว่า มีสถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย จํานวน 11 แห่ง       
(ร้อยละ 47.83) และปฏิบัติไม่ถูกต้องจํานวน 12 แห่ง (ร้อยละ 52.17) โดยประเภทอุตสาหกรรมที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องคือ
ประเภทอุตสาหกรรมการผลิต จํานวน 3 เรื่อง อุตสาหกรรมการขายส่งและการขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ 
จักรยานยนต์ จํานวน 8 เรื่อง และอุตสาหกรรมด้านสุขภาพแบะงานสังคมสงเคราะห์ จํานวน 1 แห่ง โดยได้ดําเนินการ     
ออกคําสั่งให้มีการปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎหมายแล้ว    
 การประสบอันตราย/เจ็บป่วยจากการทํางาน ในช่วงไตรมาส 1 ปี 2566 จังหวัดหนองคายมีการประสบอันตราย
หรือเจ็บป่วยเน่ืองจากการทํางาน จํานวน 15 ราย โดยประเภทของความร้ายแรง พบว่า มีการหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน     
8 ราย และการหยุดงานไม่เกิน 3 วัน จํานวน 7 ราย 
 การเกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งภายในจังหวัดหนองคาย ในช่วงไตรมาส 1 ปี 2566 ไม่มี         
ข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งของแรงงาน    
 การเลิกจ้างแรงงาน รายงานสถานการณ์เลิกจ้าง ไตรมาส 1 ปี 2566 มีสถานประกอบการที่เลิกกิจการ จํานวน     
1 แห่ง ลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้าง จํานวน 52 คน 
 การสวัสดิการ สวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากที่กฎหมายกําหนด มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการ
จัดสวัสดิการนอกเหนือกฎหมาย จํานวน 24 แห่ง ลูกจ้าง จํานวน 382 คน 
 การประกันสังคม จังหวัดหนองคายมีสถานประกอบการท่ีข้ึนทะเบียนประกันสังคม จํานวน 1,680 แห่ง 
ผู้ประกันตนทั้งสิ้น 18,152 คน และมีสถานพยาบาลคู่สัญญาหลักที่มีหน้าที่ให้บริการทางการแพทย์แก่ผู้ประกันตน จํานวน     
2 แห่ง คือ โรงพยาบาลหนองคาย และโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชท่าบ่อ  
 กองทุนประกันสังคม ในไตรมาสน้ีมีผู้ประกันตนที่ใช้บริการกองทุนประกันสังคมทั้งสิ้น จํานวน 16,901 ราย        
มีการจ่ายเงินของกองทุนฯ จํานวน 59,046,351.80 บาท ซึ่งประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนมาใช้บริการสูงสุด 
ได้แก่ กรณีสงเคราะห์บุตร จํานวน 10,706 คน คิดเป็นร้อยละ 63.34 ของจํานวนผู้มาใช้บริการทั้งหมด สําหรับการจ่ายเงิน
ประโยชน์ทดแทน พบว่าเป็นกรณีชราภาพมีการจ่ายเงินสูงสุด จํานวน 25,893,796.47 บาท หรือร้อยละ 43.85 ของ       
เงินประโยชน์ทดแทนที่จ่าย 
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1.1 เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 
เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด (ในระยะเวลา 5 ปี) พ.ศ. 2566 – พ.ศ. 2570 

 “เมืองน่าอยู่ มุ่งสู่เกษตรอินทรีย์ ท่องเท่ียววิถีลุ่มนํ้าโขง เชื่อมโยงการค้าชายแดน” 
จังหวัดหนองคายในอีก 5 ปี ข้างหน้าจะก้าวสู่การเป็นหนองคายเมืองน่าอยู่อย่างย่ังยืน มุ่งสู่เกษตรอินทรีย์ 
ท่องเที่ยววิถีลุ่มนํ้าโขง เชื่อมโยงการค้าชายแดน ด้วยแนวคิดในการขับเคลื่อนการพัฒนา ดังน้ี 

1. เมืองน่าอยู่ 
2. มุ่งสู่เมืองเกษตรอินทรีย์ ตามหลักการพัฒนาเศรษฐกิจแบบองค์รวม (BCG Model) ประกอบด้วย 1) เศรษฐกิจ
ชีวภาพ (Bio Economy) ทรัพยากรชีวภาพเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม ผลิตภัณฑ์มูลค่าสูง 2) เศรษฐกิจหมุนเวียน 
(Circular Economy) คํานึงถึงการนําวัสดุต่างๆ กลับมาใช้ประโยชน์ให้มากที่สุด 3) เศรษฐกิจสีเขียว (Green 
Economy) จะต้องพัฒนาควบคู่ไปกับการพัฒนาสังคมและการรักษาสิ่งแวดล้อม 
3. ท่องเที่ยววิถีลุ่มนํ้าโขง 
4. เป็นประตูในการเชื่อมโยงการค้าชายแดน ของภูมิภาคอาเซียน – อินโดจีน และจีนตอนใต้ 

1.2 ท่ีต้ัง อาณาเขต และขนาดพื้นที่ 
 จังหวัดหนองคาย เป็นจังหวัดชายแดนตั้งอยู่ทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทยจัดอยู่ในกลุ่มจังหวัด
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 (อุดรธานี หนองคาย เลย หนองบัวลําภู และบึงกาฬ) ระยะทางห่างจากกรุงเทพมหานคร 
615 กิโลเมตร มีขนาดพ้ืนที่ 3,026.5 ตารางกิโลเมตร หรือ 1,891,582 ไร่ คิดเป็น ร้อยละ 0.59 ของพ้ืนที่ทั้งประเทศ       
มีรูปร่างลักษณะพิเศษโดยทอดยาวขนานตามลําแม่นํ้าโขง ซึ่งเป็นเส้นเขตแดนระหว่างราชอาณาจักรไทยกับสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว มีระยะทางรวม 210.6 กิโลเมตร  
 ลักษณะของพื้นท่ีส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่ค่อนข้างราบ เป็นคลื่นลอนลาด ด้านตะวันตกของจังหวัดในเขตอําเภอสังคม
เป็นพ้ืนที่ภูเขาสูงชันสลับซับซ้อน ระดับความสูงของภูเขามีตั้งแต่ 200 - 400 เมตร ถึง 300 - 908 เมตร จากระดับนํ้าทะเล
ปานกลาง 
 

ข้อมูลทั่วไปและสภาพเศรษฐกิจจังหวัดหนองคาย 
  1. ข้อมูลทัว่ไปจังหวัดหนองคาย 
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 มีจุดผ่านแดนถาวร 2 แห่ง คือ (1) ด่านพรมแดนสะพานมิตรภาพไทย-ลาว และ (2) ด่านพรมแดนท่าเรือหนองคาย 
และมีจุดผ่อนปรนทางการค้า 4 แห่ง คือ (1) จุดผ่อนปรนบ้านหม้อ ตําบลบ้านหม้อ อําเภอศรีเชียงใหม่ (2) จุดผ่อนปรน
บ้านเปงจาน ตําบลโพนแพง อําเภอรัตนวาปี (3) จุดผ่อนปรนบ้านจุมพล ตําบลจุมพล อําเภอโพนพิสัย (4) จุดผ่อนปรน  
บ้านม่วง ตําบลบ้านม่วง อําเภอสังคม 

1.3 ลักษณะภูมิประเทศ 
 สภาพภูมิประเทศของจังหวัดหนองคายมีลักษณะทอดยาวตามลํานํ้าโขง จังหวัดหนองคายเป็นจังหวัดชายแดนทาง
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน มีอาณาเขตติดกับกรุงเวียงจันทน์ ซึ่งเป็นเมืองหลวงของสปป.ลาว โดยมีแม่นํ้าโขงเป็น  
เส้นก้ันเขตแดน จังหวัดหนองคายเป็นจังหวัดชายแดนที่มีเอกลักษณ์พิเศษโดยมีพ้ืนที่ทอดขนานยาวไปตามลํานํ้าโขง     
ความกว้างของพ้ืนที่ทอดขนานไปตามลํานํ้าโขงโดยเฉล่ียประมาณ 20 – 25 กิโลเมตร ช่วงท่ีกว้างท่ีสุดอยู่ที่อําเภอเฝ้าไร่ 
และช่วงที่แคบที่สุดอยู่ที่อําเภอท่าบ่อ จังหวัดหนองคายมีอําเภอที่อยู่ติดกับลํานํ้าโขง 6 อําเภอ คือ อําเภอสังคม อําเภอ     
ท่าบ่อ อําเภอศรีเชียงใหม่ อําเภอเมือง อําเภอโพนพิสัย และอําเภอรัตนวาปี และมีอาณาเขตติดต่อกับสปป.ลาว คือ      
แขวงเวียงจันทน์ นครหลวงเวียงจันทน์ และแขวงบอลิคําไซ 
 จังหวัดหนองคายมีจุดผ่านแดนไปสปป.ลาว รวม 6 จุด เป็นจุดผ่านแดนถาวร 2 จุด และจุดผ่อนปรน 4 จุด        
จุดผ่านแดนที่สําคัญและเป็นสากล คือ ด่านสะพานมิตรภาพไทย - ลาว ซึ่งรัฐบาลออสเตรเลีย-ไทย-สปป.ลาว ร่วมมือกัน
สร้างและเป็นประตูไปสู่อินโดจีน 
 ลักษณะภูมิประเทศโดยทั่วไปเป็นที่ราบสูง แยกได้เป็น 4 บริเวณ คือ 
 1. พ้ืนที่ค่อนข้างราบ ได้แก่ เขตอําเภอเมืองหนองคาย อําเภอท่าบ่อ และอําเภอศรีเชียงใหม่ ซึ่งใช้ประโยชน์ในการ
ทํานา และปลูกพืชบริเวณริมนํ้าโขง 
 2. พ้ืนที่เป็นคลื่นลอนลาด กระจายอยู่ทุกอําเภอเป็นหย่อมๆ ซึ่งส่วนใหญ่เป็นที่ทํานาและปลูกพืชไร่ พืชสวนและ
ป่าธรรมชาติ 
 3. พ้ืนที่เป็นคลื่นลอนชันและเป็นเขาเป็นป่าธรรมชาติ เช่น ป่าไม้เต็งรัง เบญจพรรณ พบในเขตอําเภอสังคม 
 4. สภาพพ้ืนที่เป็นภูเขาท่ีมีความสูงชัน จากระดับนํ้าทะเลตั้งแต่ 200 เมตร เป็นบริเวณเทือกเขาต่างๆ ทางทิศ
ตะวันตกในเขตอําเภอสังคม 

1.4 การปกครองและจํานวนประชากร 
          จังหวัดหนองคาย แบ่งการปกครองเป็น 9 อําเภอ 62 ตําบล 678 หมู่บ้าน มีองค์การปกครองส่วนท้องถ่ิน จํานวน
ทั้งสิ้น 68 แห่ง ซึ่งประกอบด้วย องค์การบริหารส่วนจังหวัด 1 แห่ง, เทศบาลเมือง 2 แห่ง, เทศบาลตําบล 17 แห่ง         
และองค์การบริหารส่วนตําบล 48 แห่ง 
 จากการสํารวจข้อมูลประชากร ณ เดือนธันวาคม 2564 พบว่าจังหวัดหนองคายมีประชากรรวมท้ังสิ้น 516,843 คน 
แยกเป็นชาย 256,311 คน คิดเป็นร้อยละ 49.59 และเป็นหญิง 260,532 คน คิดเป็นร้อยละ 50.41 คน อําเภอที่มี
ประชากรมากที่สุด คืออําเภอเมืองหนองคาย  และอําเภอที่มีจํานวนประชากรน้อยที่สุด คือ อําเภอโพธ์ิตาก  

1.5 ทรัพยากรสําคัญที่ก่อให้เกิดรายได้ของจังหวัด 
ด้านการเกษตร โดยพืชเศรษฐกิจที่สําคัญของจังหวัดหนองคายประกอบด้วย ข้าว ยางพารา สับปะรด 

 ด้านการท่องเที่ยว จังหวัดหนองคายเป็นเมือง 3 ธรรม คือ 
 (1) เมืองแห่งธรรมะ : มีปูชนียสถานที่สําคัญทางพระพุทธศาสนาหลายแห่ง อาทิ พระธาตุกลางนํ้า พระธาตุบังพวน 
พระธาตุโพนจิกเวียงงัว วัดโพธ์ิชัย พระอารามหลวง และวัดศรีชมภูองค์ตื้อ มีพระอริยสงฆ์ที่เป็นที่เคารพนับถือของคน    
ทั้งประเทศ อาทิ พระใส พระเสี่ยง พระสวย และหลวงปู่เหรียญวรโลภา อีกท้ังยังมีพระพุทธรูป 9 ส ได้แก่ พระใส พระเสี่ยง 
พระสวย พระเสาร์ พระแสง หลวงพ่อสีบุญเฮือง หลวงพ่อแสนห้า และหลวงพ่อทองแสน 
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 (2) เมืองแห่งธรรมชาติ : มีปรากฏการณ์บ้ังไฟพญานาคหน่ึงเดียวในโลก , สวนรุกขชาตินํ้าตกธารทอง ธารทิพย์ , 
วัดถํ้าศรีมงคล , วัดผาตากเสื้อ , (Skywalk แห่งแรกในประเทศไทย) , แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติท่ีสวยงามอีกหลากหลาย 
ตามโครงการเสน่ห์มนตราริมแม่นํ้าโขง (Romantic of Mekhong Riverside) และเส้นทางท่องเที่ยวตามรอยตํานานพญานาค 
“นาคี รูท” 
 (3) เมืองแห่งวัฒนธรรม : มีงานออกพรรษาและเทศกาลบังไฟพญานาค , งานอนุสาวรีย์ปราบฮ่อและงานกาชาด
จังหวัดหนองคาย , งานมหาสงกรานต์อีสานหนองคายและประเพณีการสรงน้ําหลวงพ่อพระใส , งานบุญบ้ังไฟ , การแข่งเรือยาว
มิตรภาพ และประเพณีตักบาตรเทโว เป็นต้น  

1.6 อาชีพท่ีสร้างรายได้มาสู่จังหวัด 
 จังหวัดหนองคาย มีผลผลิตทางการเกษตร (เกษตร 3 แหล่ง) ที่สําคัญ ประกอบด้วย พืชเศรษฐกิจ (ข้าว กล้วย 
และสับปะรด) โดยกล้วยสังคมได้ข้ึนทะเบียนสิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ หรือ GI สัตว์เศรษฐกิจ (โคเน้ือพันธ์ุวากิว ไก่ไข่ และแพะ) 
สัตว์นํ้าเศรษฐกิจ (ปลานิลกระชังแม่นํ้าโขง และปลาบ่อดิน) และเชื่อมโยงกับระบบอุตสาหกรรมและการค้า พร้อมทั้งเป็น
สินค้า OTOP ที่สําคัญของจังหวัดหนองคาย ได้แก่ กล้วยตากสังคม , ปลานิลโรงอบพลังงานแสงอาทิตย์ (พาราโบล่าโดม) 
ทุเรียนหมอนทองลุ่มนํ้าโขง , เงาะ และโกโก้ อําเภอสังคม นอกจากนี้ยังมีอุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร     
ซอสมะเขือเทศ ได้แก่ บริษัท ศรีเชียงใหม่อุตสาหกรรม จํากัด และบริษัท โรซ่าเกษตรอุตสาหกรรม จํากัด 
 
 
 ดัชนีรวมชี้วัดเศรษฐกิจจังหวัด ประจําเดือนมีนาคม 2566 

 “ดัชนีความเชื่อมั่นเศรษฐกิจจังหวัดหนองคาย เพ่ิมขึ้นในอัตราที่ชะลอตัวจากเดือนก่อน เป็นผลมาจากภาค
เกษตรกรรมที่ขยายตัว เน่ืองจากปริมาณผลผลิตสับปะรดอยู่ในช่วงให้ผลผลิตเต็มที่ ภาคอุตสาหกรรมที่ขยายตัวเน่ืองจาก
ผู้ประกอบการเพ่ิมกําลังการผลิตสินค้าประเภทเครื่องดื่ม และภาคบริการที่ขยายตัว จากการคาดการณ์แนวโน้มจํานวน
นักท่องเที่ยวยังคงเพ่ิมข้ึน สอดคล้องกับดัชนีความเชื่อมั่นภาคประชาชนเพ่ิมข้ึนในอัตราที่ชะลอตัวจากเดือนก่อนเน่ืองจาก
แนวโน้มการขยายตัวของเศรษฐกิจยังเป็นไปในทิศทางที่ดีข้ึน ดัชนีราคาต้นทุนผู้ประกอบการลดลงจากเดือนก่อนสอดคล้อง
กับราคาวัตถุดิบและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ยังคงมีแนวโน้มชะลอตัว ดัชนีความเชื่อมั่นต่ออนาคตเศรษฐกิจภาพรวมในอีก 6 เดือน
ข้างหน้าเพ่ิมข้ึนในอัตราที่ชะลอตัวจากเดือนก่อน เป็นไปตามการคาดการณ์แนวโน้มของทั้งภาคเกษตรกรรม 
ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการท่ียังคงขยายตัว” 
 ผลผลิตภาคเกษตรเพ่ิมข้ึนจากเดือนก่อน เน่ืองจาก ปริมาณผลผลิตสับปะรดอยู่ในช่วง ให้ผลผลิตเต็มที่ราคาสินค้า
เกษตรเพ่ิมข้ึนจากเดือนก่อน เน่ืองจากราคาข้าวเปลือกที่เพ่ิมสูงข้ึนจากเดือนก่อน ในขณะที่กําไรของเกษตรกรลดลง      
จากเดือนก่อน ด้านการจ้างงานภาคเกษตรเพิ่มข้ึน ในอัตราที่ชะลอตัวจากเดือนก่อน จากการจ้างแรงงานในฤดูเก็บเก่ียว 
ส่งผลให้ราคาค่าจ้างเกษตรกร/ลูกจ้างเพ่ิมข้ึนจากเดือนก่อน ในขณะที่ราคาวัตถุดิบและต้นทุนอื่นๆ ลดลงจากเดือนก่อน 
เน่ืองจาก แนวโน้มการชะลอตัวของราคาปัจจัยการผลิต สําหรับดัชนีแนวโน้มภาคเกษตรภาพรวมมีทิศทางเพ่ิมข้ึนในอัตราที่
ชะลอตัวจากเดือนก่อน สอดคล้องกับผลผลิตสินค้าเกษตรและราคาสินค้าเกษตรที่เพ่ิมข้ึน ในขณะท่ีกําไรของเกษตรกรที่มี
แนวโน้มลดลง 
 
 
 

  2. ภาวะเศรษฐกิจภายในจังหวัดหนองคาย 
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 ส่งผลให้ผลประกอบการภาคอุตสาหกรรมเพ่ิมขึ้นจากเดือนก่อน และราคาค่าจ้างแรงงาน/ลูกจ้างภาคอุตสาหกรรม
เพ่ิมข้ึน ในอัตราที่ชะลอตัวจากเดือนก่อน ด้านราคาวัตถุดิบและต้นทุนอื่นๆ ลดลงจากเดือนก่อน เน่ืองจากแนวโน้ม       
การชะลอตัว ของราคาปัจจัยการผลิต ดัชนีแนวโน้มภาคอุตสาหกรรมภาพรวมในอีก 6 เดือนข้างหน้ามีทิศทางเพ่ิมข้ึนจาก
เดือนก่อน สอดคล้องกับปริมาณผลผลิตและผลประกอบการที่เพ่ิมข้ึน  
 ผลประกอบการภาคบริการเพ่ิมข้ึนในอัตราที่ชะลอตัวจากเดือนก่อน เน่ืองจากเป็นช่วงปลายหน้าหนาว และ     
ผ่านช่วงเทศกาล การท่องเที่ยวต้นปีมาแล้ว ส่งผลให้จํานวนนักท่องเที่ยวชะลอตัวลง สอดคล้องกับการจ้างงานภาคบริการ
และราคาค่าจ้างแรงงาน/ลูกจ้างเพ่ิมข้ึนในอัตราท่ีชะลอตัวจากเดือนก่อน ในขณะที่ราคาวัตถุดิบและต้นทุนอื่น ๆ ลดลง    
จากเดือนก่อน เน่ืองจากแนวโน้ม การชะลอตัวของราคาปัจจัยการผลิต สําหรับดัชนีแนวโน้มภาคบริการภาพรวมมีทิศทาง
เพ่ิมขึ้นในอัตราที่ชะลอตัวจากเดือนก่อน สอดคล้องกับผลประกอบการภาคบริการที่มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนในอัตราที่ชะลอตัว 
  
2.1 ผลติภัณฑ์มวลรวมจังหวัดหนองคาย (GPP : Gross Provincial Product) 
 ขนาดเศรษฐกจิจังหวัด (GPP ณ ราคาประจําปี) ปีพ.ศ. 2564 มีมูลค่าประมาณ 44,396 ล้านบาท คิดเป็น ร้อยละ 0.43 

ของ GDP ประเทศ 
 ประชากรมีรายได้ต่อหวัประมาณปีละ 97,617 บาท ตอ่คนตอ่ปี  
 ลําดับ GDP 

- ลําดับที่ 57 ของประเทศ 
- ลําดับที่ 15 ของภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 
- ลําดับที่ 3 ของกลุ่มจังหวดัภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 

 โครงสร้างเศรษฐกิจ ข้ึนอยู่กับ 3 สาขาการผลติ ดังน้ี  
- สาขาเกษตรกรรมและประมง ร้อยละ 22.67    - สาขาอตุสาหกรรม ร้อยละ 22.02 
- สาขาภาคบรกิาร ร้อยละ 55.31 
 

2.2 ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดหนองคาย เดือนมีนาคม 2566 สรปุได้ดังน้ี 
  1. ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปของประเทศ เดือนมีนาคม 2566 
       ปี 2562 ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปของประเทศเท่ากับ 100 และเดือนมีนาคม 2566 เท่ากับ 107.76 เทียบกับ

เดือนกุมภาพันธ์ 2566 เท่ากับ 108.05 ลดลงร้อยละ 0.27 ถ้าเทียบกับเดือนมีนาคม 2565 
       สูงขึ้นร้อยละ 2.83 เทียบเฉลี่ย 3 เดือน (ม.ค.-มี.ค.) ปี 2565 สูงขึ้นร้อยละ 3.88 
  2. ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดหนองคาย เดือนมีนาคม 2566 
       ปี 2562 ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดหนองคายเท่ากับ 100 เดือนมีนาคม 2566 เท่ากับ 104.7 
       สําหรับเดือนกุมภาพันธ์ 2566 เท่ากับ 105.4 
  3. การเปลี่ยนแปลง ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดหนองคาย เดือนมีนาคม 2566 เมื่อเทียบกับ 
       3.1 เดือนกุมภาพันธ์ 2566 ลดลงร้อยละ 0.7 
       3.2 เดือนมีนาคม 2565 สูงข้ึนร้อยละ 1.7 
       3.3 เฉลี่ย 3 เดือน (ม.ค.-มี.ค.) ปี 2565 สูงขี้นร้อยละ 2.8 
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  4. ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดหนองคาย เดือนมีนาคม 2566 เทียบกับ เดือนกุมภาพันธ์ 2566 ดัชนีราคาผู้บริโภค 
ลดลงร้อยละ 0.7 

       หมวดอาหารและเคร่ืองดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ลดลงร้อยละ 1.3 โดยมีสาเหตุมาจากราคาของกลุ่มข้าว แป้งและ
ผลิตภัณฑ์จากแป้ง ลดลงร้อยละ 1.8 (ข้าวสารเหนียว เต้าหู้ ขนมปังปอนด์) กลุ่มเน้ือสตัว์ เป็ดไก่ และสัตว์นํ้า ลดลงร้อยละ 2.3 
(เนื้อสุกร ไก่สด กุ้งนาง) กลุ่มผักสด ลดลงร้อยละ 4.0 (แตงกวา ผักบุ้ง มะละกอดิบ) ผลไม้สด ลดลงร้อยละ 0.3 
(ฝรั่ง แก้วมังกร สาลี่) กลุ่มเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ลดลงร้อยละ 0.3 (กาแฟผง ผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร) อาหาร
บริโภค-ในบ้าน 0.1 (อาหารโทรส่ัง Delivery) ขณะที่กลุ่มไข่และผลิตภัณฑ์นม สูงข้ึนร้อยละ 0.2 (นมสด นมข้นหวาน   
ครีมเทียม) กลุ่มเครื่องประกอบอาหาร สูงข้ึนร้อยละ 0.4 (นํ้าตาลทราย นํ้าปลา ซีอิ๊ว ซอสหอยนางรม) กลุ่มอาหาร
บริโภค-นอกบ้าน ไม่มีการเปลี่ยนแปลง หมวดอื่น ๆ ไม่ใช่อาหาร และเครื่องดื่ม ไม่มีการเปล่ียนแปลง         

  5. พิจารณาเทียบกับดชันีราคา เดอืนมีนาคม 2566 กับ เดือนมีนาคม 2565 
       ดัชนีราคาผู้บริโภค สูงข้ึนร้อยละ 1.7 
       หมวดอาหารและเคร่ืองดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงข้ึนร้อยละ 2.4 โดยมีสาเหตุมาจากราคาของกลุ่มเน้ือสัตว์ เป็ด

ไก่ และสัตว์นํ้า สูงขึ้นร้อยละ 1.1 (เน้ือสัตว์แปรรูป(ลูกชิ้นหมู/ไก่ กุนเชียง แหนม) ไก่สด ไก่ย่าง) กลุ่มไข่และผลิตภัณฑ์
นม สูงข้ึนร้อยละ 8.8 (ไข่ไก่ ไข่เป็ด นมข้นหวาน นมผง) กลุ่มผักสด สูงข้ึนร้อยละ 6.0 (กะหลํ่าปลี แตงกวา หน่อไม้ฝรั่ง 
กะหล่ําดอก หอมแดง) กลุ่มผลไม้สด สูงข้ึนร้อยละ 9.5 (กล้วยนํ้าว้า ส้มเขียวหวาน แตงโม) กลุ่มเครื่องประกอบอาหาร 
สูงข้ึนร้อยละ 2.8 (นํ้าตาลทราย ซีอิ๊ว ซอสมะเขือเทศ) 

       กลุ่มเคร่ืองดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ร้อยละ 3.3 (เคร่ืองดื่มรสช็อกโกแลต นํ้าอัดลม นํ้าหวาน) กลุ่มอาหารบริโภค-ในบ้าน 
สูงข้ึนร้อยละ 2.6 (บะหมี่ก่ึงสําเร็จรูป แฮมเบอร์เกอร์ ข้าวหมูแดง) กลุ่มอาหารบริโภค-นอกบ้าน สูงข้ึนร้อยละ 2.5 (อาหาร
กลางวัน อาหารแบบตะวันตก(ไก่ทอด พิซซ่า)) ขณะที่กลุ่มข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง ลดลงร้อยละ 2.6 (ข้าวสารเหนียว) 

       หมวดอื่น ๆ ไม่ใช่อาหาร และเครื่องดื่ม สูงข้ึนร้อยละ 1.2 โดยมีสาเหตุจากราคาของหมวดเคร่ืองนุ่งห่มและ
รองเท้า สูงขึ้นร้อยละ 4.2 (เครื่องแบบข้าราชการชาย เสื้อเชื้อ ชุดเด็กอ่อน รองเท้าผ้าใบบุรุษ) หมวดเคหสถาน สูงข้ึน    
ร้อยละ 3.5 (วัสดุก่อสร้าง(แผน่ไม้อัด ปูนซีเมนต์) ค่ากระแสไฟฟ้า ก๊าซหุงต้ม สิ่งที่เก่ียวกับทําความสะอาด ผงซักฟอก นํ้ายา
ปรับผ้านุ่ม นํ้ายาล้างจาน) หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล สูงขึ้นร้อยละ 0.8 (ค่ายาและเวชภัณฑ์(ยาแก้ไอ 
แอลกอฮอล์สําหรับฆ่าเชื้อโรคทําความสะอาดแผล) ค่าใช้จ่ายส่วนบุคคล ค่าของใช้ส่วนบุคคล(สบู่ถูตัว ใบมีดโกน แป้งผัดหน้า)) 
หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์ สูงข้ึนร้อยละ 1.7 (เบียร์ ไวน์ สุรา) ขณะที่หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร 
ลดลงร้อยละ 1.2 (ยานพาหนะ(จักรยานยนต์สองล้อ) นํ้ามันเชื้อเพลิง(นํ้ามันเบนซิน 95 แก๊สโซฮอล์ 91 95 E20))         
ส่วนหมวดการบันเทิงการอ่าน การศึกษา และการศาสนา ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 

   6. พิจารณาเทียบเทียบเฉลี่ย 3 เดือน (ม.ค. - มี.ค.) ปี 2566 เทียบกับ (ม.ค. - มี.ค.) ปี 2565 สูงข้ึนร้อยละ 2.8 
       หมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 3.3 โดยมีสาเหตุจากราคาของกลุ่มเนื้อสัตว์ เป็ดไก่ 

และสัตว์นํ้า สูงขึ้นร้อยละ 0.7 (เนื้อโค เครื่องในวัว เนื้อสัตว์แปรรูป(หมูหยอง กุนเชียง แหนม) กุ้งขาว หอยแครง)    
กลุ่มไข่และผลิตภัณฑ์นม สูงขึ้นร้อยละ 10.3 (ไข่ไก่ นมข้นหวาน นมผง) กลุ่มผักสด สูงขึ้นร้อยละ 10.0 (กะหล่ําปลี 
แตงกวา เห็ด มะละกอดิบ มะนาว) กลุ่มผลไม้สด สูงขึ้นร้อยละ 9.2 กลุ่มเครื่องประกอบอาหาร สูงขึ้นร้อยละ 3.5 
(นํ้าตาลทราย ขนมหวาน นํ้าปลา ซีอิ๊ว ซอสมะเขือเทศ พริกแกง) กลุ่มเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 3.3 
(เครื่องดื่มรสช็อกโกแลต กาแฟผงสําเร็จรูป นํ้าหวาน) กลุ่มอาหารบริโภค-ในบ้าน สูงขึ้นร้อยละ 4.4 (บะหมี่กึ่งสําเร็จรูป 
แฮมเบอร์เกอร์ ส้มตํา ข้าวหมูแดง) และกลุ่มอาหารบริโภค-นอกบ้าน สูงขึ้นร้อยละ 2.7 (อาหารเช้า อาหารกลางวัน
(ข้าวราดแกง) อาหารแบบตะวันตก(ไก่ทอด พิซซ่า)) ขณะที ่กลุ ่มข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์แป้ง ลดลงร้อยละ 1.2 
(ข้าวสารเหนียว) 
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       หมวดอื่น ๆ ไม่ใช่อาหาร และเครื่องดื่ม สูงข้ึนร้อยละ 2.2 โดยมีสาเหตุจากราคาของหมวดเคร่ืองนุ่งห่ม และ
รองเท้า สูงข้ึนร้อยละ 3.4 (เคร่ืองแบบข้าราชการชาย กางเกงบุรุษ ชุดทํางาน) หมวดเคหสถาน สูงขึ้นร้อยละ 3.2        
(วัสดุก่อสร้าง(แผ่นไม้อัด ปูนซีเมนต์) ค่ากระแสไฟฟ้า ก๊าซหุงต้ม สิ่งที่เก่ียวกับทําความสะอาด(ผงซักฟอก นํ้ายาปรับผ้านุ่ม 
นํ้ายาล้างห้องนํ้า)) หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล สูงข้ึนร้อยละ 0.8 (ค่ายาและเวชภัณฑ์(ยาแก้ไอ แอลกอฮอล์
สําหรับฆ่าเชื้อโรคทําความสะอาดแผล) ค่าของใช้ส่วนบุคคล(สบู่ถูตัว ยาสีฟัน โฟมล้างหน้า)) หมวดพาหนะ การขนส่ง และ
การสื่อสาร สูงข้ึนร้อยละ 1.8 (อุปกรณ์ยานพาหนะ(ยางรถยนต์) นํ้ามันเชื้อเพลิง(นํ้ามันดีเซล B7(นํ้ามันดีเซลธรรมดา) 
นํ้ามันดีเซล B10)) และหมวดยาสูบและเคร่ืองดื่มมีแอลกอฮอล์ สูงข้ึนร้อยละ 1.8 (เบียร์ ไวน์ สุรา ไวน์หมวดการบันเทิงการอ่าน 
การศึกษา และการศาสนา ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 

 

2.3 การจดทะเบียนนิติบุคคลใหม่ 

ในไตรมาส 1 ปี 2566 จังหวัดหนองคาย มีการจดทะเบียนนิติบุคคลใหม่ท้ังสิ้น 79 ราย แบ่งเป็น บริษัทจํากัดจํานวน 
50 ราย ห้างหุ้นส่วนจํากัด 29 ราย  

เมื่อพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลใหม่ พบว่า บริษัทจํากัดมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 83,500,000 บาท          
ห้างหุ้นส่วนจํากัด 30,800,000 บาท  

แผนภูมิที่ 1   การจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่จังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 

 

 

 

 

 

 
 

ที่มา : สํานักงานพาณิชย์จังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
 

2.4 การจดทะเบียนโรงงาน 
ในพ้ืนที่จังหวัดหนองคาย มีโรงงานที่ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการ (สะสม) ณ วันท่ี 31 เดือนมีนาคม 2566 จํานวน

ทั้งสิ้น 221 โรงงาน เงินลงทุนรวม 7,493.45 ล้านบาท และมีจํานวนคนงาน 4,541 คน โดยจําแนกออกเป็นจําพวกโรงงานตาม
พระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2562 มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 2562 ดังน้ี 

 
จําพวกที ่ จํานวนโรงงาน 

(โรงงาน) 
จํานวนเงนิลงทุน 

(ล้านบาท) 
จํานวนคนงาน 

(คน) 
2 13 110.40 175 
3 208 7,383.14 4,366 

รวม 221 7,493.54 4,541 
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 จํานวนใบอนุญาต จําพวกที่ 3 จํานวน 208 โรงงาน มีรายละเอียดดังน้ี 
 จ.3 แจ้งประกอบกิจการโรงงาน จํานวน 174 โรงงาน 
 จ.3 ยังไม่แจ้งประกอบกิจการโรงงาน จํานวน 30 โรงงาน 
 จ.3 หยดุชั่วคราว จํานวน 4 โรงงาน 
 สาขาอุตสาหกรรมที่มีการลงทุนมากทีสุ่ด 5 อันดับแรกของจังหวัด ได้แก่ 

 1.1 อุตสาหกรรมอาหาร : มีจํานวน 45 โรงงาน จํานวนเงินทุน 1,101.22 ล้านบาท คนงาน 1,404 คน  
 ประกอบกิจการผลิตนํ้ามะเขือเทศเขม้ข้น พืชผักผลไม้บรรจุกระป๋อง ผลิตเพ่ือจําหน่ายทั้งในประเทศและส่งออก
ต่างประเทศ 
 1.2 อุตสาหกรรมแปรรปูผลิตภพัณฑ์จากไม้ : มีจํานวน 39 โรงงาน จํานวนเงินทุน 698 ล้านบาท คนงาน 1,126 คน 
 ประกอบกิจการแปรรูปไม้/ผลิตชิ้นไมส้ับ/ไม้วีเนียร์จากไม้ยางพาราและไม้ที่ปลูกขึ้นโดยเฉพาะ 13 ชนิด ทําวงกบ
ประต-ูหน้าต่าง บานประต-ูหน้าต่าง และเครื่องเรือนเครื่องใช้จากไม้ 
 1.3 อุตสาหกรรมผลิตยานพาหนะและอุปกรณ์รวมทั้งการซ่อมยานพาหนะ : มีจํานวน 10 โรงงาน จํานวน
เงินทุน 437.10 ล้านบาท คนงาน 227 คน 
 ประกอบกิจการศูนย์บริการซอ่มแซมวานพาหนะที่ขับเคลือ่นด้วยเครื่องยนต์ ซอ่มแซมรถยนต์ ซอ่มเคร่ืองยนต์
เคาะพ่นสีรถยนต์ 
 1.4 อุตสาหกรรมเครื่องด่ืม : มีจํานวน 4 โรงงาน จํานนวเงินทุน 313.11 ล้านบาท คนงาน 421 คน 
 ประกอบกิจการผลิตสุราขาว เครื่องดืม่ที่ไมม่ีแอลกอฮอล์และเครือ่งดื่มชกํูาลัง และนํ้าดืม่ 
 1.5 อุตสาหกรรมผลิตภัณฑอ์โลหะ : มีจํานวน 40 โรงงาน จํานวนเงินทุน 309.97 ลา้นบาท คนงาน 288 คน 
 ประกอบกิจการผลิตคอนกรตีผสมเสร็จและผลติภัณฑ์จากคอนกรีต แผ่นหลังคาเหล็ก ข้ึนรูป รีด ตดั พับ และเชื่อม
โลหะทั่วไป ทําภาชนะบรรจุ กลึง เชือ่มโลหะ อดัเศษเหล็ก เศษโลหะและกระดาษ 
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ผลิต

1. 

ถานการณ์ด้าน
 

 
ภาวะด้าน

มืองเช่น สถา
ประเทศ เกิดก
ตลาดแรงงาน
ว่างงาน การท
คติทั้งของฝ่าย
จะเป็นรูปแบ
มเคลื่อนไหวห
ามการเปลี่ยน
ประโยชน์ต่อ
ายจ้าง ผู้ใช้แร
66 ฉบับน้ีจะ

 
 
 

ผลิตภาพ
มสามารถในก
าคาคงที่ เทียบ
นต่อปีเพ่ิมขึ้น
นภูมิที่ 2) 
งท ี่ 1  ผลิตภา

ภ ูม ิท ี่ 2  ผลิตภ

P ณ ราคาคงที
งานทํา (คน) 
ตภาพแรงงาน 

ผลิตภาพแรง

ชุดข้อมูล1

170,000 
180,000 
190,000 
200,000 
210,000 
220,000 

นแรงงานจังห

นแรงงานมีกา
านการณ์ทางก
การชะลอการ
นของภาคกา
ทํางานตํ่าระ
ยนายจ้างและ
บการจ้างงาน

หรือการเปลี่ย
นแปลงเพ่ือศึ
การตัดสินใจ

รงงาน รวมทั้ง
ขอนําเสนอตัว

พแรงงาน คือ
การทํางานที่ส
บกับจํานวนผู้
นจากปีที่ผ่าน

าพแรงงานจังห

ที่

ภาพแรงงานจัง

ที่มา 

 
ที่ในจังหวัด (ล้

(บาท)  

งงานจังหวัดห

ปี 256
1 192,70

หวัดหนองคาย

วีรกรรม

ารเคล่ือนไหว
การเมืองไม่มี
รลงทุน ชะลอ
รศึกษายังคง
ดับ นอกจาก
ะผู้ใช้แรงงาน 
น การเคลื่อน
นแปลงของภ
ศึกษาวิเคราะ
จในการกําหน
องค์กรต่างๆ 
วช้ีวัดภาวะแร

อ การวัดค่าป
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กน้ีการเปลี่ยน
เหล่าน้ีล้วนเ
ย้ายแรงงาน ี

ภาวะแรงงาน 
ะห์ถึงสาเหตุข
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.94 ของกําลัง
รจ้างงานในภ
 อัตราการมีง
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วีรกรรม

60.96

2564 4

อัตรา

นกําลังแรงงาน
บประชากรวั
ปีขึ้นไป ซึ่งพบ
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คเกษตรจังหวั
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5 4/25
6 228,9
4 373,4

61.3

(ร้อ

หน้า 12 

31

565

นของ
งคาย    
ังหวัด
กําลัง

องคาย      
232 คน       

ตรมาส      
ร้อยละ 
ผ่านมา    

65 
946 
406 
31 

ยละ) 

  



 
 
 

        สถ
 

ตารา

 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

แผนภู
 
 
 

ในภา
ร้อยล

แผนภู
 
 

ผู้มีงา
ผู้มีงา
ผู้มีงา
อัตรา
อัตรา

0.
20.
40.
60.
80.

ถานการณ์ด้าน
 

างท ี่ 3   อัตราก

ภ ูม ิท ี่ 4  อัตรา

เมื่อพิจา
าคอุตสาหกรร
ละ 48.24 ซึ่งข

 

ภ ูม ิท ี่ 5   อัตร

ภาวะ
านทําในจังหวัด
านทําในภาคเกษ
านทํานอกภาคเ
าการมีงานทําภ
าการมีงานทําน

หมาย
 

 
 

55.02

44.98

4/2564

54.4

.00

.00

.00

.00

.00

3/2

นแรงงานจังห

การมีงานทําภ

าการมีงานทําใ

รณาอัตราก
รมเปรียบเทียบ
ขยับตัวลดลงจ

าการมีงานทาํ

ะแรงงาน 
 
ษตรในจังหวัด 
เกษตรในจังหวัด
ภาคเกษตรในจัง
นอกภาคเกษตรใ

ยเหตุ:  อัตราการมี

 

 อัตราการมี

อัตราการมี

42
5

2564

หวัดหนองคาย

วีรกรรม

ภาคการเกษตร

ที่มา : สํานักงาน

ในภาคเกษตร
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นสถิติจังหว ัดหนอง

รและนอกภาค

นสถิติจังหว ัดหนอง
 

ฉพาะในส่วน
ผู้มีงานทําทั้งห
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0.80 (แผนภูมิ

าย 
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นทําหรือการมี
ร ทั้งน้ีเพราะพื
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ส่วนร่วมในกาํ
พ้ืนที่จังหวัดห
กรรมเพ่ือช่ว
ภาคอุตสาหก
เช่นน้ีอย่างเป็

 

ตราว่างงานขอ
นองคาย เป็นพ
าคเกษตรของ
ากเป็นช่วงที่
ะกอบกับกําลั
จะเริ่มขยับตัว
ช้แรงงานในภา
ราการว่างงา
ที่เป็นฤดูเพาะ
าว่างงานสูง 
4 ปี 2565 มี

ารางที่ 4) 

1/2565
1,687 

224,786 
0.75 

คาย (ข้อมูลไตรมา

คาย (ข้อมูลไตรมา

= ผู้้ว่่างงา
ผู้ที่อยู่ใ่น

0.56

2/25

รว่ างงาน

ะพานไทย – ลา

าลังแรงงานขอ
นองคายเป็นเ
ยครัวเรือนใน
รรมในจังหวัด
ป็นวัฏจักรทุก ี

องจังหวัดหนอ
พ้ืนที่เกษตรก
งจังหวัดหนอง
กําลังแรงงาน
ังแรงงานใหม
สูงขึ้นอีกเล็กน
าคเกษตรกรรม
านจะเก่ียวข้อ
ะปลูก จังหวัด

มีอัตราร้อยล

2/2565
1,239 

220,859 
0.56 

าส 4 ปี 2565) 

าส 4 ปี 2565) 

านX 100  
กําลังแรงงานรวม 

6

565

าว 

องจังหวัดหนอ
เขตเกษตรกรร
นการทําการเ
ดอ่ืนๆ และจะ
ปี จึงอาจส่งผ

องคาย แต่ละ
กรรม ไตรมาส
งคาย ว่างงาน
นใหม่สําเร็จก
ม่ที่สําเร็จการศึ
น้อย ในไตรมา
มอยู่ ดังน้ัน อั
องกับภาวะเศ
ที่เป็นพ้ืนที่กา

ะ 1.79 กลับ

3/2565 
2,706 

237,006
1.14 

1.14

3/2565

ห

องคาย จะมีลั
รม ประชากร
เกษตรเป็นส่ว
ะเคลื่อนย้ายก
ผลต่อการขาด

ะไตรมาสจะป
ส 1 เป็นช่วงฤ
น อัตราการว่า
การศึกษาเริ่ม
ศึกษาจึงเป็นปั
าส 4 แต่ยังคง
อัตราการว่างง
ศรษฐกิจและ
ารเกษตรจะมี

บมาขยับตัวเพิ

4/256
4,090

 228,94
1.79

1.79

4/2565

หน้า 14 

ลักษณะ
รซึ่งเป็น
วนใหญ่     
กลับมา   
ดแคลน

รับตัว
ดูแล้ง
างงาน
มเข้าสู่
ปัจจัย    
งอยู่ใน
งานจึง
ะพ้ืนที่ 
ีอัตรา

พ่ิมขึ้น      

65
0 
46 
9 

 

5
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ตามลําดับ

 

1.1 โครง
 
4 ปี 256
อายุ 15 
(อายุ 15 
4,090 ค
40,202 
 

แผนภูมิที

 
 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. กําลั

ผู้อยู

านการณ์ด้าน
 

 
สถานการณ์แ
ับ คือ  ก
  ก
  ก
  ผ
 

งสร้างประชา
สํานักงานสถิ
65 พบว่า จังห
ปีขึ้นไป จําน
ปีขึ้นไป) จําแ

คน และผู้รอฤ
คน เรียนหนัง

ที่  11  โครงส

ลังแรงงาน  ก

ผู้อยู่ในกําลงั
จํานวน 228

ยู่ในวัยแรงงาน 
จํานวน 37

นแรงงานจังหวั

แรงงาน ไตรม
กําลังแรงงาน 
การพัฒนาศัก
การประกันสงั
ผลการดําเนิน

ากร 
ติจังหวัดหนอ
หวัดหนองคา
นวน 373,406
แนกออกเป็น 
ดูกาล 624 ค
งสือ 37,372 ค

สร้างประชากร

การมีงานทํา  

สถ

งแรงงาน 
8,946 คน 

จํา

จําน

(อายุ 15 ปีขึ้น
73,406 คน 

จํานว

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

มาส 1 ปี 256
การมีงานทํา 
ยภาพแรงงาน
งคม 
งานที่สําคัญต

องคาย ได้ดําเน
ายมีประชากร
6 คน และผู้ที
ผู้ที่อยู่ในกําลั

คน ขณะที่ผู้ที่
คน และอื่นๆ 

รจังหวัดหนอ

การว่างงาน

ที่มา : สํานักงานส

ถานการณ

ผู้รอฤดูกาล 
นวน 624 คน

ผู้ว่างงาน 
นวน 4,090 คน

นไป) 

ผู้มีงานทํา 
วน 224,232 คน

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

66 ช่วงเดือนม
การว่างงาน

น 

ตามนโยบายรฐั

นินการสํารวจ
รรวมทั้งสิ้น 5
ที่ไม่อยู่ในวัยแ
ลังแรงงานจําน
ที่ไม่อยู่ในกําลั

(คนที่ไม่สามา

งคาย ไตรมาส

ประชาก
จํานวน 515

สถิติจังหวัดหนองค

ณ์แรงงาน

น 

น

2566

งพ่อพระใส สะพ

มกราคม-มีนา
  ก
  ก
  ปั
ฐบาล/นโยบา

จสภาวะการทํ
515,795 คน 
แรงงาน จํานว
นวน 228,946
ังแรงงานมีจํา
ารถทํางานได้

ส 4 ปี 2565

กรรวม  
5,795 คน

ผู้ไม่อ
จําน

คาย (ข้อมูลไตรมา

นจังหวัดห

พานไทย – ลาว

าคม 2566 ขอ
การส่งเสริมกา
การคุ้มครองแ
ปัญหาด้านแร
ายกระทรวงแร

ทํางานของปร
แบ่งออกเป็น

วน 142,389 
6 คน ได้แก่ ผู้
านวน 144,46
้) จํานวน 66,

อยู่ในกําลังแรงง
นวน 144,460 ค

าส 4 ปี 2565) 

หนองคา

ว 

อนําเสนอข้อม
ารมีงานทํา 
แรงงานและสวั
งงานที่สําคัญ
รงงาน 

ะชากรจังหวัด
นประชากรที่อ
คน ซึ่งในจํา

ผู้มีงานทํา 224
60 คน จําแน
,886 คน (แผน

งาน 
คน 

ย 

ทํางานบ
จํานวน 40,

เรียนหนั
จํานวน 37,

เด็ก/ชรา/
จํานวน 

อื่นๆ จํานว

ผู้ท่ีไม่อยู่ในวัย
จํานวน 142,

 

ห

มูลในประเด็น

วัสดิการ 
 

ดหนองคาย ไ
อยู่ในวัยทํางา
นวนของวัยแ
4,232 คน ผู้ว
นกเป็น ผู้ทํางา
นภูมิที่ 11) 

บ้าน 
203 คน

นงัสือ 
,372 คน 

/ป่วย/พิการ 
50,441 คน 

วน 16,444 คน

ยแรงงาน  
,389 คน 

หน้า 19 

นต่าง ๆ 

ตรมาส 
านหรือ     
แรงงาน 
ว่างงาน 
านบ้าน 

น 
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1.2 ผู้มีง
 
120,211
 
แผนภูมิที
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 3
มหาวิทย
ตอนต้น ร

แผนภูมิที

 

 

50
100
150
200
250

านการณ์ด้าน
 

งานทาํ 
1) จําแนกตา
 คน (ร้อยละ 

ที่  12  จํานว

2) ระดับการ
หากศึกษ

30.90 (69,283
ยาลัย ร้อยละ
ร้อยละ 14.79
 
ที่ 13 จํานวน

-
0,000 
0,000 
0,000 
0,000 
0,000 

มัธ
ปล

นแรงงานจังหวั

ามเพศ เมื่อพิ
53.61 ของจํา

นผู้มีงานทําจั

รศึกษา  
าถึงระดับกา
3 คน) รองลงม
 18.21 (40,

9 (33,175 คน

ผู้มีงานทําจังห

ทั้งห

มัธยมศึก
ตอนต้น 1

%

ธยมศึกษาตอน
ลาย 19.76%

ม

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

จารณาผู้มีงาน
านวนผู้มีงานทํ

ังหวัดหนองค

ที่มา : สํานักงาน

รศึกษาของผู้
มาคือ ผู้ที่จบก
823 คน) ระ

น) และเป็นผู้ไม

หวัดหนองคาย

ที่มา : สํานักงาน

หมด 

224,232 

กษา
14.79

มหาวิทยาลัย 
18.21%

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

นทําในจังหวัด
ทาํ) เพศหญิง จ

าย ไตรมาส 4

นสถิติจังหวัดหนอง

ผู้มีงานทํา พบ
การศึกษาระดับ
ดับตํ่ากว่าปร
ม่มีการศึกษา ร

ยจําแนกตามร

 

นสถิติจังหวัดหนอง

ไม่มีก
1.

2566

งพ่อพระใส สะพ

ดหนองคายมีจ
จํานวน 104,0

4 ปี 2565 จาํ

คาย (ข้อมูลไตรมา

บว่า ผู้มีงานทํ
ับมัธยมศึกษา
ระถมศึกษา ร้
ร้อยละ 1.05 

ระดับการศึกษ

คาย (ข้อมูลไตรมา

เพศชาย

120,211 

การศึกษา  
.05 %

พานไทย – ลาว

จํานวน 224,2
021 คน (ร้อยล

แนกตามเพศ 

าส 4 ปี 2565) 

ทําส่วนใหญ่เป็
าตอนปลาย ร้อ
้อยละ 15.29
(2,351 คน) (แ

ษา ไตรมาส 4

าส 4 ปี 2565) 

ต
ประ

15

ว 

232 คน แบ่ง
ละ 46.39) (แ

ป็นผู้มีวุฒิการ
อยละ 19.76 
 (34,282 คน
แผนภูมิที่ 13)

4 ปี 2565 

เพศห

104,021 

ตํ่ากว่า
ะถมศึกษา 
5.29 %

ประถมศกึ
 30.90

 

ห

เป็นเพศชาย 
ผนภูมิที่ 12)

รศึกษาประถม
(44,317 คน)

น) ระดับมัธยม
) 

หญิง

หน่ว

กษา
%

หน้า 20 

จํานวน 

มศึกษา    
) ระดับ
มศึกษา

ย:คน 
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มากที่สุด
50.90) 2
จํานวน 
อาชีพผู้ป
 

แผนภูมิที
 

 

 

 

 

 

 

 
 
คิดเป็นร้
โดยกลุ่ม
จักรยานย
การบริห
และอาห
(ร้อยละ 
อุตสาหก
 

แผนภูมิที
 

 

 

 

 

านการณ์ด้าน
 

ผู้ป
ฏิบ

ัติง
าน

ทีมี
ฝีมื

อ

3) สาขาอาชี
ด 5 อันดับแรก
2) พนักงานบ
14,465 คน (
ประกอบวิชาชี

ที่ 14  จํานวน

4) กิจกรรมท
    สําหรับผู้มี
้อยละ 51.76
ผู้ทํางานนอก
ยนต์มากที่สุด 
ารราชการฯ จ

หาร จํานวน 1
9.03 ของอุต

กรรมนอกภาค

ที่ 15  จํานวน

กา
รข

าย
ส่ง

 กา
รข

าย
ปล

ีก

34,01

นแรงงานจังหวั

ูฏ ใน
ด้า

นก
าร

เกษ
ตร

 
ป่า

ไม้
แล

ะก
าร

ปร
ะม

ง

114,145

ชีพ เมื่อพิจาร
กคือ 1) ผู้ปฏิบ
บริการและผู้จํ
(ร้อยละ 6.45

ชพด้านต่างๆ จ

นผู้มีงานทําจงั

ทางเศรษฐกิจ
มีงานทํา 224
6 ของผู้มีงาน
กภาคเกษตรจ
จํานวน 34,0
จํานวน 15,59
4,185 คน (ร้อ

ตสาหกรรมนอ
คเกษตรกรรม)

นผู้มีงานทํานอ

18

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

พน
ักง

าน
บร

ิกา
รแ

ละ
ผู้จ

ําห
น่า

ยส
ินค

้า
45,09

รณาผู้มีงานทํ
บัติงานที่มีฝีมื
จําหน่ายสินค้า
5) 4) ช่างฝีมื
จํานวน 12,48

งหวัดหนองคา

ที่มา : สํานักงาน

 
4,232 คน พบ
นทําทั้งหมด ส่
จะทํางานในอ
018 คน (ร้อยล
99 คน (ร้อยล
อยละ 13.11 
อกภาคเกษต
) (แผนภูมิที่ 1

อกภาคเกษตร

ที่มา : สํานักงาน

กา
รบ

ริห
าร

รา
ชก

าร
ฯ

15,599

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

ผู้ป
ระ

กอ
บอ

าช
ีพ

พื้น
ฐา

น

96 14

ทําในจังหวัดห
ือในด้านการเ
า จํานวน 45
อและผู้ปฏิบัติ
81 คน (ร้อยล

าย จําแนกตาม

นสถิติจังหวัดหนอง

บว่า ทํางานใน
วนผู้ทํางานน
อุตสาหกรรม
ละ 31.45 ขอ
ละ 14.42 ขอ
ของอุตสาหก
รกรรม) และ

15) 

รจําแนกสาขา

 

นสถิติจังหวัดหนอง
 
 
 

กิจ
กร

รม
โรง

แร
มแ

ละ

14,1

2566

งพ่อพระใส สะพ

ฐ

ช่า
งฝ

ีมือ
แล

ะ

4,465

หนองคายมีจํา
เกษตร ป่าไม้ 
,096 คน (ร้อ
ติงานที่เก่ียวข้
ละ 5.57) ตาม

มอาชีพ (5 อัน

คาย (ข้อมูลไตรมา

นภาคเกษตรก
นอกภาคเกษต
มการขายส่งแ
องอุตสาหกรร
องอุตสาหกรรม
กรรมนอกภาค
สาขาการก่อ

อุตสาหกรรม 

คาย (ข้อมูลไตรมา

อา
หา

ร

85

พานไทย – ลาว

ผู้ป
ฏิบ

ัติง
าน

ที่
เกี่ย

วข
้อง

14,133

านวน 224,2
และการประ

อยละ 20.11)
ข้อง จํานวน 
มลําดับ (แผนภู

นดับแรก) 

าส 4 ปี 2565) 

กรรม การป่า
รกรรมมีจํานว
และการขายป
รมนอกภาคเก
มนอกภาคเกษ
เกษตรกรรม) 
สร้าง จํานวน

5 อันดับแรก

าส 4 ปี 2565) 

กา
รผ

ลิต

9,762

ว 

ผู้ป
ระ

กอ
บว

ิชา
ชีพ

ด้า
นต่

าง
 ๆ

12,48

32 คน พบว่า
มง จํานวน 1
) 3) ผู้ประกอ
14,133 คน 
ภูมิที่ 14) 

 

าไม้และการป
วน 108,161 
ปลีก การซ่อม
กษตรกรรม) ร
ษตรกรรม) ส
สาขาการผลิต

น 9,651 คน 

ก 

9,6

 

ห

81

า อาชีพที่มีผู้
14,145 คน (
อบอาชีพงานพื
(ร้อยละ 6.30

ประมง 116,0
คน (ร้อยละ 
มแซมยานยน
รองลงมาได้แก
าขากิจกรรมโ
ต จํานวน 9,7
(ร้อยละ 8.9

กา
รก

่อส
ร้า

ง

651
หน่วย : ค

หน่วย :

หน้า 21 

้ทํางาน  
(ร้อยละ 
พ้ืนฐาน 
0) และ

71 คน 
50.80)      
นต์และ
ก่ สาขา
โรงแรม
762 คน  
92 ของ

น 

: คน 
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(91,707 
ลูกจ้างรฐั

แผนภูมิที
 

 

 

ต่อสัปดา
ผู้ที่ทํางา
(10,403 
0.18 (39

แผนภูมิที

 

 

 

 

 

1-

10-1

20-2

30-3

35-3

40-4

50 ชั่วโ

านการณ์ด้าน
 

5) สถานภาพ
    ในด้านสถ
คน) รองลงม

ฐบาล ร้อยละ 
 

ที่ 16     จําน

 

6) ชั่วโมงกา
าห์ ร้อยละ 53
น 30-34 ช่ัวโ
คน) ผู้ที่ทํางา

93 คน) และผู้

ที่ 17  จํานวน
 

 

0

0.

-9 ชั่วโมง

19 ชั่วโมง

29 ชั่วโมง

34 ชั่วโมง

39 ชั่วโมง

49 ชั่วโมง

โมงขึ้นไป

นแรงงานจังหวั

พการทํางาน 
ถานภาพการ
มาเป็น ช่วยธุร
12.90 (28,93

นวนร้อยละผู้มี

ารทํางานต่อส
3.51 (119,98
โมงต่อสัปดา
าน 20-29 ช่ัว
ผูท้ี่ทํางาน 1-9

นร้อยละผู้มีงา

ทําง
40

ช่วยธุรกิจครัว
28.05 %

0.05 %

.17%

0.68 %

55.07 

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

ทํางานของผู้
รกิจครัวเรือน 
31 คน) และน

มีงานทําจาํแน

ที่มา : สํานักงาน

สัปดาห์ ผู้มีง
84 คน) รองลง
ห์ ร้อยละ 16
วโมงต่อสัปดาห
9 ช่ัวโมงต่อสัป

านทําจําแนกต

ที่มา : สํานักงาน

านส่วนตัว 
0.90 %

เรือน 
%

%

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

้มีงานทํา พบ
ร้อยละ 28.0

นายจ้าง ร้อยล

กตามสถานภ

นสถิติจังหวัดหนอง

งานทําจังหวัด
งมาคือ ผู้ที่ทํา
6.36 (36,691
ห์ ร้อยละ 3.6
ปดาห์ ร้อยละ

ตามช่ัวโมงการ

นสถิติจังหวัดหนอง
 

น
1

1.05 %

13.8

2566

งพ่อพระใส สะพ

บว่าส่วนใหญ่ป
05 (62,899 ค
ะ 1.44 (3,22

าพการทํางาน

คาย (ข้อมูลไตรมา

ดหนองคาย พ
างาน 35-39 ช
1 คน) ผู้ที่ทําง
65 (8,182 คน
 0.11 (252 ค

รทํางานต่อสัป

คาย (ข้อมูลไตรมา

นายจ้าง 
.44 % ลูก

1

9 %

พานไทย – ลาว

ประกอบอาชี
คน) ลูกจ้างเอก
7 คน) ตามลาํ

น 

าส 4 ปี 2565) 

พบว่า ส่วนให
ช่ัวโมงต่อสัปด
งาน 50 ช่ัวโม
น) ผู้ที่ทํางาน 
คน) ตามลําดับ

ปดาห์ 

าส 4 ปี 2565) 

กจ้างรัฐบาล 
12.90 %

ว 

ชีพทํางานส่วน
กชน ร้อยละ 
าดับ (แผนภูมทิ

หญ่เป็นผู้ที่ทํา
ดาห์ ร้อยละ 2
มงขึ้นไปต่อสัป
10-19 ช่ัวโม

บ (แผนภูมิที่ 

ลูกจ้างเอกชน 
16.71 %

 

ห

นตัว ร้อยละ 
16.71 (37,46
ที่ 16) 

างาน 40-49 
21.55 (48,32
ปดาห์ ร้อยละ
มงต่อสัปดาห์ 
17) 

25.36

หน้า 22 

40.90 
68 คน) 

 

ช่ัวโมง       
28 คน) 
ะ 4.64 
ร้อยละ 

6 %
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1.3 ผู้ว่า
ไตร

4,090 ค
(ไตรมาส

แผนภูมิที

 

 

 

 

1.4 แรง
 
มีแรงงาน
จํานวน 5
แรงงาน 
55-59 ปี 
 

แผนภูมิที
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
มากที่สุด
จบศึกษาใ
ตอนต้น 
 
 

10,0
20,0
30,0
40,0

านการณ์ด้าน
 

างงาน 
รมาส 4 ปี 25
คน คิดเป็นอั
 3 ปี 2565 อั
 

ที่ 18  อัตราก
 
 

งานนอกระบ
สําหรับแรงง
นนอกระบบจ
59,638 คน พ
นอกระบบจัง
จํานวน 24,36

ที่ 19   แรงงา

สําหรับด้านก
ด จํานวน 47
ในระดับตํ่ากว
จํานวน 30,85

0
000
000
000
000

15 - 1
ปี

2

0.93

Q4/64

นแรงงานจังหวั

565 จังหวัดห
ัตราการว่างง
อัตราการว่างง

การว่างงาน ระ

บ 
งานนอกระบ
จํานวน 172,
พบว่าส่วนใหญ
งหวัดหนองคา
65 คน (คิดเป็

านนอกระบบใ

การศึกษา พบ
,920 คน หรื
ว่าประถมศึกษ
53 คน (ร้อยล

9 20 - 24 
ปี

2,314

14,24

0.

Q1

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

หนองคายมีผู้
งาน ร้อยละ 
งานร้อยละ 1.

ะหว่างไตรมา

ที่มา : สํานักงาน

บบ ปี 2565 
357 คน ทําง
ญ่อยู่ในกลุ่มอ
ย รองลงมา ก
นร้อยละ 14.1

ในจังหวัดหนอ

ที่มา : สํานั

บว่า แรงงานน
รือคิดเป็นร้อย
ษามากที่สุด จํ
ละ 17.90) ตา

25 - 29 
ปี

30

46 12,510

75

1/65

อัต

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

ผู้อยู่ในกําลังแ
1.79 มีอัตร
14) (แผนภูมิ

ส 4 ปี 2564

นสถิติจังหวัดหนอง

จากผลการศึ
งานในภาคกา
อายุ 60 ปีขึ้นไ
กลุ่มอายุ 50 -
14) ส่วนช่วงอา

องคาย จําแน

นักงานสถิติจังหวัดห

นอกระบบจัง
ยละ 27.80 ข
จาํนวน 45,88
ามลําดับ  

0 - 34 
ปี

35 -
ปี

10,526 11,0

0.56

Q2/65

ตราการว่างง

อัตราการว่

2566

งพ่อพระใส สะพ

แรงงานรวม 
ราการว่างงาน
ที่ 18) 

ถึงไตรมาส 4

คาย (ข้อมูลไตรมา

ศึกษาของสํา
ารเกษตร จํา
ไป จํานวน 3
54 ปี จํานวน
ายุ 15-19 ปี มี

กตามช่วงอาย

หนองคาย (ข้อมูล

หวัดหนองคา
ของจํานวนแร
4 คน (ร้อยล

39 40 - 44
ปี

044
17,858

งาน (ร้อยละ

างงาน (ร้อยละ

พานไทย – ลาว

จํานวน 228
นขยับเพ่ิมขึ้น

4 ปี 2565 

าส 4 ปี 2565) 

นักงานสถิติจั
นวน 112,71

35,720 คน (คิ
น 25,991 คน 
มีน้อยสุด 2,31

ยุและเพศ ปี 2

ปี 2565) 

ายส่วนใหญ่จบ
รงงานนอกระ
ะ 26.62) แล

4 45 - 49 
ปี

17,782
25,99

1.14

Q3/65

)

ะ)

ว 

,946 คน เป็
นเมื่อเทียบกั

จังหวัดหนอง
19 คน และน
คิดเป็นร้อยละ 
คิดเป็นร้อยละ
14 คน (ร้อยละ

2565 

บการศึกษาใน
ะบบจังหวัดห
ะ จบการศึกษ

50 - 54 
ปี

55 

91 24,365

1.

Q4/

 

ห

นผู้ว่างงาน จ
ับไตรมาสท่ีผ

คาย พบว่าปั
นอกภาคการ
20.72) ของจ
ะ 15.08 อยู่ก
ะ 1.34) ตามลํ

นระดับประถม
หนองคาย รอ
ษาระดับมัธยม

- 59 
ปี

60 ปขีึ้
ไป

35,720

79

/65

หน้า 23 

จํานวน    
ผ่านมา      

ปัจจุบัน       
เกษตร 
จํานวน
ลุ่มอายุ      
ลาํดับ 

มศึกษา     
องลงมา      
มศึกษา

ขึ้น

0.00

1.00

2.00
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แผนภูมิที
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
คิดเป็นร้อ
27,803 
พ้ืนฐานต
(คิดเป็นร้
 
แผนภูมิที
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

ด้าน
แล

ด้านควา
ทา

อา

ผู้บัญญั
และ

านการณ์ด้าน
 

ที่ 20   แรงงา

พิจารณาแรงง
อยละ 65.08 
คน (คิดเป็นร้
ต่างๆ จํานวน
ร้อยละ 2.55) 

ที่ 21   แรงงา

0

นการเกษตร
ละประมง

พนักงาน
บริการ

ามสามารถ
างฝีมือ

ชีพพ้ืนฐาน
ต่าง ๆ

ญัติกฎหมาย
ผู้จัดการ

นแรงงานจังหวั

านนอกระบบใ

งานนอกระบบ
ของจํานวนแร
ร้อยละ 16.13
 10,614 คน 
ตามลําดับ 

านนอกระบบใ

มั
ตอน

มธั
ปล

12,9

10,61

4,390

20,

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

ในจังหวัดหนอ

ที่มา : สํานัก

บจําแนกตามอ
รงงานนอกระบ
3) อาชีพด้านค

(คิดเป็นร้อย

ในจังหวัดหนอ

ที่มา : สํานัก

มธัยมศึกษา
นต้น 17.90 %

ธยมศึกษาตอน
ลาย 16.95 %

มหาวิ
 9.

27,80

928

14

,000 4

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

องคาย จําแน

กงานสถิติจังหวัดห

อาชีพ พบว่า อ
บบจังหวัดหน
ความสามารถ
ละ 6.16) แล

องคาย จําแน

กงานสถิติจังหวัดห

วิทยาลัย
.68% 

03

40,000

2566

งพ่อพระใส สะพ

กตามระดับก

หนองคาย (ข้อมูล

อาชีพด้านการ
นองคาย รองล
ถทางฝีมือ จําน
ละอาชีพผู้บัญ

กตามอาชีพ (

หนองคาย (ข้อมูล

ไม่มี
การศึกษา
1.05 %

ประ

ประ
ศึกษา 27

60,000

พานไทย – ลาว

ารศึกษา ปี 2

ปี 2565) 

รเกษตรและปร
ลงมา ประกอ
นวน 12,928 

ญญัติกฎหมาย

(5 อันดับแรก

ปี 2565) 

ต่ํากว่า
ถมศึกษา 26.62 %

ะถม
7.80 %

80,000

ว 

2565 

ระมงมากที่สุด 
อบอาชีพพนัก
คน (คิดเป็นร้

ยและผู้จัดการ

) ปี 2565 

100,00

 

ห

จํานวน 112,1
กงานบริการ จ
ร้อยละ 7.50)
ร จํานวน 4,3

112,

00 120,

หน้า 24 

178 คน 
จํานวน 
) อาชีพ
90 คน      

178

,000
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จังหวัดห
โดยตําแห
สํานักงา
ปี 2565 
ปี 2565 
(แผนภูมิท
 

แผนภูมิที
           
 

 

 

 

 

 
 
และไม่ระ
นายจ้าง
ประการห
 
จํานวน 2
เพศหญิง
ชาย จําน
 

แผนภูมิที
 
 

 

 

 

2.1กา

2. การ

านการณ์ด้าน
 

ภารกิจการส่ง
หนองคาย โด
หน่งงานในจัง
นจัดหางานจั
(564 อัตรา) ใ
(295 คน) ข
ที่ 22) 
ที่ 22  จํานวน
      ไตรมาส

1) จํานวนตํา
สําหรับตํา

ะบุเพศ จํานว
พิจารณาเห็น
หน่ึงนายจ้างพิ

เมื่อพิจาร
207 คน และ
งจะได้รับการบ
นวน 150 คน 
ที่ 23  จํานวน

ารจัดหางานใ

รส่งเสรมิการ

ตําแหน่งง

564 

ตําแห

นแรงงานจังหวั

งเสริมให้ประช
ยการส่งเสริม
หวัดหนองคา
จังหวัดหนอง
ในส่วนของผู้ล
ณะที่ผู้ได้รับก

นตําแหน่งงาน
ส 1 ปี 2566 

าแหน่งงานว่า
าแหน่งงานว่า
วน 851 อัตรา
นโดยทั่วไปไม
พิจารณาเห็นว
รณาถึงจํานวน
ะหญิง จํานวน
บรรจุงานมาก
ซึ่งเป็นสัดส่วน

นตําแหน่งงานว

ในประเทศ 

รมีงานทาํ 

งานว่าง (อัตรา

1,072 

น่งงานว่าง (อตั

139 82

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

ชาชนมีงานทําเ
มการมีงานทํ
าย ในช่วงไตร
คาย จํานวน

ลงทะเบียนสมัค
การบรรจุงาน

นว่าง ผู้ลงทะเบ

ที่มา : สํา

างผู้ลงทะเบยี
างไตรมาสน้ีพ
า การที่ตําแห
ม่ว่าชายหรือ
ว่าการไม่ระบุ
นผู้มาลงทะเบี
น 310 คน แล
กกว่าเพศชาย 
นที่สอดคล้อง
ว่างผู้ลงทะเบีย

ที่มา : สํา

)

ไตรม

ตรา)

851 

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

เป็นภารกิจหลั
าในรูปแบบก
มาสที่ 1 ปี 2
 1,072 อัตร
ัครงาน พบว่า
 มีจํานวน 38

บียนสมัครงาน

านักงานจัดหางานจ

ยนสมัครงาน 
พบว่า เป็นเพศ
หน่งงานว่างกว
หญิงก็สามาร

บุจะมีผลดีในด้
บียนผู้สมัครง
ละมีผู้ได้รับกา
กล่าวคือมีเพ

งกับจํานวนผู้ส
ยนสมัครงาน 

านักงานจัดหางานจ

ผู้ลงทะเบีย

295 

มาส 4/2565

ผู้ลงทะเบียน 

207 3

2566

งพ่อพระใส สะพ

ลักของกระทรว
การจัดหางาน
566 (มกราค
า ซึ่งพบว่า เ
มีจํานวน 517

81 คน เพ่ิมขึ้น

น และการบร

จังหวัดหนองคายไ
 

และการบรร
ศชาย จํานวน
ว่าครึ่งไม่ได้ระ
รถทําได้เช่นก
ด้านโอกาสในก
งานในไตรมา
ารบรรจุให้มีง
พศหญิงที่ได้รับ
สมัครงานที่มีเพ
และการบรรจุ

 
จังหวัดหนองคายไ

ยน (คน)

517 

ไตรมาส 1

(คน)

10

พานไทย – ลาว

วงแรงงาน ซึ่ง
นมีทั้งการหาง
ม-มีนาคม 25
เพ่ิมขึ้น 508 
7 คน เพ่ิมขึ้น 
น 152 คน จ

รรจุงาน ไตรม

ไตรมาส 1 ปี 256

รจุงาน  จําแน
น 139 อัตรา 
ะบุเพศแสดงใ
กัน หรือไม่มี
การคัดเลือกม
สน้ี พบว่า มี
านทํา จํานวน
บการบรรจุงา
พศหญิงมากก
จงุาน  จําแนกต

ไตรมาส 1 ปี 256

229

/2566

การบรรจุ

150

ว 

ดําเนินการโดย
งานในประเท
566) มีตําแหน
อัตรา เมื่อเที
222 คน เมื่อ
ากไตรมาส 4

าส 4 ปี 2565

6 

นกตามเพศ 
และเพศหญิ

ให้เห็นว่า สถา
ความแตกต่า
มากกว่าการร
จํานวนทั้งสิ้น
นทั้งสิ้น 381 
น จํานวน 23
กว่าเพศชาย (
ตามเพศของไต

6 

การบรรจุงาน 

9 381 

งาน (คน)

231

ชาย

 

ห

ยสํานักงานจัด
ทศและต่างป
น่งงานว่างที่แ
ทียบกับไตรม
เทียบกับไตรม

4 ปี 2565 (22

5 เปรียบเทียบ

ง จํานวน 82
านประกอบก
างในเรื่องเพศ
ะบุเพศ  
น 517 คน เป็
คน โดยสัดส่

31 คน ในขณ
แผนภูมิที่ 23
ตรมาส 1 ปี 2

(คน)

หญิง ไม

หน้า 25 

ดหางาน
ระเทศ     

แจ้งผ่าน
าสที่ 4      
มาสที่ 4      
29 คน) 

บกับ 

2 อัตรา 
ารหรือ
ศในอีก

ป็นชาย 
วนของ
ะที่เพศ
) 
566 

ม่ระบุ
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จํานวน 
จํานวน 2
(ร้อยละ 

25-29 ปี
(ร้อยละ 
60 ปีขึ้นไ

25-29 ปี
(ร้อยละ 
60 ปีขึ้นไ

แผนภูมิที
 

แผนภูมิที
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30
40
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60

0
20
40
60
80

100
120

านการณ์ด้าน
 

2) จํานวนตํา
ช่วงอายุที่

425 อัตรา (ร
209 อัตรา (ร้
3.08) และช่ว

ขณะเดียว
ป จํานวน 128
11.61) อายุ 5
ไป จํานวน 3 

ขณะที่ช่ว
ป จํานวน 94 
14.17) อายุ 
ไป จํานวน 3 

 
ที่ 24  จํานวน
         ของไต
 

ที่ 25  จํานวน
 
 

  

5-17 ปี
8-24 ปี
5-29 ปี
0-39 ปี
0-49 ปี
0-59 ปี
 ปีขึ้นไป

15-17 ปี

นแรงงานจังหวั

าแหน่งงานว่า
เป็นที่ต้องการ
ร้อยละ 39.6
้อยละ 19.50
วงอายุ 60 ปีขึ้
วกันผู้สมัครงา
8 คน (ร้อยละ 
50-59 ปี จําน
คน (ร้อยละ 
งอายุ 18-24 
คน (ร้อยละ 2
50-59 ปี จําน
คน (ร้อยละ 

นตําแหน่งงาน
ตรมาส 1 ปี 25

นการบรรจุงาน

ตําแหน่งงานว่าง
0

425
272
209
130
33
3

ปี 18-24

8

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

างผู้ลงทะเบยี
รของตลาดแรง
65) รองลงมา
) อายุ 40-49
ขึ้นไป จํานวน 
านส่วนใหญ่จ
24.75) อายุ 

นวน 25 คน (
0.58) ตามลาํ
ปี ได้รับการ

24.67) อายุ 3
นวน 21 คน (
0.79) ตามลํา

นว่าง ผู้สมัครง
566 

ที่มา : สํา

นในจังหวัดหน

 

ที่มา : สํานักงาน

ง (อัตรา)

4 ปี 25-

117

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

ยนสมัครงาน 
งงานในไตรมา
าคืออายุ 25-2
9 ปี จํานวน 1

3 อัตรา (ร้อย
ะมีอายุ 18-2
30-39 ปี จําน
ร้อยละ 4.84)
าดับ 
บรรจุงานมาก
30-39 ปี จําน
(ร้อยละ 5.51
าดับ 

งาน การบรรจ

านักงานจัดหางานจ

นองคายของไ

นจัดหางานจังหวัด

ผู้ลงทะ

-29 ปี 3

94

2566

งพ่อพระใส สะพ

และการบรร
สน้ีส่วนใหญ่จ
29 ปี จํานวน
30 อัตรา (ร้อ
ยละ 0.28) ตา
24 ปี มีจํานวน
นวน 113 คน 
) อายุ 15-17 

กที่สุด จํานวน
นวน 84 คน (
1) อายุ 15-17

จงุาน จังหวัดห

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จังหวัดหนองคายไ
 

ไตรมาส 1 ปี 2

ดหนองคาย ไตรมา

ะเบียนสมัครงาน (ค
22
166
128
113
60
25
3

30-39 ปี

84

พานไทย – ลาว

รจุงาน จําแน
จะมีอายุระหว่า
น 272 อัตรา 
อยละ 12.13) 
ามลําดับ 
น 166 คน (ร้
(ร้อยละ 21.8
ปี จํานวน 22

น 117 คน (ร้
(ร้อยละ 22.0
7 ปี จํานวน 8

หนองคาย จํา

ไตรมาส 1 ปี 256

2566 จําแนก

าส 1 ปี 2565 

คน)

40-49 ปี

54

ว 

กตามช่วงอา
าง 18-24 ปี โ
(ร้อยละ 25

 อายุ 50-59 

ร้อยละ 32.10
86) อายุ 40-4
2 คน (ร้อยละ

ร้อยละ 30.71
05) อายุ 40-4
8 คน (ร้อยละ

แนกตามช่วงอ

6 

กตามอายุ 

บรรจุงา

1
9
8
5
2

50-59 ปี

21

 

ห

ยุ 
ดยมีตําแหน่งง
.37) อายุ 30
ปี จํานวน 33

0) รองลงมาคื
49 ปี จํานวน 
ะ 4.26) และช

1) รองลงมาคื
49 ปี จํานวน 
ะ 2.10) และช

อายุ 

าน (คน)
8
17
94
84
54
21
3

60 ปีขึ้นไ

3

(หน่วย : คน

หน้า 26 

งานว่าง 
0-39 ปี 
3 อัตรา 

คือ อายุ 
60 คน 

ช่วงอายุ 

คือ อายุ    
54 คน 

ช่วงอายุ 

ป

)



 
 
 

       สถ
  

 
 
ผ่านสํานั
ที่จบการ
วิชาชีพ (
ระดับปร
(ร้อยละ 
 
ระดับมัธ
ประกาศ
ระดับปร
(ร้อยละ 
ตามลําดับ
 
รองลงมา
จํานวน 5
จํานวน 3
 
 
จํานวน 
346 อัต
ผู้ปฏิบัติ
ผู้ปฏิบัติง
(ร้อยละ 
และผู้จัด
 
175 คน
(ร้อยละ 
จํานวน 7
จํานวน 2
ธุรกิจต่าง
ผู้ปฏิบัติง
 
(ร้อยละ 3
อาชีพช่า
(ร้อยละ 
(ร้อยละ 4
จํานวน 6
 
 

านการณ์ด้าน
 

3) จํานวนตํา
สําหรับค

นักงานจัดหาง
รศึกษา คือระ
(ปวช.) จํานวน
ระกาศนียบัต
6.15) และระ

ขณะที่จัง
ธยมศึกษา มี
นียบัตรวิชาชี
ระถมศึกษาแล
8.32) ระดับป
ับ 

สําหรับผูท้ี
าเป็น ระดับป
58 คน (ร้อยล
35 คน (ร้อยล
4) จํานวนตํา

เมื่อพิจาร
410 อัตรา (
รา (ร้อยละ 
งานที่เกี่ยวข้
งานด้านการป
2.15) อาชีพผู้
การ จํานวน 

ขณะที่มีผู ้
น (ร้อยละ 33

24.95) อาชีพ
73 คน (ร้อยล
23 คน (ร้อยล
งๆ จํานวน 8 
งานฝีมือด้านก

ในด้านขอ
35.43) รองลง
างเทคนิคและ
12.07) อาชีพ
4.46) อาชีพผู้
6 คน (ร้อยละ 

นแรงงานจังหวั

าแหน่งงานว่า
วามต้องการ
งานจังหวัดหน
ดับมัธยมศึกษ
น 196 อัตรา
รวิชาชีพช้ันสู
ะดับอนุปริญญ
งหวัดหนองค
มีผู้ลงทะเบีย
พช้ันสูง (ปวส
ละตํ่ากว่า จํา
ปริญญาโท จํ

ที่ได้รับการบรร
ระกาศนียบัต
ละ 15.22) ระ
ละ 9.19) และ
าแหน่งงานว่า
ณาตําแหน่งง
ร้อยละ 38.2
32.28) อาชี

ข้อง จํานวน 
ประกอบการ 
ผูป้ฏิบัติงานโด
8 อัตรา (ร้อย
ผู้มาลงทะเบีย
3.85) รองลง
พช่างเทคนิคแ
ละ 14.12) อา
ละ 4.45) อาชี
คน (ร้อยละ 

การเกษตรและ
องการบรรจุงา
งมาคือ อาชีพ
ะผู้ปฏิบัติงานที
พผู้ปฏิบัติงาน
ู้ประกอบวิชาชี
1.57) และอา

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

างผู้ลงทะเบยี
รแรงงานจํา
นองคายจําแน
ษามากที่สุด จํ
 (ร้อยละ 18.
สูง (ปวส.) จํา
ญา จํานวน 32
คายมีผู้ลงทะ
นสมัครงาน

ส.) จํานวน 95
านวน 61 คน
านวน 3 อัตร

รจุงาน ส่วนให
รวิชาชีพช้ันสู
ะดับปริญญาต
ะระดับอนุปรญิ
างผู้ลงทะเบยี
งานว่างจําแน
25) รองลงมา
ชีพเสมียน เจ้
94 อัตรา (ร้
จํานวน 56 อั
ดยใช้ฝีมือในธุ
ยละ 0.75) ตา
ยนสมัครงานจ
งมาคือ อาชีพ
และผู้ปฏิบัติง
าชีพผู้ปฏิบัติง
ชีพผู้ประกอบวิ
1.55) อาชีพผ
ะประมง (แปร
าน พบว่า อาชี
พพนักงานบริก
ที่เก่ียวข้อง จํ
นในโรงงานผู้ค
ชีพด้านอ่ืนๆ จ
าชีพผู้บัญญัติก

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

ยนสมัครงาน 
แนกตามการ
นกตามระดับ
จํานวน 410 อั
.28) ระดับปร
านวน 176 อั
2 อัตรา (ร้อยล
เบียนสมัครง
มากที่สุด จํา
5 คน (ร้อยละ
 (ร้อยละ 11.
รา (ร้อยละ 0

หญ่สําเร็จการศึ
ง (ปวส.) จําน

ตรี จํานวน 46
ญญา จํานวน 
ยนสมัครงาน 
นกตามอาชีพ 
าคือ อาชีพพ
จ้าหน้าที่ จําน
ร้อยละ 8.77
อัตรา (ร้อยละ
รกิจต่างๆ จํา
ามลําดับ 
จําแนกตามอ
พพนักงานบริ
งานที่เก่ียวข้อ
งานในโรงงาน
วิชาชีพด้านอ่ืน
ผู้บัญญัติกฎห
รรูปขั้นพ้ืนฐา
ชีพที่ได้รับกา
การ พนักงานข
านวน 55 คน
ควบคุมเครื่อง
จํานวน 11 คน
กฎหมาย และ

2566

งพ่อพระใส สะพ

และการบรร
รศึกษา พบว
บการศึกษาใน
อัตรา (ร้อยละ
ระถมศึกษาแล
ัตรา (ร้อยละ
ละ 2.99) ตาม
งานในไตรมา
านวน 238
ะ 18.38) ระดั
.80) ระดับปร
.58) และระดั

ศึกษาระดับระด
นวน 71 คน (ร
6 คน (ร้อยละ
1 อัตรา (ร้อย
และการบรร
พบว่าตําแหน
นักงานบริกา
นวน 118 อัต
) อาชีพผู้ปฏิ

ะ 5.22) อาชีพ
านวน 17 อัตร

อาชีพ พบว่า 
ริการ พนักงา
ง จํานวน 83

น ผู้ควบคุมเครื
นๆ จํานวน 1
หมาย และผู้จัด
น) จํานวน 1 
รบรรจุงานมา
ขายในร้านค้า
น (ร้อยละ 14
งจักรและผู้ปฏิ
น (ร้อยละ 2.
ะผู้จัดการ จําน

พานไทย – ลาว

รจุงาน  จําแน
ว่าสถานประ
นไตรมาส 1 ปี
ะ 38.25) รอง
ละตํ่ากว่า จํา
ะ 16.42) ระดั
มลําดับ 

าสน้ี โดยจําแ
คน (ร้อยละ
ดับปริญญาตรี
ระกาศนียบัต
ดับอนุปริญญา

ดับมัธยมศึกษา
ร้อยละ 18.64
ะ 12.07) ระดั
ยละ 0.26) ตา
รจุงาน  จําแน
น่งงานว่างส่วน
าร พนักงานข
ตรา (ร้อยละ
ฏิบัติงานในโร
พผู้ประกอบวิช
รา (ร้อยละ 1

ส่วนใหญ่อยู่
านขายในร้าน
3 คน (ร้อยละ
รื่องจักรและผู
9 คน (ร้อยล
ดการ จํานวน
คน (ร้อยละ 
ากที่สุดคือ อา
าและตลาด จาํ
4.44) อาชีพเส
ฏิบัติงานด้านก
89) อาชีพผู้ป
นวน 4 คน (ร้

ว 

นกตามระดับก
ะกอบการแจ้
ปี 2566 มีคว
งลงมาเป็น ระ
นวน 192 อัต
ดับปริญญาตรี

แนกตามระด
ะ 46.03) รอ
รี จํานวน 76 
ตรวิชาชีพ (ปว
า จํานวน 1 อั

า จํานวน 170
4) ระดับประ
ดับประกาศนีย
ามลําดับ 
นกตามอาชีพ
นใหญ่อยู่ในอ
ขายในร้านค้า
ะ 11.01) อา
รงงาน ผู้ควบ
ชาชีพด้านอ่ืน
.59) และอาชี

ในอาชีพงาน
นค้าและตลา
ะ 16.05) อาชี
ผู้ปฏิบัติงานด้
ะ 3.68) อาชี

น 6 คน (ร้อยล
0.19) ตามลํา
าชีพงานพ้ืนฐา
านวน 107 คน
สมียน เจ้าหน
การประกอบ
ปฏิบัติงานโดยใ
ร้อยละ 1.05) 

 

ห

การศึกษา 
จ้งตําแหน่งง
วามต้องการแ
ะดับประกาศนี
ตรา (ร้อยละ 
รี จํานวน 66

ดับการศึกษา
องลงมาเป็น
คน (ร้อยละ 
วช.) จํานวน 
อัตรา (ร้อยละ

0 คน (ร้อยละ
ถมศึกษาและ
ยบัตรวิชาชีพ 

 
อาชีพงานขั้นพื
าและตลาด จ
ชีพช่างเทคนิ

บคุมเครื่องจัก
นๆ จํานวน 23
ชีพผู้บัญญัติกฎ

นขั้นพ้ืนฐาน จ
ด จํานวน 12
ชีพเสมียน เจ้า
้านการประก
พผู้ปฏิบัติงาน
ละ 1.16) และ
าดับ 
าน จํานวน 1
น (ร้อยละ 28
น้าที่ จํานวน 
การ จํานวน 
ใช้ฝีมือในธุรกิ
ตามลําดับ 

หน้า 27 

านว่าง       
แรงงาน       
นียบัตร
17.91) 

6 อัตรา    

าพบว่า      
ระดับ
14.70)       
43 คน 
ะ 0.19) 

44.62) 
ะตํ่ากว่า 
(ปวช.) 

พ้ืนฐาน 
จํานวน      
นิคและ
กรและ
3 อัตรา 
ฎหมาย 

จํานวน      
29 คน      
าหน้าที่ 
อบการ 
นโดยใช้
ะอาชีพ

35 คน 
8.08) 
46 คน 
17 คน 

กิจต่างๆ 

 

 

 

 



 
 
 

       สถ
  

แผนภูมิที
 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

 
 

 

บรรจุงาน
บรรจุงาน
จํานวน 3
20 คน แ
การบรรจ
 
แผนภูมิที
 
 
 

 

 

 

 

3

านการณ์ด้าน
 

ที่ 26  จํานวน

5) จํานวนตํา
 พบว่า อุต
น จํานวน 11
นจํานวน 91 
32 คน การข
และการบริหา
จุงาน 51 คน 

ที่ 27  จํานวน
        จําแนก

 
 
 
 

ผู้บั
ญญั

ติก
ฎห

มา
ย แ

ละ
ผู้จั

ดก
าร

8 6 4

326

117

กา
รข

าย
ส่ง

 แล
ะ

กา
รค้

าป
ลีก

นแรงงานจังหวั

นตําแหน่งงาน
 

าแหน่งงานว่า
ตสาหกรรมปร
17 คน รองลง
คน ที่พักแรม

ขนส่ง สถานที่
รราชการ กา
ตามลําดับ (แ

นตําแหน่งงาน
กประเภทอุตส

ผู้ป
ระ

กอ
บวิ

ชา
ชีพ

ด้า
นอ

ื่นๆ
23 19 11

ต

310

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

นว่างผู้สมัครงา

ที่มา : สํานักงาน

างผู้ลงทะเบยี
ระเภทการขา
งมาคือ ประเ
มและบริการ
เก็บสินค้า แล
รป้องกันประ
แผนภูมิที่ 27)

นว่าง และการ
สาหกรรม (สูง

ที่มา : สําน

ช่า
งเท

คนิ
คแ

ละ
ผู้ป

ฏิบั
ติง

าน
ที่

เกี่ย
วข้

อง ี
้

้
ี่

94 11883 55

ตําแหน่งงานว่าง (อตั

91

กา
รผ

ลิต

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

าน และการบ

นจัดหางานจังหวัด

ยนสมัครงาน 
ายส่ง และกา
เภทการผลิต 
ด้านอาหาร มี
ละการคมนาค
เทศ และการ

รบรรจุงาน จัง
งสุด 5 อันดับ

นักงานจัดหางานจั

เสม
ียน

 เจ้
าห

น้า
ที

พนั
กง

าน
บร

ิกา
ร พ

นัก
งา

น
ขา

ยใ
นร

้าน
ค้า

แล
ะต

ลา
ด

8

346

73
12

46

ตรา) ผู้ลงทะเบี

156

ที่พั
กแ

รม
แล

ะบ
ริก

าร
้

2566

งพ่อพระใส สะพ

รรจุงาน จําแ

ดหนองคาย ไตรมา

และการบรร
รค้าปลีก มีตํ
มีตําแหน่งงา
มีตําแหน่งงาน
คม มีตําแหน่ง
รประกันสังคม

หวัดหนองคา
แรก) 

 
 
 

จังหวัดหนองคาย ไ
 

ขา
ยใ

นร
าน

คา
แล

ะต
ลา

ด

ผู้ป
ฏิบั

ติง
าน

ฝีม
ือด

้าน
กา

รเก
ษต

รแ
ละ

ปร
ะม

ง (
แป

ร
ร ูป

ขั้น
พื้น

ฐา
น)

0

9

1
107

0

บียนสมัครงาน (คน)

32

ด้า
นอ

าห
าร

ตําแหน่งง

พานไทย – ลาว

นกตามอาชีพ

าส 1 ปี 2566 

รจุงาน  จําแน
าแหน่งงานว่า
านว่างมากท่ีสุ
นว่าง จํานวน
งงานว่าง 87 อ
มภาคบังคับ มี

ายไตรมาส 1ปี

ไตรมาส 1 ปี 256

ู
ฐ

ผู้ป
ฏิบั

ติง
าน

โด
ยใ

ช้ฝี
มอื

ใน
ธุร

กิจ
ต่า

งๆ

17 80 6

บรรจุงาน (ค

87

20

กา
รข

นส่
ง ส

ถา
นที่

เก็บ
สิน

ค้า
 แล

ะก
าร

คม
นา

คม

งานว่าง (คน)

ว 

พของไตรมาส 

นกตามประเภ
าง จํานวน 3
สุด จํานวน 3
น 156 อัตรา 
อัตรา ได้รับก
มีตําแหน่งงาน

ปี 2566 

66 

ผู้ป
ฏิบั

ติง
าน

ใน
โรง

งา
น 

ผู้
คว

บคุ
มเค

รื่อ
งจั

กร
แล

ะ
ผู้ป

ฏิบั
ติง

าน
ด้า

นก
าร

… 

56 23 17

คน)

0

คม
นา

คม

กา
รบ

ริห
าร

รา
ชก

าร

บรรจุ

 

ห

1 ปี 2566 

ภทอุตสาหกรร
26 อัตรา ได้
10 อัตรา ได้
ได้รับการบร
ารบรรจุงาน 
ว่าง 52 อัตรา

อา
ชีพ

งา
นพื้

นฐ
าน

410

175 135

52 51

กา
รป้

อง
กัน

ปร
ะเท

ศ
แล

ะก
าร

ปร
ะก

ันส
ังค

มภ
าค

บัง
คับ

จงุาน (คน)

หน้า 28 

รม 
้รับการ
้รับการ
รรจุงาน 
จํานวน 
า ได้รับ

บง
คบ
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พ.ศ.256
หนองคา
(MOU) (
ทํางานใน
(แผนภูมิท

แผนภูมิที
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
จํานวน 8
 
คือ ผู้รับใ
และขายข
 
จังหวัดห
 
จังหวัดห
จํานวนทั้
 
 
 
 
 

2.2 แร

านการณ์ด้าน
 

1. แรงงานต่
60 และฉบับท
าย ข้อมูล ณ ม
(เมียนมา,ลาว
นเขตเศรษฐกิ
ที่ 28) 
 
 

ที่ 28  จํานวน
       จังหวัด

แรงงานต่างด้
831 คน สัญช
จําแนกตามอ
ใช้ในบ้าน จํา
ของหน้าร้าน 
2. คนต่างด้
นองคาย ข้อมู
 3. คนต่างด้

หนองคาย ใน
ทัง้สิ้น 20,445

รงงานต่างด้า

นแรงงานจังหวั

ต่างด้าวที่ได้รั
ที่ 2 พ.ศ.256
มีนาคม 2566
ว,กัมพูชา) จําน
จพิเศษ (OSS

นการบริหารจ
ดหนองคาย ไ

้าวคงเหลือในจ
ชาติเมียนมา จ
อาชีพ พบว่า 
านวน 120 
จํานวน 2 คน
าวที่ย่ืนขอจด
มูล ณ มีนาคม
ด้าวที่ย่ืนขอออ
นปีงบประมาณ
 คน และได้ทํ

าว 

คน
ต่า

งด้
าว

ตา
ม

มา
ตร

า 5
9

10 

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

ับอนุญาตทํา
61 ในจังหวัด
6 จํานวน 1,0
นวน 143 คน
S) จํานวน 2

จัดการแรงงา
ไตรมาส 1 ปี 

ที่มา : สํานักงาน

จังหวัดหนองค
จํานวน 125 ค
แรงงานต่างด้
คน ครูสอน

น 
ดทะเบียน ณ 
ม 2566 มีลูกจ้
อกใบอนุญาต
ณพ.ศ. 2566 
ทาํการออกใบอ

คน
ต่า

งด้
าว

 M
OU

143 

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

างานตาม พร
ดหนองคาย จ
008 คน แบ่งเ
น, บุคคลไม่มีส
249 คน และป

านต่างด้าวจํา
2566 

นจัดหางานจังหวัด

คาย ข้อมูล ณ
คน สัญชาติกัม
ด้าวส่วนใหญป่
นภาษา จํานว

ศูนย์บริการจ
จา้งขอยื่นจดท
ตทํางาน E-W
ณ มีนาคม 2
อนุญาตทํางาน

บุค
คล

ไม่
มีส

ถา
นะ

ทา
งท

ะเบ
ียน

2 

2566

งพ่อพระใส สะพ

รก.การบริหา
จําแนกตามลั
เป็น คนต่างด้
สถานะทางทะ
ประเภทคนต่า

าแนกตามลักษ

ดหนองคาย ไตรมา

ณ มีนาคม 256
มพูชา 40 คน
ประกอบอาชีพ
วน 6 คน ผ

จดทะเบียนแร
ทะเบียน จํานว
Work Permi
2566 มีจํานวน
น E-Work Pe

OS
S

2

พานไทย – ลาว

รการจัดการ
ลักษณะการเข
้าวตามมาตรา
ะเบียน จํานวน
างด้าว ตามม

ษณะการเข้า

าส 1 ปี 2566 

66 จําแนกเป็น
 และสัญชาติ

พกรรมกร มาก
ผู้ประสานงาน

รงงานต่างด้าว
วน 249 คน เ
it ณ ศูนย์แร
นแรงงานท่ีเดิ
ermit จํานวน

OS
S

คน
ต่า

งด้
าว

ตา
มม

ติ

249 

ว 

การทํางานข
ข้าเมืองและป
า 59 จํานวน 
น 2 คน, คนต
ติ 5 ก.ค. 25

เมืองและปร

นสัญชาติ พบ
อ่ืนๆ จํานวน 
กที่สุด จํานวน
นระหว่างประ

ว (One Stop
เป็นสัญชาติล
กรับเข้าทํางา
ดินทางเข้ามาข
น 20,445 คน

คน
ตา

งด
าว

 ตา
มม

ต 
คร

ม. 
5 ก

.ค.
 25

65

604 

 

ห

องแรงงานต่
ประเภทของจ
10 คน, คนต
ต่างด้าวที่ขออ
65 จํานวน 6

ะเภท 

บว่า เป็น สัญช
12 คน 

น 876 คน รอ
ะเทศ จํานวน

p Service :
าวทั้งหมด 10
นและสิ้นสุดก
ขอใบอนุญาต
 

จํานวน (

หน้า 29 

างด้าว      
จังหวัด
ต่างด้าว 
อนุญาต
604 คน 

ชาติลาว 

องลงมา 
น 4 คน      

 OSS) 
00%  
การจ้าง
ทํางาน

(คน)

 



 
 
 

       สถ
  

 
 
 
           
และเพศ
ความประ
จํานวน 1
 
 

แผนภูมิที
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
           
ร้อยละ 
ปี 2566 
 
แผนภูมิที
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.3 แร

0
20
40
60
80

100
120

านการณ์ด้าน
 

 
1. การแจ้งค
   แรงงานไท
หญิง จํานวน
ะสงค์ทั้งหมด)
10 คน (ร้อยละ

 

ที่ 29  จํานวน
        จําแนก

2. แรงงานไท
   ในส่วนขอ

172.32 ของ
ส่วนใหญ่เป็นป

ที่ 30  แรงงา

รงงานไทยในต

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

ปร

นแรงงานจังหวั

วามประสงค์
ทยที่ลงทะเบีย
 57 คน ส่วน
) รองลงมาคือ 
ะ 5.65) ขณะที

นแรงงานไทย
กตามระดับกา

ทยที่ได้รับอนุ
องการอนุญาต
ผู้แจ้งความป
ประเภทไปโดย

านไทยในจังห

ต่างประเทศ 

9 คน 

ระถมศึกษา

ลงทะเบี

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

์เดินทางไปทาํ
ยนไปทํางานต่า
นใหญ่ เป็นผู้มี
ระดับปวช. ป

ที่ระดับประถม

ในจังหวัดหน
ารศึกษา 

ที่มา : สํานักงา

ญาตไปทํางา
ตให้ไปทํางานต
ประสงค์ไปทํา
ยวิธี Re-Entry

หวัดหนองคาย

ที่มา : สํานักงาน

1

มัธ

บียนแจ้งความ

Re-Entry
ร้อยละ 89.5

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

างานต่างประ
างประเทศใน
การศึกษาระด
ปวส. ปวท. อนุ
มศึกษา มีจํานว

องคายที่ลงทะ

นจัดหางานจังหวัด

านต่างประเท
ต่างประเทศ ไ
งานต่างประ

y จํานวน 273

ยที่ได้รับอนุญ

นจัดหางานจังหวัด

113 คน 

ธยมศึกษา

มประสงค์เดิ

บ

รอ้

y
51

2566

งพ่อพระใส สะพ

ะเทศผ่านสํานั
นไตรมาสน้ี มีจ
ดับมัธยมศึกษ
นุปริญญาจํานว
วนน้อยที่สุดคือ

ะเบียนแจ้งคว

ดหนองคายไตรมา

ศ 
ไตรมาส 1 ปี 
เทศ หากพิจา
คน และวิธีเดิ

ญาตไปทํางาน

ดหนองคาย ไตรมา

4

ปวช. ปวส. ป

นทางไปทําง

บริษัทจัดหา
งานจัดส่ง
อยละ 10.49

พานไทย – ลาว

นักงานจัดหาง
จํานวน 177 ค
ษา จํานวน 11
วน 45 คน (ร้อ
อ 9 คน คิดเป็

วามประสงค์ เ

าส 1 ปี 2566 

2566 พบว่า
ารณาตามวิธี
นทางด้วยตนเ

นต่างประเทศ

าส 1 ปี 2566 

45 คน 

ปวท. อนุปริญญ

งานต่างประเ

ว 

งานจังหวัดห
คน เป็นเพศช
13 คน (ร้อยล
อยละ 25.42) 
ปนร้อยละ 5.08

เดินทางไปทํา

 มีจํานวนทั้งสิ
ธการเดินทางพ
เอง จํานวน 32

ศ ไตรมาส 1 ปี

10

ญา ปรญิ

เทศ

 

ห

หนองคาย 
ชาย จํานวน 1
ละ 63.85 ขอ
ระดับปริญญ

8 (แผนภูมิที่ 2

งานต่างประเท

สิ้น 305 คน 
พบว่า ในไตร
2 คน (แผนภูมิ

ปี 2566 

0 คน 

ญญาตรี

หน้า 30 

20 คน 
องผู้แจ้ง
าตรี 
29) 

ทศ  

คิดเป็น
รมาส 1       
มิที่ 30) 
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 ใ
ได้ดําเนิน
และการ
ขณะเดีย
  
ในจังหวัด
  
ฝีมือแรง
อิเล็กทรอ
จํานวน 4
(ร้อยละ 
 

แผนภูมิที
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
เป็นกลุ่ม
อุตสาหก
มีงานทํา 
 

แผนภูมิที

3 การพ

านการณ์ด้าน
 

ในรอบไตรม
นการฝึกอบรม
ทดสอบมาต
วกันเป็นการพ
ซึ่งในไตรมาส
ดหนองคาย  
หากพิจารณา
งานทั้งสิ้น 53
อนิกส์และคอม
40 คน ซึ่งเป็น
67.24 ของผูผ้

ที่ 31  จํานวน

ส่วนการทดส
มอาชีพช่างเค
การ จํานวน 7
จํานวน 56 ค

ที่ 32  จํานวน

พัฒนาศักยภา

ภาคบ

325 

0 
20 
40 

นแรงงานจังหวั

มาส 1 ปี 25
มพัฒนาผู้ใช้แ
รฐานฝีมือแร
พัฒนาทักษะใ
ส 1 ปี 2566 ส

าตามกลุ่มอาชี
32 คน พิจาณ
มพิวเตอร์จําน
นผู้ผ่านการฝึก
ผ่านการฝึก) (

นการฝึกยกร

ท

สอบมาตรฐา
ครื่องกล จําน
5 คน เป็นผูผ้
คน (คิดเป็น 8

นการทดสอบ

ท

าพด้านแรงงา

บริการ
อิเล

324 
245 

ช่างเครื่อ

35 34

ผู้เข

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

566 (เดือนม
แรงงานในรูป
รงงาน เพ่ือเพิ
ให้สอดคล้องกั
สถาบันพัฒน

ชีพการฝึกยกร
ณาตามกลุ่มอา
นวน 109 คน 
ก จํานวน 522
(แผนภูมิที่ 31)

ะดับฝีมือแรง

ที่มา : สถาบันพัฒ

านฝีมือแรงง
นวน 35 คน 
ผ่านการทดสอ
88.89 ของผู้ผ่

บมาตรฐานฝีมื

ที่มา :  สถาบันพัฒ

าน 

ช่างไฟฟ้า 
ล็กทรอนิกส์ และ
คอมพิวเตอร์

109 106 46 

ผู้เข้ารับการฝึก

งกล

4 27

ข้ารับการฝึก

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

กราคม-มีนา
แบบต่างๆ ได้
พ่ิมศักยภาพฝี
กับความต้องก
าฝีมือแรงงาน

ระดับฝีมือแรง
าชีพที่เข้ารับก
อุตสาหการ จ
2 คน (ร้อยละ
) 

งงานในจังหวั

ฒนาฝีมือแรงงาน 4

าน ซึ่งพบว่า
ช่างไฟฟ้า อิ
อบ มีจํานวน
านการทดสอ

มือแรงงานใน

ฒนาฝีมือแรงงาน 

ช่างอุตสาห

38 32 

ก ผู้ผ่านการ

ช่างไฟฟ้า อิ
และคอม

34 

ผู้ผ่านการ

2566

งพ่อพระใส สะพ

าคม 2566) 
ด้แก่ การฝึกเต
ฝมือแรงงานไท
การของตลาดแ
น 42 หนองค

งงานในไตรม
การฝึกเป็นกล
จํานวน 38 ค
ะ 98.12) แล

ัดหนองคาย 

42 หนองคาย ไตร

 ในไตรมาสนี
เล็กทรอนิกส
63 คน คิดเป็
บ) (แผนภูมิที

นจังหวัดหนอง

42 หนองคายไตร

หการ ช่าง

2020 

รฝึก ผู้ผ่านก

อิเล็กทรอนิกส์ 
มพิวเตอร์

23 23 

รฝึก ผู้ผ่า

พานไทย – ลาว

สถาบันพัฒน
ตรียมเข้าทําง
ทยให้มีมาตร
แรงงาน 
าย ไม่มีผู้เข้าร

าส 1 ปี 2566
ลุ่มอาชีพภาคบ
น ช่างก่อสร้า
ะเป็นผู้ผ่านก

จําแนกตามก

มาส 1 ปี 2566 

น้ี มีผู้เข้ารับก
ส์และคอมพิว
ปนร้อยละ 75.
ที่ 32) 

งคาย จําแนก

รมาส 1 ปี 2566 

งก่อสร้าง

0 20 20 

การฝึก/มีงานทํา

ช่าง

15 

นการฝึก/มีงาน

ว 

นาฝีมือแรงง
งาน การฝึกย
รฐานฝีมือทัด

รับบริการฝึก

6 พบว่ามีผู้เข้
บริการ จํานวน
าง 20 คน แล
การฝึก/มีงานท

กลุ่มอาชีพ 

การทดสอบทั้
วเตอร์ จํานว
.00 ของผู้เข้า

กตามกลุ่มอาชี

ช่างเครื่องกล

40 40 20

อุตสาหการ

6 6 

นทํา

 

ห

งาน 42 หนอ
กระดับฝีมือแ
เทียมประเท

เตรียมฝีมือแ

้ารับการฝึกยก
น 325 คน ช่า
ละกลุ่ม ช่างเค
ทํา จํานวน 3

ั้งสิ้นจํานวน 
วน 34 คน แ
รับการทดสอ

ชีพ 

0 

หน้า 31 

องคาย       
แรงงาน 
ศต่างๆ 

แรงงาน

กระดับ
างไฟฟ้า 
ครื่องกล 
351 คน      

84 คน      
ละช่าง       

อบ และ
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ให้เป็นที่ย
ให้คนมีง
คุ้มครอง
การทํางา
ให้มีคุณภ
ไปด้านใด
รวมถึง ไ
ได้รับการ
ลูกจ้างขอ
 ใ
ในสถานป
ที่ผ่านกา
ซึ่งสถาน
สถานปร
12.12) แ
 

และสถา
การปฏิบั

แผนภูมิที

4. การ

4.1 กา

0

50

100

150

200

250

300

านการณ์ด้าน
 

กระทรวงแรง
ยอมรับของตล
านทําแล้ว คือ
งแรงงานจังห
าน ภายใต้พร
ภาพชีวิตที่ดีขึ้
ดด้านหน่ึง ทั้ง
ด้รับการคุ้มค
รปฏิบัติและดู
องตนให้มากขึ
ในไตรมาส 1
ประกอบการใ
รตรวจ จํานว
ประกอบการ
ะกอบการ 20
และขนาดสถา
จากการตรวจ
นประกอบกา

บัติให้ถูกต้องต
 

ที่ 33  จํานวน

รคุ้มครองแรง

ารตรวจแรงงา

4 
0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

นแรงงานจังหวั

งงานนอกจาก
ลาดแรงงานแ
อ ภารกิจด้าน
วัดหนองคาย
ะราชบัญญัติค
ขึ้น ขณะเดียว
น้ี มาตรการที
รองแรงงานให
ดูแลตามกฎห
ขึ้นอีกด้วย 
1 ปี 2566 สํา
ในจังหวัดหนอ
วน 486 คน เป
ที่ตรวจส่วนให
0-49 คน จําน
านประกอบกา
จแรงงาน พบ
ารปฏิบัติไม่ถูก
ามกฎหมายแ

นการตรวจแร

ที่มา : สํ

งานและสวัส

าน 

12 

1-4 คน

จํานวน สปก

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

กจะมีภารกิจ
และทัดเทียมม
นการคุ้มครอง
ย เป็นหน่วยง
คุ้มครองแรงง
วกันในอีกด้าน
ที่จะช่วยให้ผู้ใ
ห้มีคุณภาพชีวิ
มาย ขณะเดีย

านักงานสวัสดิ
องคาย ซึ่งจําแ
ป็นชาย จํานว
หญ่เป็นขนาด
นวน 5 แห่ง (ร้
าร 5-9 คน จาํ
บว่ามีสถานปร
กต้องตามกฎห
แล้ว 

งงาน จําแนก

สํานักงานสวัสดิกา

ดิการ 

4 

ก. (แห่ง)

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

ด้านการส่งเส
มาตรฐานสาก
ลูกจ้างให้ได้รั
งานที่มีบทบา
งานเพ่ือไม่ให้ถ
นหน่ึงก็ต้องผด
ใช้แรงงานได้รั
วิตที่ดีขึ้นได้ 
ยวกันจะเป็น

ดิการและคุ้มค
แนกตามขนาด
วน 254 คน (
ดสถานประกอ
ร้อยละ 15.15
านวน 4 แห่ง 
ระกอบการปฏิ
หมาย จํานวน

ตามขนาดสถ

ารและคุ้มครองแร

31 

5-9 คน

2566

งพ่อพระใส สะพ

สริมการมีงาน
ลแล้ว อีกภาร
รับความเป็นธ
าทในการคุ้มค
ถูกเอารัดเอาเ
ดุงไว้ซึ่งความ
รับรายได้และ
 คือการตรวจ
มาตรการในก

ครองแรงงาน
ดสถานประกอ
(ร้อยละ 52.2
อบการ 10-19
5) ขนาดสถาน

(ร้อยละ 12.
ฏิบัติถูกต้องต
น 14 แห่ง (ร้อ

านประกอบกิ

รงงานจังหวัดหนอง

20 

1

พานไทย – ลาว

นทํา การพัฒน
รกิจหน่ึง ที่เกิ
ธรรมในการทํา
ครองผู้ใช้แรง
เปรียบจากนา
มยุติธรรมกับฝ่
สวัสดิการท่ีเป็
จสถานประกอ
การกระตุ้นให้

จังหวัดหนอง
อบกิจการรวม

26) และหญิง 
9 คน จํานวน 
นประกอบการ
12) (แผนภูมทิ
ามกฎหมาย 
อยละ 42.42)

กิจการ ไตรมา

งคาย ไตรมาส 1 ปี

284 

10-19 คน

ว 

นาฝีมือแรงงา
ดขึ้นต่อเน่ืองภ
างานโดยสํานั
งงานให้ได้รับ
ายจ้างโดยมีจุ
ฝ่ายนายจ้าง ก
ป็นธรรมเพียง
อบการเพ่ือให้
ห้สถานประกอ

งคาย ได้ดําเนิ
มทั้งสิ้น จํานว
จํานวน 232 
20 แห่ง (ร้อ

ร 1-4 คน จําน
ที่ 33) 
จํานวน 19 แ
) โดยได้ดําเนิ

ส 1 ปี 2566 

ป ี2566 

5 

2

 

ห

านเพ่ือยกระดั
ภายหลังการส
นักงานสวัสดิก
ความเป็นธร
ดมุ่งหมายสูง
กล่าวคือไม่โอ
งพอต่อการดํา
ห้แน่ใจว่าผู้ใช้แ
อบการเอาใจใ

นินการตรวจแ
วน 33 แห่ง มี
คน (ร้อยละ 
ยละ 60.61)
นวน 4 แห่ง (

แห่ง (ร้อยละ 
นินการออกคํา

159 

20-49 คน

หน้า 32 

ดับฝีมือ    
ส่งเสริม
การและ
รมจาก        
สุด คือ 

อนเอียง      
ารงชีวิต 
แรงงาน
ใส่ดูแล

แรงงาน    
มีลูกจ้าง     
47.74)
ขนาด

ร้อยละ 

57.58) 
าสั่งให้มี
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แผนภูมิที
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประเภทอ
อุตสาหก
อาหาร จ
แห่ง ลูกจ
ลูกจ้างที่
จํานวน 3
กิจกรรม
บริหารแล

ที่ปฏิบัติไ
กิจการ 2

แผนภูมิที
 
 
 
 

0
10
20
30

านการณ์ด้าน
 

ที่ 34  จํานวน

จากแผนภูมิ
อุตสาหกรรมก
กรรมการผลิต
จํานวน 3 แห่ง
จ้างที่ผ่านการ
ผ่านการตรว

3 คน อุตสาหก
ทางการเงินแ
ละบริการสนับ
เมื่อพิจารณา
ไม่ถูกต้องสูงสุ
20-49 คน จําน
 

ที่ 35  จํานวน
       จําแนก

18 

246 
กา

รข
าย

ส่ง
แล

ะ
กา

รค
้าป

ลีก

นแรงงานจังหวั

นการตรวจแร

ที่มา : สํ

มิที่ 34 จังหวั
การขายส่ง แล
ต จํานวน 5 แ
ง ลูกจ้างที่ผ่า
รตรวจฯ จํานว
จฯ จํานวน 8
กรรมข่าวสาร
และการประกั
บสนุน จํานวน 
าเปรียบเทียบ
สุด คือ ขนาดส
นวน 15 เรื่อง 

เรื่องที่สถานป
กตามขนาดสถ

ที่มา : สํ

5 3

108 
กา

รผ
ลิต

ที่พั
กแ

รม
แล

ะ

สป

10 -

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

งงานจําแนกต

สํานักงานสวัสดิกา

วัดหนองคาย
ละการค้าปลีก
แห่ง ลูกจ้างที่
นการตรวจฯ
วน 33 คน อุต
8 คน อุตสาห
และการสื่อสา
กันภัย จํานวน
1 แห่ง ลูกจ้าง

บอัตราการปฏิ
สถานประกอบ
(แผนภูมิที่ 3

ประกอบกิจกา
ถานประกอบกิ

สํานักงานสวัสดิกา

3 2 
38 

ทพ
กแ

รม
แล

ะ
บร

ิกา
รด้

าน
อา

หา
ร

กา
รข

นส
่งแ

ละ

ปก. ท่ีผ่านการต

 19  คน

23 เรื่อง

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

ตามประเภทอุ

ารและคุ้มครองแร

ย มีการตรวจ
จํานวน 18 แ
ผ่านการตรวจ
 จํานวน 38 ค
ตสาหกรรมเกษ
กรรมไฟฟ้า ก๊
าร จํานวน 1 
น 1 แห่ง ลูกจ
งที่ผ่านการตร
ฏิบัติไม่ถูกต้อ
บกิจการ 10-
5) 

ารที่ปฏิบัติไม่ถู
กิจการไตรมาส

ารและคุ้มครองแร
 

1 33 

สถ
าน

ที่เก็
บส

ินค
้า

เกษ
ตร

กร
รม

 กา
รล

่า
สัต

ว์ ก
าร

ป่า
ไม้

 แล
ะ

ตรวจ (แห่ง)

2566

งพ่อพระใส สะพ

อุตสาหกรรม ไ

รงงานจังหวัดหนอง

จแรงงานจําแ
แห่ง ลูกจ้างทีผ่
จฯ จํานวน 10
คน อุตสาหกร
ษตรกรรม กา
ก๊าซ และการป
แห่ง ลูกจ้างที
จ้างที่ผ่านการ
รวจฯ จํานวน 1
งตามกฎหมา
19 คน จํานว

ถูกต้องตามกฎ
ส 1 ปี 2566

รงงานจังหวัดหนอง

1 8 3

กา
รป

ระ
มง

กา
รไฟ

ฟ้า
 ก๊า

ซ 
แล

ะ
กา

รป
ระ

ปา

พานไทย – ลาว

ไตรมาส 1 ปี 

งคาย ไตรมาส 1 ปี

แนกตามประ
ผ่านการตรวจฯ
08 คน อุตสา
รรมการขนส่ง
ารล่าสัตว์ การ
ประปา จํานวน
ที่ผ่านการตรว
รตรวจฯ จําน
15 คน 
ายคุ้มครองแร
น 23 เรื่อง 

ฎหมายคุ้มครอ

งคาย ไตรมาส 1 ปี

1 3 19 

กา
รป

ระ
ปา

ข้อ
มูล

ข่า
วส

าร
แล

ะ
กา

รส
ื่อส

าร

ลูกจ้าง (คน)

20 - 

15 เรื่อง

ว 

2566 

ป ี2566 

ะเภทอุตสาห
ฯ จํานวน 246
หกรรมที่พักแ
งและสถานที่เ
รป่าไม้ การปร
น 1 แห่ง ลูกจ
วจฯ จํานวน 1
นวน 16 คน แ

รงงานพบว่า 
รองลงมาคือ 

องแรงงาน  

ป ี2566 

1 16 

กิจ
กร

รม
ทา

งก
าร

เงนิ
แล

ะก
าร

ปร
ะกั

นภ
ัย

)

49  คน

 

ห

หกรรมส่วนให
6 คน รองลงม
แรมและบริก
เก็บสินค้า จํา
ระมง จํานวน 
จ้างที่ผ่านการ
19 คน อุตสาห
และอุตสาหกร

สถานประกอ
ขนาดสถานป

1 15 

กิจ
กร

รม
กา

รบ
ริห

าร
แล

ะบ
ริก

าร

หน้า 33 

หญ่เป็น
มาเป็น  
ารด้าน
านวน 2 
1 แห่ง 

รตรวจฯ 
หกรรม
รรมการ

อบการ      
ระกอบ
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ปฏิบัติไม
ทะเบียน
เวลาพัก 

แผนภูมิที
           
 
 
 
 
 
 

 
 

 
และสภา
ที่ดําเนิน
ทํางาน เ
ชีวิตที่ดี 
น่ันเอง 
 ใ
ปลอดภัย
จํานวน 2
เป็นหญิง
ขนาดสถ
9 แห่ง ข
จํานวน 1
 
ในสถาน
ทั้งน้ี ได้อ
 
 
 
 
 

4.2 กา

านการณ์ด้าน
 

สําหรับสถาน
ม่ถูกต้องมีทั้งสิ
ลูกจ้าง จํานว
จํานวน 1 เรือ่
 

ที่ 36   รายละ
       จําแนก

 

สําหรับการต
าพแวดล้อมใน
การเพ่ือกระต้
พราะหากการ
จะทํางานอย่

ในไตรมาส 1
ยในการทํางาน
23 แห่ง มีลูก
ง จํานวน 238
ถานประกอบ
นาดสถานปร
1 แห่ง (แผนภู
พบว่า สถาน
ประกอบกิจก
ออกคําสั่งใหป้

ารตรวจความ

ค่า
จ้า

งข
ั้นต

่ํา

วัน
หย

ด

10 เรื่อง
8 

นแรงงานจังหวั

นประกอบกา
สิ้น จํานวน 3
วน 3 เรื่อง เงิน
อง และการลา

ะเอียดเรื่องทีส่
กตามขนาดสถ

ที่มา : สํ

รวจความปล
นการทํางานข
ตุ้นส่งเสริมให้
รทํางานมีควา
างมีความสุข

1 ปี 2566 สํา
นตามกฎหมา
กจ้างที่ผ่านกา
8 คน (ร้อยละ
การที่มีลูกจ้า
ะกอบการท่ีมี
ภูมิที่ 37) 
นประกอบกิจ
การจํานวน 1
ปรับปรุงถูกต้อ

มปลอดภัยในก

วน
หยุ

ด

ข้อ
บัง

คับ
เรื่อง

5 เรื่อ

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

รที่ปฏิบัติไม่ถู
38 เรื่อง ได้แก
นประกัน จําน
า จํานวน 1 เ ื

สถานประกอบ
ถานประกอบกิ

สํานักงานสวัสดิกา

อดภัยในการ
ของลูกจ้าง นอ
เจ้าของสถาน
ามปลอดภัยย่
และจะส่งผล

านักงานสวัส
ายว่าด้วยความ
ารตรวจฯ ทั้ง
ะ 40.13) โ
าง 5-9 คน จํ
ลูกจ้าง 20-49

การที่ปฏิบัติ
11 แห่ง (ร้อย
งตามกฎหมา

การทํางาน 

อื่น
ๆ

อง 5 เรื่อง

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

ถูกต้องตามกฎ
ก่ ค่าจ้างขั้นตํ
นวน 2 เรื่อง ก
รื่อง (แผนภูมิ

บกิจการที่ปฏิบ
กิจการ ไตรมา

ารและคุ้มครองแร

ทํางาน ซึ่งเป็
อกจากน้ีการต
นประกอบการ
อมส่งผลถึงคุ
ต่อผลผลิตที่เ

ดิการและคุ้ม
มปลอดภัยขอ
งสิ้น จํานวน 
ดยแบ่งเป็น ข
ํานวน 1 แห่
9 คน จํานวน

ถูกต้องตามก
ละ 47.83) แ
ยว่าด้วยความ

ทะ
เบี

ยน
ลูก

จ้า
งฯ

3 เรื่อง 2

2566
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ฎหมายคุ้มคร
ตํ่า 10 เรื่อง วั
การจ่ายค่าจ้า
ที่ 36)  

บัติไม่ถูกต้องต
าส 1 ปี 2566

รงงานจังหวัดหนอง

นเคร่ืองมือใน
ตรวจความปล
รเห็นความสํา
ณภาพชีวิตที่ดี
เพ่ิมสูงขึ้นของ

มครองแรงงาน
องแรงงานในก
593 คน แยก
ขนาดสถานป
ง ขนาดสถาน
 11 แห่ง และ

กฎหมายว่าด้
และที่ปฏิบัติไ
มปลอดภัยขอ

เงิน
ปร

ะกั
น

เรื่อง

พานไทย – ลาว

รองแรงงานจํ
วันหยุด 8 เรื่อ
าง จํานวน 2 เ

ตามกฎหมายค
6 

งคาย ไตรมาส 1 ปี

นการคุ้มครอง
ลอดภัยในการ
คัญและตระห
ดีของผู้ใช้แรง
งสถานประก

นจังหวัดหนอ
การทํางานใน
กเป็น ชาย จํ
ระกอบการท่ี
นประกอบกา
ะขนาดสถานป

้วยความปลอ
ไม่ถูกต้องอีกจ
งแรงงานในส

กา
รจ่

าย
ค่า

จ้า
ง

ํ

2 เรื่อง 1 เ

ว 

ํานวน 14 แห
อง ข้อบังคับ 
เรื่อง เวลาทํา

คุ้มครองแรงงา

ป ี2566 

งดูแลความปล
รทํางาน ยังเป็
หนักถึงเรื่องค
งานตามมา เ
อบการอันนํา

องคาย ได้ดํา
นสถานประกอ
ํานวน 355 ค
มีลูกจ้าง 1-4
ารที่มีลูกจ้าง 
ประกอบการที

อดภัยของแร
จํานวน 12 แ
ถานประกอบ

เวล
าท

ําง
าน

เวล
าพั

ก

เรื่อง 1 เรื่อ

 

ห

ห่ง โดยพบว่า
5 เรื่อง อ่ืนๆ
งาน จํานวน 

าน  

ลอดภัยอาชีวอ
ป็นอีกมาตรก
วามปลอดภัย
มื่อคนงานมีคุ
าไปสู่ผลกําไร

เนินการตรวจ
อบกิจการ รวม
คน (ร้อยละ 5
4 คน จํานวน 

10-19 คน จ
ที่มีลูกจ้าง 50-

รงงานในการท
ห่ง (ร้อยละ 5

บกิจการแล้ว 

กา
รล

า

อง 1 เรื่อง

หน้า 34 

าเรื่องที่
5 เรื่อง 
1 เรื่อง 

อนามัย 
ารหน่ึง    
ยในการ
คุณภาพ
ตามมา

จความ
มทั้งสิ้น
59.87)     
1 แห่ง 
จํานวน      
-99 คน 

ทํางาน       
52.17) 

 



 
 
 

       สถ
  

แผนภูมิที

แผนภูมิที
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประเภท
ประเภทอ
จํานวน 
อุตสาหก
อุตสาหก
จํานวน 1
ลูกจ้างที่
43 คน แ
ตามลําดับ
 
 
 

านการณ์ด้าน
 

ที่ 37   จํานว

ที่ 38   จํานว

สํานักงานสวั
ทอุตสาหกรรม
อุตสาหกรรมก
296 คน รอง
กรรมไฟฟ้า ก๊
กรรมการก่อส
1 แห่ง ลูกจ้าง
ผ่านการตรว
และอุตสาหก
ับ (แผนภูมิที่ 

1 - 4  คน

1

กา
รข

าย
ส่ง

แล
ะก

าร
ขา

ย
ปลี

ก ก
าร

ซ่อ
มแ

ซม
ยา

น
ยน

ต์ จั
กร

ยา
นย

นต์

13

296

นแรงงานจังหวั

นการตรวจคว

ที่มา : สํ

นการตรวจคว

ที่มา : สํ

วัสดิการและค้
ม จํานวนสถา
การขายส่ง การ
งลงมาคือ อุต
ก๊าซ ไอนํ้า แล
ร้าง จํานวน 1
งที่ผ่านการตร
จฯ 10 คน อ
กรรมกิจกรรม
38) 

5 

2
กา

รผ
ลิต

4
99

สปก. ท่ีผ

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

วามปลอดภัยใ

สํานักงานสวัสดิการ

วามปลอดภัยใ

สํานักงานสวัสดิการ

คุ้มครองแรงง
านประกอบก
รขายปลีก การ
ตสาหกรรมก
ละระบบการ
1 แห่ง ลูกจ้าง
รวจฯ จํานวน
อุตสาหกรรม
มด้านสุขภาพ

- 9  คน

1 6

จําน
กา

รไฟ
ฟ้า

 ก๊า
ซ แ

ละ
ระ

บบ
กา

รป
รับ

อา
กา

ศ

1 40

ผ่านการตรวจ (

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

ในการทํางาน

รและคุ้มครองแรง

ในการทํางาน

รและคุ้มครองแรง

งานจังหวัดหน
การทั้งสิ้น จํา
รซ่อมแซมยาน
ารผลิต จําน

รปรับอากาศ 
งที่ผ่านการตร
น 18 คน อุต
ข้อมูลข่าวสา
และงานสังค

10 - 19

9

นวนสปก. (แห่ง

กา
รก่

อส
ร้า

ง

ี่็

1
85

(แห่ง)

2566

งพ่อพระใส สะพ

นในจังหวัดหน

งานจังหวัดหนองค

นในจังหวัดหน

งานจังหวัดหนองค

นองคายได้ตร
นวน 23 แห่
นยนต์ จักรยา
วน 4 แห่ง ลู
จํานวน 1 แ

รวจฯ 85 คน
ตสาหกรรมที่พ
ารและการสื่อ
คม จํานวน 1 

9  คน

118

ง) ลูกจ้าง

กา
รข

นส่
งแ

ละ
สถ

าน
ทีเ

ก็บ
สิน

ค้า

ที่พั
กแ

รม
แล

บริ
กา

รด
้าน

1 18

ลู

พานไทย – ลาว

นองคาย จําแน

คาย ไตรมาส 1 ปี 

นองคาย จําแน

คาย ไตรมาส 1 ปี 

รวจความปล
ง ลูกจ้างรวม
นยนต์ จํานวน
ลูกจ้างที่ผ่านก
แห่ง ลูกจ้างที่

อุตสาหกรร
พักแรมและบ
อสาร จํานวน 
แห่ง ลูกจ้าง

20 - 49 คน

11

382

ง (คน)

ทพ
กแ

รม
แล

ะบ
รก

าร
ดา

น
อา

หา
ร

ข้อ
มล

ข่า
วส

าร
แล

ะก
าร

1 10

ลูกจ้างท่ีผ่านกา

ว 

นกตามสถานป

2566 

นกตามประเภ

2566 

ลอดภัยในการ
ม จํานวน 59
น 13 แห่ง ลูก
การตรวจฯ จ
ผ่านการตรว
มการขนส่งแล
บริการด้านอา

1 แห่ง ลูกจ้
งที่ผ่านการตร

น 5

1

ขอ
มูล

ขา
วส

าร
แล

ะก
าร

สื่อ
สา

ร

กิจ
กร

รม
ด้า

นสุ
ขภ

าพ
แล

ะ

1 143

รตรวจ (คน)

 

ห

ประกอบกิจกา

ทอุตสาหกรร

รทํางานจําแน
3 คน ส่วนให
จ้างที่ผ่านการ
จํานวน 99 ค
จฯ จํานวน 
ละสถานท่ีเก็บ
หาร จํานวน 
้างที่ผ่านการ
รวจฯ จํานวน

50 - 99  คน

85

ุ
งาน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

2

หน้า 35 

าร 

ม 

นกตาม
หญ่เป็น
รตรวจฯ 
คน 
40 คน
บสินค้า 
1 แห่ง 
ตรวจฯ 
น 2 คน 
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กระทรว
ระบบแร
ร่วมมือที่
นายจ้างแ
ปัญหาขัด
ภาพในก
ความสุข
เป็นตัวแท
 
และรัฐวิส
 
ข้อขัดแย้
 
 
 
เพ่ือให้กา
การส่งเส
ให้สถานป
 
 
 
 
 
ที่เลิกกิจก
ได้ชัดเจน
เศรษฐกิจ
ของประช

 
 
 
มีหน้าที่ดู
ปี 2566 
มาตรา 3
ประกันสั
คิดเป็นร้
ขนาด 1-

5. การ

4.3 กา

4.5 กา

4.4 สวั

านการณ์ด้าน
 

4.3.1 องค์กา
นอกเหนือจา
งแรงงานโดย
รงงานสัมพันธ
ที่ดีต่อกันระหว
และลูกจ้างมีท
ดแย้งขึ้น เมื่อ
การปฏิบัติงาน
 เน่ืองจากมีผ
ทนตนเอง  
สํานักงานสวั
สาหกิจมีการบ
4.3.2 ข้อเรยี

ย้ง 

กิจกรรมที่ช่ว
ารคุ้มครองให้
สริมการจัดสวัส
ประกอบกิจก

สํานักงานปร
การ จํานวน 1
นจากช่วงระย
จ เกิดการสร้า
ชาชนในจังหวั

 

ภารกิจด้านก
ดูแลผู้ใช้แรงง
พบว่า จังหวั

39 จํานวน 6,
สังคมทั้งสิ้น จํา
้อยละ 79.34
-9 คน จํานวน

รประกันสังคม

ารแรงงานสมั

ารเลิกจ้าง 

วัสดิการแรงง

นแรงงานจังหวั

ารนายจ้าง/ลู
ากภารกิจด้าน
ยสํานักงานสวั
ธ์ให้เหมาะสม
ว่างนายจ้าง ลู
ทัศนคติที่ดีต่อ
อปัญหาขัดแย้
น ลูกจ้างหรือ
ผลผลิตเพ่ิมขึ้น

ัสดิการและคุ้
บริหารแรงงาน
ยกร้อง/ข้อพพิ

วยสนับสนุนส่
ห้ผู้ใช้แรงงานต
สดิการแรงงาน
ารจัดสวัสดิกา

ะกันสังคมจัง
1 แห่ง ลูกจ้าง
ยะเวลาที่ผ่าน
างงานและรา
วัด 

การประกันสัง
านเพ่ือให้มีคุ
ัดหนองคาย 
292 คน และ
านวน 1,680 
4 สําหรับผู้ปร
น 4,254 คน คิ

ม 

มพันธ ์

งาน 

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

ลูกจ้าง 
นการคุ้มครอ
วัสดิการและคุ้
มและสอดคล้
ลูกจ้างและผู้มี
อกันในการทํา
้งไม่มีพลังในก
ผู้ใช้แรงงานมี

นเป็นผลกําไรต

้มครองแรงงา
นสัมพันธ์ด้วย
พาท/ข้อขัดแย

งเสริมให้ผู้ใช้
ตามที่ได้กล่าว
นในสถานประ
ารนอกเหนือก

หวัดหนองคา
งที่ได้รับผลกร
มา อันเน่ืองม
ยได้ รวมทั้งพั

งคมเป็นอีกภ
ณภาพชีวิตที่
มีผู้ประกันตน
ะมาตรา 40 จํ
แห่ง โดยส่วน
ระกันตนทั้งสิ้
คิดเป็นร้อยละ

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

องแรงงานแล
คุ้มครองแรงง
ล้องกับเศรษฐ
มีส่วนเก่ียวข้อ
างาน เพราะห
การขับเคลื่อน
มีความสุขในก
ตามมา ทั้งน้ี ใ

านจังหวัดหน
ระบบทวีภาคี
ย้งในจังหวัดห

้แรงงานมีคุณ
วมาแล้ว สํานั
ะกอบการ โด
กฎหมาย จําน

าย รายงานสถ
ระทบถูกเลิกจ้
มาจากมาตรก
พัฒนาศักยภา

ารกิจที่กระท
ดีขึ้น และมีห
นทั้งสิ้น จํานว
จํานวน 30,98
นใหญ่เป็นสถา
้น จํานวน 18
ะ 23.43 (แผน

2566

งพ่อพระใส สะพ

ละดูแลด้านคว
านจังหวัดหน
ฐกิจ สังคม เพื
ง โดยมีเป้าหม
หากนายจ้าง 
นงานหรือทีมง
การทํางานคุณ
ในกลุ่มนายจ้

องคาย ดําเนิ
คีในไตรมาส 1
หนองคาย ไต

ณภาพชีวิตที่ดีขึ
ักงานสวัสดิก
ยในไตรมาส 
นวน 24 แห่ง 

ถานการณ์เลิก
จา้ง จํานวน 52
การกระตุ้นโค
พทางเศรษฐกิ

ทรวงแรงงาน 
หลักประกันชีวิ
วน 55,427 ค
83 คน (แผนภู
นประกอบกา
8,152 คน ส่ว
นภูมิที่ 40) 

พานไทย – ลาว

วามปลอดภัย
นองคาย ยังมีภ
พ่ือป้องกันคว
มายหลักเพ่ือส
ลูกจ้างมีควา
งานก็จะดีนําไ
ณภาพชีวิตย่อ
้างและลูกจ้าง

นนการรณรงค์
 ปี 2566 จําน
ตรมาส 1 ปี 2

ขึ้นนอกเหนือ
ารและคุ้มคร
1 ปี 2566 ได้
ลูกจ้าง จํานว

กจ้าง ไตรมาส
2 คน ตัวเลขข
รงการที่เน้นก
กิจในระดับฐา

โดยสํานักงา
วิตที่มั่นคงเมื่อ
คน จําแนกเป็น
ภูมิที่ 39) และ
ารขนาดตํ่ากว่า
วนใหญ่เป็นผู้

ว 

ย ทั้งแก่ลูกจ้า
ภารกิจในการ
วามขัดแย้ง แ
สร้างสันติสุขใ
มเข้าใจกันเป็
ไปสู่การเพ่ิมผ
อมดีขึ้น ขณะ
งจะมีการต้ังอ

ค์ส่งเสริมให้สถ
นวน 24 แห่ง 
2566 ไม่มีข้อ

จากการตรวจ
องแรงงานจัง
ด้ดําเนินการส่
น 382 คน 

ส 1 ปี 2566 มี
ของการถูกเลิ
การลงทุนโดย
านราก และย

นประกันสังค
อแก่ชราอีกด้ว
นมาตรา 33 
ะสถานประกอ
า 10 คน คือมี
้ประกันตนใน

 

ห

างและนายจ้
รส่งเสริมและ
และเสริมสร้า
ในวงการแรงง
ปนอย่างดีย่อม
ผลผลิตหรือเพิ
เดียวกันนาย
งค์การเพ่ือทํา

ถานประกอบ
382 คน 
เรียกร้อง/ข้อพ

จสถานประกอ
งหวัดหนองคา
งเสริมและสนั

มีสถานประก
กจ้างลดลงอย
ยภาครัฐ เพ่ือก
กระดับคุณภา

คมจังหวัดหน
วย ข้อมูลไตร
จํานวน 18,1
อบการที่ขึ้นท
มีจํานวน 1,33
นสถานประกอ

หน้า 36 

้างแล้ว 
ะพัฒนา
งความ
งาน ให้
มไม่เกิด
พ่ิมผลิต
จ้างก็มี
าหน้าที่

กิจการ

พิพาท/

อบการ
าย ยังมี
นับสนุน
 

อบการ       
ย่างเห็น
กระตุ้น
าพชีวิต 

องคาย      
รมาส 1    
52 คน 
ะเบียน

33 แห่ง       
อบการ
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แผนภูมิที
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิที
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
2 แห่ง คื

 ใ
ประโยชน
พบว่า ป
มีผู้ประกั
จํานวน 3
มีผู้ประกั
ทุพพลภา
ตามลําดับ
 
 
 

-
1,000
2,000
3,000
4,000
5,000

านการณ์ด้าน
 

ที่ 39  จํานวน

ที่ 40   จํานว

ปัจจุบันจังหวั
อ โรงพยาบาล

ในช่วงไตรมา
น์ทดแทนซึ่งมี
ประเภทประโ
กันตนมาใช้บริ
3,608 ราย (
ันตนใช้บริการ
าพ มีผู้ประกัน
ับ (แผนภูมิที่ 

มาตรา 3

มาตรา
18,1

1,333
 
 
 
 
 

1 – 9 ค

นแรงงานจังหวั

นผู้ประกันตนใ

นสถานประก

วัดหนองคายมี
ลหนองคาย แ

ส 1 ปี 2566
มี 7 กรณี ได้แ
โยชน์ทดแทน
ริการ จํานวน
ร้อยละ 21.3
ร จํานวน 977 
นตนมาใช้บริ
41) 

33

า 33
52 

3 
15

4,254 

คน 10 –

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

ในจังหวัดหนอ

ที่มา : สํานักงานป

กอบการและผู้

ที่มา : สํานักงานป

มีสถานพยาบา
และโรงพยาบา

6 มีการใช้บริก
แก่ เจ็บป่วย ค
นที่ผู้ประกันต
น 10,706 รา
34) ว่างงาน มี
ราย (ร้อยละ 
การ จํานวน 

มาตรา

มาตร
6,2

58 

2,319 

19 คน 20 –

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

องคาย จําแน

ประกันสังคมจังหวั

ผูป้ระกันตนมา

ประกันสังคมจังหวั

าลคู่สัญญาหล
าลสมเด็จพระย

การกองทุนปร
คลอดบุตร ทุพ
ตนใช้บริการส
ย (ร้อยละ 6
มีผู้ประกันตน
5.78) คลอดบ
180 ราย (ร้อ

า 39

รา 39
292 

133 

4,193 

– 49 คน 50

สปก.

2566

งพ่อพระใส สะพ

กตามมาตรา 

วัดหนองคาย ไตรม

าตรา 33 ในจั

วัดหนองคาย ไตรม

 

ลักที่มีหน้าที่ใ
ยุพราชท่าบ่อ

 
 

ระกันสังคม จํ
พพลภาพ (ค่า
สูงสุดในไตรม
3.34) รองลง

นใช้บริการ จํา
บุตร มีผู้ประกัน
อยละ 1.06) 

มาตร

มา
3

28 
1,959 

0 – 99 คน 1

ลูกจ้าง

พานไทย – ลาว

ไตรมาส 1 ปี

มาส 1 ปี 2566 

ังหวัดหนองค

มาส 1 ปี 2566 

ห้บริการทางก

ํานวน 16,90
ารักษา) ตาย 
มาสน้ี ได้แก่ 
งมาคือ กรณีช
านวน 1,171 
นตน ใช้บริการ
และกรณีตาย

รา 40

ตรา 40
0,983 

19 

2,66

00 – 199 คน 

ว 

 2566 

าย ไตรมาส 1

การแพทย์แก่

01 ราย พิจาร
สงเคราะห์บุต
กรณีสงเคร

ชราภาพ มีผู้ป
ราย (ร้อยละ
ร จํานวน 222
ย จํานวน 37 

ร

8 

4 2,2

200 – 499 ค

 

ห

1 ปี 2566 

ผู้ประกันตน 

ณาตามประเภ
ตร ชราภาพ ว
าะห์บุตร เน่ือ
ประกันตนใช้
ะ 6.93) เจ็
2 ราย  (ร้อยละ
ราย (ร้อยละ

รวม

รวม
55,427 

1 

205 

5

คน 500 – 1,0
คน

หน้า 37 

จํานวน    

ภทของ
ว่างงาน 
องจาก       
้บริการ 
จ็บป่วย      
ะ 1.31) 
ะ 0.22) 

558 

000 
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แผนภูมิที
 

 
ทดแทนร
(ร้อยละ 
8,954,6
3,399,0
759,618
 

แผนภูมิที
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
เพ่ือให้เพี
 
 

6. ปญั

5,0
10,0
15,0

1

านการณ์ด้าน
 

ที่ 41  จํานวน

หากพิจารณา
รวมทั้งสิ้น จําน
43.85) รองล

600 บาท (ร้
058.50 บาท 
8 บาท (ร้อยล

ที่ 42  จํานวน

 

ปัญหามิติด้
ประเด็นที่ 
ความต้องก
หลักสูตรย

พียงพอต่อการ

ญหาด้านแรงง

-
000 
000 
000 

็

เจ็บ
ป่ว

ย

11,251,550.43

นแรงงานจังหวั

นการใช้บริการ

ที

าตามปริมาณก
นวน 59,046,3
ลงมา คือ กร
้อยละ 15.1
(ร้อยละ 5.7
ะ 1.29) ตาม

นการใช้บริการ

ที

ด้านแรงงานใน
1 
การเชิงพื้นที่ 
กระดับฝีมือแ
รพัฒนารองรับ

านที่สาํคญั 

เจ็บ
ป่ว

ย

977 

คล
อด

บุต
ร

3 5,827,265.0

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

รของกองทุนป

ที่มา  :  สํานักงาน

การจ่ายเงินป
351.80 บาท 
รณีเจ็บป่วย จํ
6) คลอดบุต

76) ตาย จําน
ลําดับ (แผนภู

รของกองทุนป

ที่มา  :  สํานักงาน

นจังหวัดหนอ

 
แรงงาน อันดั
บด้านการบรกิ

คล
อด

บุต
ร

222 

ทุพ
พล

ภา
พ

00 759,618.

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

ประกันสังคมจ

นประกันสังคมจังห

ระโยชน์ทดแ
ผู้รับประโยชน
จํานวน 11,25
ตร จํานวน 5
นวน 2,960,4
ภูมิที่ 42)  

ประกันสังคมจ

นประกันสังคมจังห

องคาย 

ดับ 1 ยังคงอยู
การและการทอ่

ทุพ
พล

ภา
พ

180 

จํานวน

ตา
ย

00 2,960,46

จํานวน

2566

งพ่อพระใส สะพ

จังหวัดหนองค

หวัดหนองคาย ไตร
 
 

แทนของกองทุ
น์ทดแทนมากที
51,550.43 บ
5,827,265
63.40 บาท 

จังหวัดหนองค

หวัดหนองคาย ไตร
 

ยู่ในกลุ่มของภ
องเที่ยวเพ่ิมม

ตา
ย

37 

1

น (ราย)

สง
เคร

าะ
ห์

63.40 
8,954

น (บาท)

พานไทย – ลาว

คายจําแนกตา

รมาส 1 ปี 2566 

ทุนประกันสังค
ที่สุด คือ ชราภ
บาท (ร้อยละ
บาท (ร้อยล
(ร้อยละ 5.0

คายจําแนกตา

รมาส 1 ปี 2566 

ภาคบริการมี
มากขึ้น 

สง
เคร

าะ
ห์บ

ุตร

10,706 
3,

บุต
ร

4,600.00 

25,89

ว 

ามประเภทปร

คม พบว่า มีจํ
ภาพ จํานวน 2
 19.05) สงเค

ละ 9.87) 
01) และกรณี

ามประเภทปร

การพัฒนาสูง

ชร
าภ

าพ

,608 1,17

ชร
าภ

าพ

3,796.47 

3

 

ห

ระโยชน์ทดแท

านวนผู้รับปร
25,893,796.4
คราะห์บุตร จ

ว่างงาน จ
ทุพพลภาพ จ

ระโยชน์ทดแท

งกว่ากลุ่มสาข

ว่า
งงา

น

71 

ว่า
งงา

น
3,399,058.50 

หน้า 38 

ทน 

ระโยชน์
47 บาท 
จํานวน 
จํานวน 
จํานวน 

ทน 

ขาอ่ืนๆ 
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งบประม
ให้กับกล
ฝึกอบรม
 
หลักสูตร
 
 
 
ในสิทธิป
สมทบจะ
ระบาดข
พ้ืนที่ขาด
มีการกระ
 
 
 
อาชีวศึกษ
เหตุทําให
ความร่วม
หรือไม่ โ
 
ทํางานตํ่
มากกว่าร
 

การศึกษ
การทํางา
หลักการใ

ครอบคล
ตลาดแร
ทั้งการแน
และจะช
ผู้ประกอ
 
และได้มกี

านการณ์ด้าน
 

ประเด็นปัญ
1. กลุ่มเป้

าณในส่วนขอ
ลุ่มเป้าหมายด
ม เน่ืองจากกา

2. กลุ่มเป้า
รเหมาะสมกับ

ประเด็นที่ 
ประเด็นปัญ
1. การสร้า

ระโยชน์การเ
ะเป็นเหตุให้สิน้
องเช้ือโรคไวรั
ดความต่อเน่ือ
ะจายสร้างหลั

ประเด็นที่ 
ประเด็นปัญ
1.นายจ้าง

ษา และอยาก
ห้ผู้จบการศึก
มมือในการแจ
โดยเฉพาะกลุ่ม

2. ผู้สมัครง
ํากว่าระดับที
รายวัน จึงทําใ
มาตรการแก
1. จังหวัดค

ษาใหม่และจะเ
าน เพ่ือเป็นก
ให้บริการที่เป็
2. สํานักงาน

ลุมทุกพ้ืนที่ใน
งงานหรือโลก
นะแนวการป
ช่วยให้กลุ่มวั
บการรายย่อย
3. สถาบันพ

การปรับแผนง

นแรงงานจังหวั

ญหา 
าหมายแรงง
องค่าวิทยากร
ดังกล่าว ถ้ามี
รขาดรายได้ใน
าหมายแรงงา
กลุ่มเป้าหมาย
2 
ญหาด้านประ
างการรับรู้สิท
เป็นผู้ประกันต
นสภาพการเป็
รัสโคโรนา 20
งรวมทั้ง การ

ลกัประกันให้แ
3 
ญหาการจ้างง
งมีความต้องก
กได้แรงงานที่มี
ษาใหม่ที่จะเ
จ้งผลการบรร
มผู้จบการศึกษ
านมีค่านิยมใ

ที่เรียนมา อีก
ให้เกิดปัญหาต
ก้ไข 
ควรมีงบประม
เข้าสู่ตลาดแร
การเตรียมควา
ป็นเลิศ เพ่ือเป็
นจัดหางานจัง
นจังหวัดหนอ
กอาชีพได้อย่า
ประกอบอาชีพ
วัยกําลังแรงง
ย (SMEs) หรื
พัฒนาฝีมือแ
งาน โครงการ

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

านนอกระบ
ร ค่าวัสดุฝึก ค
มีค่าเบ้ียเลี้ยง
นการยังชีพระ
านในสถานปร
ย 

ะกันสังคม  
ทธิประโยชน์ก
ตนฯ เกรงว่าจ
ป็นผู้ประกันตน
019 ขึ้นอย่างต
ที่ภาครัฐมีการ

แก่ตนเอง 

งานในจังหวัด
การจ้างแรงง
มีความขยัน อ
ข้าสู่ตลาดแร
รจุงาน เน่ืองจ
ษาใหม่ 
ในการเรียนใน
ทั้งยังมีความ
ตําแหน่งงานว

มาณสนับสนุ
งงาน เช่น หลั
ามพร้อมให้กับ
ปนการพัฒนาศ
งหวัดหนองค
องคาย เพ่ือเปิ
งถูกทิศทางแ
พอิสระ โดยก
งานสามารถ
อ Start upต่

แรงงาน 42 ห
ร งบประมาณ

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

บ ผู้ถูกเลิกจ้
ค่าบริหารจัดก
งให้ผู้ฝึกอบรม
ะหว่างที่เข้ารบั
ระกอบการ มี

การเป็นผู้ประก
จะเสียสิทธิจา
นฯ และสิทธิป
ต่อเน่ือง จึงทํ
รสร้างหลักปร

ดหนองคาย
งานที่จบการ
อดทน มีประส
งงานได้รับกา
จากนายจ้างไ

นระดับปริญญ
มต้องการอัตร
ว่างมีจํานวนม

นุนการฝึกอบ
ลกัสูตรการใช้
บกลุ่มกําลังแ
ศักยภาพของบ
าย จะดําเนิน
ปิดโอกาสให้น
ละมีประสิทธิ
ารจัดงานมห
นําไปประก

ต่อไป 
หนองคาย ได้

ณ เป้าหมาย ให

2566
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้าง ว่างงาน ใ
การ ไม่มีงบปร
มจะช่วยบรร
บการฝึกอบรม
มีข้อเสนอแน

กันตนตามมา
ากบัตรประกัน
ประโยชน์ที่จะ
ําให้การประช
ระกันชีวิตในห

รศึกษาในระด
สบการณ์ และ
ารบรรจุเข้าทํ
ไม่มั่นใจว่าพนั

ญาตรีมากกว่
ราค่าจ้างตาม
มาก แต่มีการบ

บรมทักษะใน
้คอมพิวเตอร์เ
รงงานใหม่ที่จ
บุคลากรในอง
นงานด้านการ
นักเรียน นักศึ
ธิภาพ ตามคว
กรรมอาชีพที
อบอาชีพได้จ

ด้เสนอแนะปั
ห้สอดคล้องกับ

พานไทย – ลาว

ในการฝึกอบ
ระมาณในส่วน
รเทา ด้านคว
ม 
ะให้มีการฝึก

ตรา 40 ยังไม
นสุขภาพถ้วนห
ะได้รับประกอ
ชาสัมพันธ์ให้ท
หลายรูปแบบ 

ดับมัธยมศึกษ
ะมีทักษะด้านค
ทํางานน้อย แ
นักงานที่รับเข้

าระดับอาชีว
วุฒิการศึกษา
บรรจุงานได้น้อ

การทํางานเพ
เพ่ือการทํางา
จะเข้าสู่ตลาด
งค์กร 
รแนะแนวอาชี
ศึกษา ได้เข้าใ
ามต้องการขอ

ที่เป็นการเปิดโ
จริง และสา

ปัญหาดังกล่า
บความต้องกา

ว 

บรมโดยปกติ
นของค่าเบ้ียเ
ามเดือดร้อน

อบรมระยะเว

ม่ทั่วถึง มีความ
หน้า และเข้า
อบกับการเกิดส
ทราบถึงการรั
จึงทําให้ประ

ษามากที่สุด 
คอมพิวเตอรใ์
ละอีกประเด็น

ข้าไปทํางาน จ

วศึกษา ซึ่งผู้ส
า และการจ้า
อย 

พ่ิมเติม ให้กับ
น ภาษาอังกฤ

ดแรงงงาน หรื

ชีพ ในสถานศึ
ใจถึงเส้นทาง
องตลาดแรงง
โลกทัศน์ด้าน
มารถพัฒนา

วให้กับกรมพ
ารของพ้ืนที่ 

 

ห

ของหน่วยงา
เลี้ยงในการฝึก
นในช่วงที่เข้าร

วลาที่เหมาะส

มเข้าใจคลาด
าใจว่าหากขาด
สถานการณก์
รับรู้สิทธิประโ
ชาชนกลุ่มเป้

รองลงมาคือ
ในการทํางาน 
น คือ นายจ้า
จะสามารถทํา

สมัครงานไม่ต้
างงานเป็นรา

บกลุ่มแรงงา
ฤษหรือภาษา
รือจัดอบรมหล

ศึกษาให้เข้มข้
งอาชีพก่อนจ
านในปัจจุบัน

นอาชีพที่หลาก
าตนเองเข้าสู

พัฒนาฝีมือแ

หน้า 39 

านจะมี
กอบรม
รับการ

สมตาม

เคลื่อน
ดส่งเงิน
การแพร่
ยชน์ใน
าหมาย

อระดับ
จึงเป็น
างไม่ให้
างานได้

ต้องการ
ยเดือน

านที่จบ
จีนเพ่ือ
ลักสูตร

้น และ
จะเข้าสู่
น พร้อม
กหลาย 
สู่ระบบ

แรงงาน        
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เพ่ือพัฒน
 
อุตสาหก
ช่างเช่ือม
2) แรงงา
ต้ังใจในก
5) ขาดวิน

 

านการณ์ด้าน
 

4. นําแผนป
นากําลังแรงงา
สภาพปัญ
กรรมค้าส่งค้า
ม ช่างก่อสร้า
านมีการเปล่ีย
การทํางาน ทําใ
นัยอุตสาหกร

นแรงงานจังหวั

ปฏิบัติการขอ
านในพ้ืนที่ใหม้ี
ญหาแรงงาน
าปลีก และอุต
ง และพนักง

ยนงานบ่อยขา
ให้เกิดผลเสียก
รม 6) ขาดทกั

วัดหนองคาย 

วีรกรรมป

องหน่วยงาน
มีศักยภาพต่อไ
นในภาคธุรกิ
ตสาหกรรมโล
านขับรถบรร
าดความอดทน
กับงาน 4) มทีั
กษะด้านภาษ

ไตรมาส 1 ปี 

ปราบฮ่อ หลวง

น นําเสนอใน
ไป 

กิจ/อุตสาหก
ลจิสติกส์ ในพ
รทุก เป็นต้น 
นในการทํางา
ทกัษะการทํางา
ษา และ 7) ขา

2566
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นการจัดทําแ

กรรม ภาคเก
พื้นที่  พบว่า 
และแรงงานไ
น 3) การทําง
านได้เพียงด้าน
ดการนําเทคโ
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1) ข้อมูลแรงงานนอกระบบ ปี 2565 
คํานิยาม 
แรงงานนอกระบบ หมายถึง ผู้ที่มีงานทําท่ีไม่ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานหรือกฎหมาย

ประกันสังคม มาตรา 33 (เป็นลูกจ้างที่มีนายจ้าง) โดย 
“ผู้มีงานทํา” หมายถึง ผู้มีงานทําที่มีอายุ 15 ปีข้ึนไป 
“ไม่ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานหรือกฎหมายประกันสังคม” หมายถึง ไม่ได้รับการคุ้มครองตาม

พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และกฎหมายประกันสังคม 
 สําหรับแรงงานนอกระบบ ปี 2565 จากผลการศึกษาของสํานักงานสถิติจังหวัดหนองคาย พบว่าปัจจุบัน         
มีแรงงานนอกระบบจํานวน 172,357 คน ทํางานในภาคการเกษตร จํานวน 112,719 คน และนอกภาคการเกษตร จํานวน 
59,638 คน พบว่าส่วนใหญ่อยู่ในกลุ่มอายุ 60 ปีข้ึนไป จํานวน 35,720 คน (คิดเป็นร้อยละ 20.72) ของจํานวนแรงงาน       
นอกระบบจังหวัดหนองคาย รองลงมา กลุ่มอายุ 50 - 54 ปี จํานวน 25,991 คน คิดเป็นร้อยละ 15.08 อยู่ กลุ่มอายุ 55-59 ปี 
จํานวน 24,365 คน (คิดเป็นร้อยละ 14.14) ส่วนช่วงอายุ 15-19 ปี มีน้อยสุด 2,314 คน (ร้อยละ 1.34) ตามลําดับ 
 สําหรับด้านการศึกษา พบว่า แรงงานนอกระบบจังหวัดหนองคายส่วนใหญ่จบการศึกษาในระดับประถมศึกษา     
มากที่สุด จํานวน 47,920 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 27.80 ของจํานวนแรงงานนอกระบบจังหวัดหนองคาย รองลงมา จบศึกษา
ในระดับต่ํากว่าประถมศึกษามากที่สุด จํานวน 45,884 คน(ร้อยละ 26.62) และ จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
จํานวน 30,853 คน (ร้อยละ 17.90) ตามลําดับ  
 พิจารณาแรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพ พบว่า อาชีพด้านการเกษตรและประมงมากที่สุด จํานวน 112,178 คน 
คิดเป็นร้อยละ 65.08 ของจํานวนแรงงานนอกระบบจังหวัดหนองคาย รองลงมา ประกอบอาชีพพนักงานบริการ จํานวน 
27,803 คน (คิดเป็นร้อยละ 16.13) อาชีพด้านความสามารถทางฝีมือ จํานวน 12,928 คน (คิดเป็นร้อยละ 7.50) อาชีพ
พ้ืนฐานต่างๆ จํานวน 10,614 คน (คิดเป็นร้อยละ 6.16) และอาชีพผู้บัญญัติกฎหมายและผู้จัดการ จํานวน 4,390 คน      
(คิดเป็นร้อยละ 2.55) ตามลําดับ 
 

2) ข้อมูลแรงงานต่างด้าว ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม 2566 

ประเภทคนต่างด้าว นายจ้าง ลูกจ้าง 
1. คนต่างด้าวประเภททัว่ไป  (มาตรา 59 ) 43 111
2. คนต่างด้าว MOU 256 424
3. คนต่างด้าวตามมติ ครม.10 พฤศจิกายน 2563 130 174
4. คนต่างด้าววตามมติ ครม.15 มีนาคม 2565 313 381
5. คนต่างด้าวขึ้นทะเบียนตามมติ ครม.5 ก.ค. 2565 374 604
6. บคุคลไม่มีสถานะทางทะเบียน 33 46
รวม          1,149           1,740 

ที่มา  : สํานักงานจดัหางานจังหวัดหนองคาย  

8. ข้อมลอ่ืนๆ
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   สภาพเศรษฐกิจจังหวัด 
1. ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด 
ตารางที่ 1   ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดหนองคาย ปี 2564 

จังหวัดหนองคาย มูลค่าเพ่ิม (ล้านบาท) โครงสร้าง 
การผลิต 

สาขาการผลิต 2560 2561 2562 2563 2564 2564 (%)
ภาคเกษตรกรรม  9,669  8,352  8,972  9,352   10,065 22.67

สาขาเกษตรกรรม การป่าไม้ และประมง  9,669  8,352  8,972  9,352   10,065 22.67

ภาคอุตสาหกรรม  7,342  7,569  8,179  8,386   9,776 22.02

สาขาเหมืองแร่และเหมืองหิน  311  353  290  304   261 0.59

สาขาการผลิต  6,456  6,685  7,301  7,470   8,846 19.92

สาขาไฟฟ้าก๊าซฯ  460  421  474  507   552 1.24

สาขาประปาการจัดการของเสีย  116  111  113  106   118 0.27

ภาคบริการ  22,793  23,652  24,251  24,391   24,555 55.31

สาขาก่อสร้าง  1,494  1,459  1,293  1,431   1,524 3.43

สาขาขายปลีกขายส่งฯ  4,829  4,579  5,076  5,046   4,924 11.09

สาขาขนส่งฯ  2,623  1,595  1,538  1,380   1,552 3.50

สาขาโรงแรมร้านอาหาร  278  315  340  213   146 0.33

สาขาสารสนเทศและการสื่อสาร  369  439  471  475   447 1.01

สาขาตัวกลางทางการเงิน  2,974  3,049  3,087  3,145   2,980 6.71

สาขาอสังหาริมทรัพย์  1,595  1,774  1,665  1,890   1,800 4.05

สาขาวิทยาศาสตร์ฯ  16  15  21  34   23 0.05

สาขาการบริหารและสนับสนุนบริการ  139  167  176  69   26 0.06

สาขาบริหารราชการแผ่นดินและประกันสังคม  1,720  1,835  1,901  1,968   2,054 4.63

สาขาการศึกษา  4,770  6,230  6,246  6,150   6,316 14.23

สาขาสุขภาพ  1,475  1,581  1,838  2,037   2,203 4.96

สาขาศิลปะความบันเทิงและนันทนาการ  86  100  120  109   130 0.29

สาขาบริการอ่ืนๆ  424  515  480  445   431 0.97

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดหนองคาย(GPP)  39,804  39,573  41,402  42,130   44,396 100.00

รายได้ประชากรต่อคนต่อปี (บาท)  87,176  86,721  90,820  92,520   97,617  
จํานวนประชากร (1,000 คน)  457  456  456  455   455  

     ที่มา : สํานักงานคลังจังหวัดหนองคาย 

 



 

วีรกรรมปราบฮ่อ หลวงพ่อพระใส สะพานไทย – ลาว 
 

 

        สถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 หน้า 46 
 

 

ตารางที่ 2    ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดหนองคาย เฉลี่ย 3 เดือน (ม.ค.-มี.ค.) ของปี 2565 และปี 2566  
 เทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน (AoA)  

หมวดสินค้า 
ดัชน ี อัตราการเปลีย่นแปลง 

ม.ค.-มี.ค.65 ม.ค.-มี.ค.66 
ม.ค.-มี.ค.65 เทียบ
กับ มี.ค.-มี.ค. 64 

(AoA) 

ม.ค.-มี.ค.66 เทียบ
กับ มี.ค.-มี.ค. 65 

(AoA) 
ดัชนีราคาผู้บรโิภคจังหวัดหนองคาย 102.3 105.2 2.8 2.8
1.หมวดอาหารและเครื่องด่ืมที่ไม่มีแอลกอฮอล์ 102.8 106.2 0.8 3.3
ข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง 94.6 93.5 -8.3 -1.2
เน้ือสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์นํ้า 109.5 110.3 5.6 0.7
   - เน้ือสัตว์ 119.7 118.2 10.9 -1.3
   - เป็ด ไก่ 105.0 119.3 7.5 13.6
   - ปลาและสัตว์นํ้า 97.5 94.9 -3.0 -2.7
ไข่และผลิตภัณฑ์จากนม 102.7 113.3 1.9 10.3
ผักและผลไม ้ 91.8 102.1 -5.5 11.2
   - ผักสด 89.4 98.3 -0.9 10.0
   - ผลไม้สด 92.3 100.8 -12.3 9.2
เครื่องประกอบอาหาร 112.0 115.9 7.8 3.5
เครื่องด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์ 102.6 106.0 0.1 3.3
อาหารบริโภค – ในบ้าน 104.4 109.0 3.2 4.4
อาหารบริโภค – นอกบ้าน 105.7 108.6 4.9 2.7
2.หมวดอ่ืนๆที่ไม่ใช่อาหารและเครื่องด่ืม 102.6 104.9 4.9 2.2
หมวดเคร่ืองนุ่งห่มและรองเท้า 99.1 102.5 -0.8 3.4
หมวดเคหสถาน 96.8 99.9 2.0 3.2
หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล 100.58 101.3 0.9 0.8
หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร 110.0 112.0 10.7 1.8
   - ค่าโดยสารสาธารณะ 100.0 100.0 0.0 0.0
   - ค่าซื้อยานพาหนะ 100.7 100.3 0.0 -0.4
   - ค่านํ้ามันเช้ือเพลิง 120.2 124.5 24.7 3.6
   - สื่อสาร 100.8 102.4 0.8 1.6
หมวดการบันเทิงการอ่าน การศึกษาและการศาสนา 98.9 98.9 0.4 0.0
หมวดยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกอฮอล์ 102.8 104.7 2.4 1.8
3.ดัชนีราคาผูบ้ริโภคพ้ืนฐาน 101.8 103.6 1.4 1.8

ที่มา : สํานักงานพาณิชย์จังหวัดหนองคาย 
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ตารางที่ 3    การจดทะเบียนของนิติบุคคลต้ังใหม่จังหวัดหนองคาย  ไตรมาส 1 ปี 2566 

เดือน 
บริษัทจํากัด ห้างหุ้นส่วนจํากัด บริษัทมหาชนจํากัด 

แห่ง ล้านบาท แห่ง ล้านบาท แห่ง ล้านบาท 
มกราคม 2566 18 33.50 14 13.90 - -
กุมภาพันธ์ 2566 14 25.00 8 11.00 - -
มีนาคม 2566 18 25.00 7 5.90 - -

รวม 50 83.50 29 30.80 - -
ที่มา : สํานักงานพาณิชย์จังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 

 
ตารางที่ 4    การจดทะเบียนของนิติบุคคลใหม่จังหวัดหนองคาย จําแนกตามหมวดธุรกิจ ไตรมาส 1 ปี 25656 

หมวดธุรกิจ 
บริษัทจํากัด ห้างหุ้นส่วนจํากัด 

ราย ทุนจดทะเบียน 
(ล้านบาท) 

ราย ทุนจดทะเบียน 
(ล้านบาท) 

การขายส่งขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์และจักรยานยนต์ 21 26.00 17 18.30
การก่อสร้าง 7 16.00 8 9.50
การขนส่งและสถานที่เก็บสินค้า 5 5.00 1 0.50
การผลิต 4 7.50 2 2.00
เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง 3 4.00 - -
กิจกรรมเกี่ยวกับทางการเงินและการประกันภัย 2 11.00 - -
กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 2 3.00 - -
ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 2 2.00 - -
การทําเหมืองแร่และเหมืองหิน 1 5.00 - -
ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 1 2.00 - -
กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 1 1.00 - -
กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 1 1.00 - -
ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ - - 1 0.50

รวม 50 83.50 29 30.80
ที่มา : สํานักงานพาณิชย์จังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
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ดัชนีชีว้ัดภาวะแรงงาน 
 

1. ผลิตภาพแรงงานจังหวัด 
ตารางท ี่ 5   ผลิตภาพแรงงานจังหวัดหนองคาย 
  

 
2. อัตราการมีส่วนร่วมในกําลังแรงงานของจังหวัดหนองคาย 
ตารางท ี่ 6   อัตราการมีส่วนร่วมในกําลังแรงงานจังหวัดหนองคาย  

หน่วย : คน 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหว ัดหนองคาย (ข้อมูลไตรมาส 4 ปี 2565)  
 
3. อัตราการมีงานทําของจังหวัดหนองคาย 
ตารางท ี่ 7   อัตราการมีงานทําภาคการเกษตรและนอกภาคเกษตรจังหวัดหนองคาย  

หน่วย : คน 

 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหว ัดหนองคาย (ข้อมูลไตรมาส 4 ปี 2565) 
 
 
 
 
 
 

 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
GPP ณ ราคาคงท่ีในจังหวัด (ล้านบาท) 39,804 39,573 41,402 42,130 44,396 
ผู้มีงานทํา (คน) 206,555 210,208 207,648 208,486 204,217 
ผลิตภาพแรงงาน (บาท)  192,704 188,256 199,385 202,076 217,396 

ภาวะแรงงาน 4/2564 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 
กําล ังแรงงานรวมในจังหวัด 215,533 224,786 220,859 237,006 228,946 
ประชากรที่มีอายุ 15 ปีข ึ้นไป 352,311 372,413 372,698 373,024 373,406 
อัตราการมีส่วนร่วมในกําล ังแรงงาน 61.18 60.36 59.26 63.54 61.31 

ภาวะแรงงาน 4/2564 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 
ผู้มีงานทําในจังหวัด 211,093 220,250 216,810 233,225 224,232 
ผู้มีงานทําในภาคเกษตรในจังหวัด 94,944 91,039 105,629 114,742 116,071 
ผู้มีงานทํานอกภาคเกษตรในจังหวัด 116,149 129,211 111,181 118,483 108,161 
อัตราการมีงานทําภาคเกษตรในจังหวัด 44.98 41.33 48.72 49.20 51.76 
อัตราการมีงานทํานอกภาคเกษตรในจังหวัด 55.02 58.67 51.28 50.80 48.24 
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4. อัตราการว่างงานของจังหวัดหนองคาย 
ตารางท ี่ 8   อัตราการว่างงานจังหวัดหนองคาย 

หน่วย : คน 
ภาวะแรงงาน 4/2564 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565

ผ ู ้ว่างงาน 2,005 1,687 1,239 2,706 4,090 
ผ ู ้ท ี่อยู่กําล ังแรงงานรวมในจังหวัด 215,533 224,786 220,859 237,006 228,946
อัตราการว่างงาน 0.93 0.75 0.56 1.14 1.79

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหว ัดหนองคาย (ข้อมูลไตรมาส 4 ปี 2565) 
 
5.  อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (ม.33) อัตราการเปลี่ยนแปลงของ
ผู้ประกันตนทีร่ับประโยชน์ทดแทน และอัตราการเลิกจ้างลูกจ้างในระบบประกันสังคม 
ตารางท ี่ 9   อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (ม.33) อัตราการเปลี่ยนแปลง 
ของผู้ประกันตนที่รับประโยชน์ทดแทน และอัตราการเลิกจ้างลูกจ้างในระบบประกันสังคม 

หน่วย : คน 

ภาวะแรงงาน 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 1/2566 
ผู้ประกันตน มาตรา 33 ในจังหวัดหนองคาย 18,400 18,190 17,900 17,938 18,152 
ผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทน กรณีว่างงาน 1,744 2,627 2,085 1,903 1,171 
ผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทน จากสาเหตุ 
เลิกจ้าง 228 119 87 65 77 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผู้ประกันตนในระบบ
ประกันสังคม (มาตรา 33) (QoQ) -0.52 -1.14 -1.59 0.21 1.19 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับ
ประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน (QoQ) -46.97 50.63 -20.63 -8.73 -38.47 

อัตราการเลิกจ้างลูกจ้างในระบบประกันสังคม (QoQ) -28.75 -47.81 -26.89 -25.29 18.46 
                  ที่มา : สํานักงานประกันส ังคมจังหว ัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 

 
6. อัตราการบรรจุงาน 
ตารางท ี่ 10   อัตราการบรรจุงานของจังหวัดหนองคาย 

 

การบรรจ ุงาน 4/2564 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 1/2566 
ผ ู ้ได ้รับการบรรจุงาน (คน) 189 315 317 261 229 381 
ผ ู ้สมัครงานในจังหวัด (คน) 233 381 406 321 295 517 
ตําแหน ่งงานว่าง (อัตรา) 256 436 429 345 564 1,072 
อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน 81.12 82.68 78.08 81.31 71.34 73.69 
อัตราการบรรจุงานต่อตําแหน่งงานว่าง 73.83 72.25 73.89 75.65 40.60 35.54 

 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหว ัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
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7. อัตราการจ้างงานแรงงานต่างด้าว 
ตารางท ี่ 11   อัตราการจ้างงานแรงงานต่างด้าวในจังหวัดหนองคาย 

 

การบรรจ ุงาน 4/2564 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 1/2566 
ผู้มีงานทําในจงัหวัด 211,093 220,250 220,859 233,225 224,232 224,232

แรงงานต่างด้าวทั้งหมดในจังหวัด 250 1,179 345 2,220 1,536 1,008
อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อ
จํานวนผู้มีงานทําทัง้หมด 

0.12 0.54 0.16 0.95 0.69 0.45
 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหว ัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
 
 

8. อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/ความปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบกิจการ 
ตารางท ี่ 12   อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/ความปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบกิจการ 

หน่วย : คน 
 

 

 4/2564 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 1/2566 
สถานประกอบกิจการที่ไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมายคุ้มครองแรงงาน 

8 13 17 2 9 14 

สถานประกอบการที่ผ่านการตรวจ
คุ้มครองแรงงาน 

30 34 35 28 22 33 

สถานประกอบกิจการไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน 

5 11 10 2 3 12 

สถานประกอบการที่ผ่านการตรวจความ
ปลอดภัยในการทํางาน 

26 24 27 21 23 23 

อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย
คุ้มครองแรงงานของสถานประกอบ
กิจการ 

26.67 38.24 44.74 7.14 40.91 42.42 

อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายความ
ปลอดภัยในการทํางานของสถาน
ประกอบกิจการ 

19.23 45.83 37.04 9.52 13.04 52.17 

 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหว ัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
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สถานการณ์แรงงาน 
ตารางที ่14   ประชากรจังหวัดหนองคาย จําแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน 

หน่วย : คน 

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม ร้อยละ 
ประชากรอายุ 15 ปี ขึ้นไป 175,879 197,527 373,406 100.00
ผู้อยู่ในกําลังแรงงานรวม 122,535 106,411 228,946 61.31
     - ผูม้ีงานทํา 120,211 104,021 224,232 60.05
     - ผู้ว่างงาน 2,324 1,766 4,090 1.10
     - กําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล - 624 624 0.17
ผู้ไม่อยู่ในกําลงัแรงงาน 53,344 91,116 144,460 38.69
     - ทํางานบ้าน 2,669 37,534 40,203 10.77
     - เรียนหนังสือ 18,764 18,608 37,372 10.01
     - เด็ก/ชรา/ป่วย/พิการ 
จนไม่สามารถทํางานได้ 21,336 29,105 50,441 13.51

     - อ่ืนๆ/1 10,575 5,869 16,444 4.40
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดหนองคาย (ข้อมูลไตรมาส 4 ปี 2565) 

 
/1 พักผ่อน เกษียณการทํางาน ไม่สมคัรใจทาํงาน ดูแลผู้ป่วย ดูแลบุตร ต้ังครรภ์ ได้รับผลกระทบ Covid-19 
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ตารางที่ 15   จํานวนประชากรอายุ 15 ปขีึ้นไป จําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จและเพศ      
                                                  หน่วย : คน 

ระดับการศึกษา ชาย หญิง รวม ร้อยละ 
  1.  ไม่มีการศึกษา   2,721 3,119 5,840 1.56
  2.  ตํ่ากว่าประถมศึกษา   32,514 52,560 85,074 22.78
  3.  ประถมศึกษา   44,158 45,294 89,452 23.96
  4.  มัธยมศึกษาตอนต้น   38,612 26,797 65,409 17.52
  5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย    
       -  สายสามัญ   26,167 29,786 55,953 14.98
       -  สายอาชีวศึกษา   5,410 3,681 9,092 2.43
       -  สายวิชาการศึกษา   - - - -

6.  มหาวิทยาลัย      
       -  สายวิชาการ   12,857 19,720 32,577 8.72
       -  สายวิชาชีพ   9,263 8,937 18,200 4.87
       -  สายวิชาการศึกษา   4,176 7,632 11,809 3.16
  7.  การศึกษาอ่ืน ๆ   - - - -
  8.  ไม่ทราบ   - - - -

รวม 175,876 197,527 373,406 100.00
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดหนองคาย (ข้อมูลไตรมาส 4 ปี 2565) 
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ตารางที่ 16   ผู้มีงานทําจังหวัดหนองคาย จําแนกตามอาชีพและเพศ 
                                         หน่วย : คน 

ประเภทอาชพี ชาย หญิง รวม ร้อยละ 

1. ผู้จัดการ ข้าราชการอาวุโสและผู้บัญญัติกฎหมาย 5,459 4,157 9,616 4.29 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 3,322 9,159 12,481 5.57 

3. เจ้าหน้าที่เทคนิคและผู้ประกอบการวิชาชีพ 
ที่เก่ียวข้องฯ 2,816 3,766 6,592 2.94 

4. เสมียน 1,986 2,255 4,241 1.89 

5. พนักงานบริการและผู้จําหน่ายสินค้า 19,809 25,287 45,096 20.11 

6. ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร ป่าไม้ และ 
การประมง 62,870 51,275 114,145 50.90 

7. ช่างฝีมือและผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้องฯ 11,395 2,738 14,133 6.30 

8. ผู้ควบคุมเครื่องจักรโรงงานและเครื่องจักรฯ 3,088 375 3,463 1.54 
9. อาชีพงานพ้ืนฐาน 9,466 4,999 14,465 6.45 

รวม 120,211 104,021 224,232 100.00
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดหนองคาย (ข้อมูลไตรมาส 4 ปี 2565) 
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ตารางที่ 17    ผู้มีงานทําจังหวัดหนองคาย  จําแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจและเพศ   
                                                                หน่วย : คน   

กิจกรรมทางเศรษฐกิจ ชาย หญิง รวม ร้อยละ 
ภาคเกษตรกรรม     
1. เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง 64,384 51,687 116,071 51.76
นอกภาคเกษตรกรรม    
2. การทําเหมอืงแร่ และเหมอืงหิน 114 309 422 0.19
3. การผลิต 5,816 3,946 9,762 4.35
4. การไฟฟ้า ก๊าซ และไอน้ํา  172 - 172 0.08
5. การจัดหานํ้า บําบัดนํ้าเสีย  573 230 804 0.36
6. การก่อสร้าง 8,416 1,235 9,651 4.30

7. การขายส่งการขายปลีก 17,408 16,610 34,018 15.17

8. การขนส่งทีเ่ก็บสินค้า 1,155 176 1,331 0.59
9. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 4,510 9,675 14,185 6.33
10. ข้อมูลข่าวสารและการสือ่สาร - 78 78 0.03
11. กิจกรรมทางการเงิน และการประกันภัย 287 884 1,171 0.52
12. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 199 103 302 0.13
13. กิจกรรมทางวิชาชีพฯ 569 - 569 0.25
14. กิจกรรมการบริหารฯ 313 249 562 0.25

15. การบริหารราชการฯ 10,150 5,450 15,599 6.96

16. การศึกษา 1,341 5,842 7,183 3.20
17. กิจกรรมด้านสุขภาพฯ 1,304 4,638 5,942 2.65
18. ศลิปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 428 113 541 0.24
19. กิจกรรมบริการด้านอ่ืนๆ 3,073 2,100 5,173 2.31
20. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคลฯ - 695 695 0.31

รวม 120,211 104,021 224,232 100.00
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดหนองคาย (ข้อมูลไตรมาส 4 ปี 2565) 
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ตารางที่ 18    ผู้มีงานทําจังหวัดหนองคาย  จําแนกตามสถานภาพการทํางาน 
 

สถานภาพการทํางาน 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
นายจ้าง 2,196 1,031 3,227 0.98 0.46 1.44
ลูกจ้างรัฐบาล 14,124 14,807 28,931 6.30 6.60 12.90
ลูกจ้างเอกชน 22,604 14,864 37,468 10.08 6.63 16.71
ทํางานส่วนตัว 54,964 36,743 91,707 24.51 16.39 40.90
ช่วยธุรกิจครัวเรือน  26,323 36,576 62,899 11.74 16.31 28.05
การรวมกลุ่ม - - - - - -

รวม 120,211 104,021 224,232 53.61 46.39 100.00
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดหนองคาย (ข้อมูลไตรมาส 4 ปี 2565) 

 
ตารางที่ 19   จํานวนประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานทําของจังหวัดหนองคาย จําแนกตามชั่วโมงต่อสัปดาห์และเพศ  
 

จํานวนชั่วโมงการทํางานต่อสัปดาห ์ ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) ร้อยละ 
0 ช่ัวโมง (ไม่ได้ทํางาน) - - - -

1-9 ช่ัวโมง 252 - 252 0.11
10-19 ช่ัวโมง 393 - 393 0.18
20-29 ช่ัวโมง 4,694 3,488 8,182 3.65
30-34 ช่ัวโมง 19,560 17,131 36,691 16.36
35-39 ช่ัวโมง 23,424 24,904 48,328 21.55
40-49 ช่ัวโมง 65,986 53,998 119,984 53.51

50 ช่ัวโมงขึ้นไป 5,902 4,502 10,403 4.64
รวม 120,211 104,021 224,232 100.00

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดหนองคาย (ข้อมูลไตรมาส 4 ปี 2565) 
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ตารางที่ 20    ผู้มีงานทําจังหวัดหนองคาย จําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จ  
 

ระดับการศึกษา ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) ร้อยละ 
1. ไม่มีการศึกษา 794 1,557 2,351 1.05
2. ตํ่ากว่าประถมศึกษา 17,070 17,212 34,282 15.29
3. ประถมศึกษา 37,977 31,307 69,283 30.90
4. มัธยมศึกษาตอนต้น 21,472 11,703 33,175 14.79
5. มัธยมศึกษาตอนปลาย  
     - สายสามญั 21,038 18,696 39,734 17.72
     - สายอาชีวศึกษา 3,030 1,554 4,583 2.04
     - สายวิชาการศึกษา - - - -
6. มหาวิทยาลยั   
     - สายวิชาการ 9,680 14,417 24,097 10.75
     - สายวิชาชีพ 7,814 3,539 11,353 5.06
     - สายวิชาการศึกษา 1,336 4,036 5,373 2.40
7. การศึกษาอ่ืนๆ - - - -
8. ไม่ทราบ - - - -

รวม 120,211 104,021 224,232 100.00
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดหนองคาย (ข้อมูลไตรมาส 4 ปี 2565) 

 
ตารางที่ 21   จํานวนผู้เสมือนว่างงาน จําแนกตามภาคอุตสาหกรรมและเพศในจังหวัดหนองคาย  
 

จําแนกตามภาคอุตสาหกรรม ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) ร้อยละ 
ภาคเกษตร 2,906 1,400 4,306 73.12
นอกภาคเกษตร 1,193 390 1,583 26.88

รวม 4,098 1,791 5,889 100.00
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดหนองคาย (ข้อมูลไตรมาส 4 ปี 2565) 

** ผู้เสมือนว่างงาน หมายถึง ผู้ทํางานน้อยกว่า 4 ชั่วโมงต่อวัน โดยคิดจากผู้ท่ีอยู่ในภาคเกษตร ทํางานน้อยกว่า 20 ชั่วโมงต่อสัปดาห์  
และผู้ท่ีอยู่นอกภาคเกษตร ทํางานน้อยกว่า 24 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
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ตารางที ่22    แสดงจํานวนตําแหน่งงานว่าง ผูส้มัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดหนองคาย จําแนกตามอาชีพ  
 

ประเภทอาชพี ตําแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน 
(คน) 

การบรรจุงาน 
(คน) 

ผู้บัญญัติกฎหมาย และผู้จัดการ 8 6 4
ผู้ประกอบวิชาชีพด้านอ่ืนๆ 23 19 11
ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง 94 83 55
เสมียน เจ้าหน้าที่ 118 73 46
พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 346 129 107
ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง (แปรรูปข้ันพ้ืนฐาน) - 1 -
ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 17 8 6
ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเคร่ืองจักรและผู้ปฏิบัติงานด้าน
การประกอบการ 56 23 17
อาชีพงานพ้ืนฐาน 410 175 135
ผู้ฝึกงาน - - -

รวม 1,072 517 381
ที่มา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
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ตารางที่ 23    จํานวนตําแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จังหวัดหนองคาย จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  
 

ประเภทอุตสาหกรรม ตําแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ร้อยละ 

ตําแหน่งงานว่าง บรรจุงาน 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ การป่าไม้ การประมง 6 6 0.56 1.57
2. การทําเหมืองแร่ และเหมืองหิน - - - -
3. การผลิต 310 91 28.92 23.88
4. การไฟฟ้า กา๊ซ และการประปา - - - -
5. การจดัหานํ้า จัดการนํ้าเสียและของเสียรวมถึง
กิจกรรมที่เกี่ยวข้อง - - - -

6. การก่อสร้าง 15 3 1.41 0.79
7. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม 87 20 8.12 5.25
8. การขายส่ง และการค้าปลีก 326 117 30.41 30.71
9. ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 156 32 14.55 8.40
10. ข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร 14 6 1.31 1.57
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 47 11 4.38 2.89
12. กิจกรรมเกีย่วกับอสังหาริมทรัพย ์ 4 5 0.37 1.31
13. กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และกิจกรรม 
ทางวิชาการ 19 15 1.77 3.94

14. กิจกรรมการบริหารและบรกิารสนับสนุน - - - -
15. การบริหารราชการการป้องกันประเทศ 
และการประกันสังคมภาคบังคับ 52 51 4.86 13.39

16. การศึกษา 7 6 0.65 1.57
17. กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 23 16 2.14 4.20
18. ศิลปะ ความบันเทิง และนนัทนาการ - - - -
19. กิจกรรมการบริหารด้านอื่นๆ 6 2 0.55 0.53
20. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิต
สินค้า และบริการทีท่ําขึ้นเองเพื่อใชใ้นครัวเรือน - - - -

รวม 1,072 381 100.00 100.00
ที่มา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
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ตารางที่ 24    จํานวนตําแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จังหวัดหนองคาย จําแนกตามระดับการศึกษา  
 

ระดับการศึกษา 
ตําแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียน

สมัครงาน การบรรจุงาน 

(อัตรา) (คน) (คน) 
1. ประถมศึกษาและตํ่ากว่า 192 61 58
2. มัธยมศึกษา 410 238 170
3. ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  
     - พาณิชย์ - 3 -
     - ช่าง - 1 -
     - อ่ืนๆ 196 39 35
4. ประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.)  
     - พาณิชย์ - 10 -
     - ช่าง - - -
     - อ่ืนๆ 176 85 71
5. อนุปริญญา 32 1 1
6. ปริญญาตร ี 66 76 46
7. ปริญญาโท - 3 -
8. ปริญญาเอก - - -
9. อ่ืนๆ - - -

รวม 1,072 517 381
ที่มา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 

ตารางที่ 25    จํานวนตําแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จังหวัดหนองคาย จําแนกตามเพศ 
 

ไตรมาส 1  
ปี 2566 

ตําแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน การบรรจุงาน 
ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

จํานวน 139 82 851 1,072 207 310 517 150 231 381
ร้อยละ 12.97 7.65 79.38 100.00 40.04 59.96 100.00 39.37 60.63 100.00

ที่มา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
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ตารางที่ 26    จํานวนตําแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จังหวัดหนองคาย จําแนกตามอายุ 
 

ช่วงอายุ 
ตําแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน การบรรจุงาน 

อัตรา ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 
15 – 17 ปี - - 22 4.26 8 2.10
18 – 24 ปี 425 39.65 166 32.10 117 30.71
25 – 29 ปี  272 25.37 128 24.75 94 24.67
30 – 39 ปี  209 19.50 113 21.86 84 22.05
40 -49 ปี 130 12.13 60 11.61 54 14.17
50 – 59 ปี  33 3.08 25 4.84 21 5.51
60 ปีขึ้นไป 3 0.28 3 0.58 3 0.79

รวม 1,072 100.00 517 100.00 381 100.00
ที่มา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 

ตารางที่ 27    แสดงจํานวนการบริหารจัดการแรงงานต่างด้าวจําแนกตามลักษณะการเข้าเมืองและประเภท 
         จังหวัดหนองคาย  

ประเภทคนต่างด้าว ข้อมูล ณ มีนาคม 2566 
1) คนต่างด้าวตามมาตรา 59 10
2) คนต่างด้าว MOU 143
3) คนต่างด้าว ตามมติ ครม. 13 ก.ค.64 -
4) คนต่างด้าว ตามมติ ครม. 28 ก.ย.64 -
5) คนต่างด้าว ตามมติ ครม. 29 ธ.ค.63 -
6) บุคคลไมม่ีสถานะทางทะเบียน 2
7) คนต่างด้าว ตามมติ ครม. 15 มี.ค.65 -
8) OSS 249
9) คนต่างด้าว ตามมติ ครม. 5 ก.ค. 65 604

รวม 1,008
   ที่มา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ข้อมูลสะสม ณ มีนาคม 2566 
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ตารางที่ 28    แสดงจํานวนการบริหารจัดการแรงงานต่างด้าวจังหวัดหนองคาย จําแนกตามสัญชาติ  

สัญชาติ ข้อมูล ณ มีนาคม 2566  
สัญชาติลาว 831
สัญชาติเมียนมา 125
สัญชาติกัมพูชา 40
สัญชาติอ่ืนๆ 12

รวม 1,008
        ที่มา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ข้อมูลสะสม ณ มีนาคม 2566 

ตารางที่ 29    แสดงจํานวนการบริหารจัดการแรงงานต่างด้าวจังหวัดหนองคาย จําแนกตามอาชีพ 

อาชีพ ข้อมูล ณ มีนาคม 2566 
กรรมกร 876
ผู้รับใช้ในบ้าน 120
ครูสอนภาษา 6
ผู้ประสานงานระหว่างประเทศ 4
อาสาสมัคร -
ขายของหน้าร้าน 2

รวม 1,008
     ที่มา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ข้อมูลสะสม ณ มีนาคม 2566 

ตารางที่ 30    แสดงจํานวนการบริหารจัดการแรงงานต่างด้าวที่ย่ืนขอจดทะเบียน ณ ศูนย์บริการเบ็ดเสร็จ (OSS) 
         จําแนกตามสัญชาติ 

สัญชาติ จํานวน (คน) 
สัญชาติลาว 249
สัญชาติกัมพูชา -
สัญชาติเมียนมา  -
อ่ืนๆ -

รวม 249
      ที่มา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ข้อมูลสะสม ณ มีนาคม 2566 
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ตารางที ่31    แสดงจํานวนการบริหารจัดการแรงงานต่างด้าวที่ย่ืนขอจดทะเบยีน ณ ศูนย์บริการเบด็เสร็จ (OSS) 
         จําแนกตามประเภท 

ประเภท นายจ้าง ลูกจ้าง 
กรรมกร 98 187
ผู้รับใช้ในบ้าน 54 62
อาสาสมัคร - -
ผู้ประสานงานระหว่างประเทศ - -
ครูสอนภาษา - -

รวม 152 249
   ที่มา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ข้อมูลสะสม ณ มีนาคม 2566 

 

ตารางที่ 32    จํานวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปทํางานต่างประเทศ  
                  จําแนกตามเพศและระดับการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา 
ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปทาํงานต่างประเทศ 

ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) ร้อยละ 
ประถมศึกษา 7 2 9 5.08
มัธยมศึกษา 76 37 113 63.85
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 34 11 45 25.42
ปริญญาตร ี 3 7 10 5.65

รวม 120 57 177 100.00
ที่มา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 

ตารางที่ 33    จํานวนแรงงานท่ีได้รับการอนุญาตไปทํางานต่างประเทศ จําแนกตามวิธีการเดินทาง 
 

วิธีการเดินทาง จํานวน (คน) ร้อยละ 
บริษัทจัดหางานจัดส่ง - -
กรมการจัดหางานจัดส่ง - -
เดินทางด้วยตนเอง 32 10.49
นายจ้างพาไปฝึกงาน - -
นายจ้างพาไปทํางาน - -
Re-Entry 273 89.51

รวม 305 100.00
ที่มา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
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ตารางที่ 34    จํานวนแรงงานท่ีได้รับการอนุญาตไปทํางานต่างประเทศ จําแนกตามกลุ่มอาชีพ 

กลุ่มอาชีพ จํานวน (คน) ร้อยละ 
คนงานอุตสาหกรรม 126 41.32
คนงานเกษตร 55 18.03
คนงานก่อสร้าง 41 13.44
ผู้ฝึกงานด้านเทคนิค 14 4.59
ช่าง,ผู้ช่วยช่าง 24 7.87
แม่บ้าน,ผู้ช่วยแม่บ้าน 12 3.93
คนงานขับรถ 6 1.97
กุ๊ก,ผู้ช่วยกุ๊ก 8 2.62
อ่ืนๆ 19 6.23

รวม 305 100.00
ที่มา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 

ตารางที่ 35   ผลการดําเนินการออกใบอนุญาตทํางาน E-Work Permit ของศูนย์แรกรับเข้าทํางานและสิ้นสุด 
                 การจ้างจังหวัดหนองคาย  

เดือน จํานวน
นายจ้าง 

จํานวนแรงงานท่ีเดินทางเขา้มา ออกใบอนุญาตทํางาน E-Work Permit 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

มกราคม 1,452 1,650 1,741 3,391 1,650 1,741 3,391
กุมภาพันธ ์ 1,922 1,971 2,435 4,406 1,971 2,435 4,406
มีนาคม 2,447 2,592 3,097 5,689 2,592 3,097 5,689
รวม 5,821 6,213 7,273 13,486 6,213 7,273 13,486
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ตารางที่ 36    จํานวนการฝึกเตรียมฝีมือแรงงานในจังหวัดหนองคาย จําแนกตามกลุ่มอาชีพ 
หน่วย : คน 

กลุ่มอาชีพ ผู้เขา้รบัการ
ฝึก ผู้ผา่นการฝึก ผู้ผา่นการฝึก 

/มีงานทํา 
- ไม่ม ี  

  
  
  

รวม  
ที่มา  : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 42 หนองคาย ไตรมาส 1 ปี 25656 

ตารางที่ 37    จํานวนการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดหนองคาย จําแนกตามกลุ่มอาชีพ 
หน่วย : คน 

กลุ่มอาชีพ ผู้เขา้รบัการ
ฝึก ผู้ผา่นการฝึก ผู้ผา่นการฝึก 

/มีงานทํา 
ภาคบริการ 325 324 245
ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ 109 106 46
ช่างอุตสาหการ 38 32 20
ช่างก่อสร้าง 20 20 20
ช่างเครื่องกล 40 40 20

รวม 532 522 351
ที่มา  : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 42 หนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 

ตารางที่ 38    จํานวนการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัดหนองคาย จําแนกตามกลุ่มอาชีพ 
หน่วย : คน 

กลุ่มอาชีพ ผู้เขา้รบัการ
ทดสอบ 

ผู้ผา่นการ
ทดสอบ 

ผู้ผา่นการ
ทดสอบ 

/มีงานทํา 
ช่างเครื่องกล 35 34 27
ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ 34 23 23
ช่างอุตสาหการ 15 6 6
  

รวม 84 63 56
ที่มา  : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 42 หนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 

 
 
 
 
 



 

วีรกรรมปราบฮ่อ หลวงพ่อพระใส สะพานไทย – ลาว 
 

 

        สถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 หน้า 65 
 

 

ตารางที่ 38/1    จํานวนการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดหนองคาย จําแนกตามกลุ่มอาชีพ 
หน่วย : คน 

กลุ่มอาชีพ ผู้เขา้รบัการ
ทดสอบ 

ผู้ผา่นการ
ทดสอบ 

ผู้ผา่นการ
ทดสอบ 

/มีงานทํา 
ภาคบริการ 60 60 40
ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 40 40 -
ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ 40 39 -

รวม 140 139 40
ที่มา  : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 42 หนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 

ตารางที่ 38/2    จํานวนการรับรองความรู้ความสามารถในจังหวัดหนองคาย จําแนกตามกลุ่มอาชีพ 
หน่วย : คน 

กลุ่มอาชีพ ผู้เขา้รบัการ
ทดสอบ 

ผู้ผา่นการ
ทดสอบ 

ผู้ผา่นการ
ทดสอบ 

/มีงานทํา 
ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ 62 62 62

รวม 62 62 62
ที่มา  : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 42 หนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 

ตารางที่ 39    การตรวจแรงงาน จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ  
 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สปก. 
ที่ผ่าน
การ
ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้างทีผ่่านการตรวจ (คน) 
ผลการ
ตรวจ 
(แห่ง) 

การดําเนินการของเจ้าหนา้ที่ 
(แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติ
ถูกต้อง

ปฏิบัติ 
ไม่ถูกต้อง แนะนํา

ออก
หนังสือ
เชิญพบ 

ออกคําส่ัง
ให้

ดําเนินการ

เปรียบ
เทียบ
ปรับ

ส่งเร่ือง
ดําเนิน
คดี 

1 – 4 คน 4 2 10 - 12 4 - - - - - -
5 – 9 คน 4 21 10 - 31 3 1 - - 1 - -

10 – 19 คน 20 137 147 - 284 12 8 - - 8 - -
20 – 49 คน 5 94 65 - 159 - 5 - - 5 - -
50 – 99 คน - - - - - - - - - - - -

100 – 299 คน - - - - - - - - - - - -
300 – 499 คน - - - - - - - - - - - -

รวม 33 254 232 - 486 19 14 - - 14 - -
ที่มา  : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
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ตารางที่ 40   การตรวจแรงงาน จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  
 

ประเภทอุตสาหกรรม 

สปก. 
ท่ีผ่าน
การ
ตรวจ 

  (แห่ง)

ลูกจ้างท่ีผ่านการรวจ (คน)
ผลการ
ตรวจ 
(แห่ง) 

การดําเนินการของ
เจ้าหน้าท่ี (แห่ง) 

ชา
ย 

หญ
ิง 

เด็ก
 

รว
ม 

ปฏิ
บัติ

ถูก
ต้อ

ง 

ปฏ
ิบัต

ิไม่ถู
กต

้อง
 

แน
ะน

ํา 
ออ

กห
นัง

สือ
ออ

กค
ําส

ั่ง 
เป

รีย
บเ

ทีย
บ

ส่ง
เรื่อ

ง

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ การป่าไม้ การประมง 1 6 2 - 8 1 - - - - - -
2. การทําเหมืองแร่ และเหมืองหิน - - - - - - - - - - - -
3. การผลิต 5 90 18 - 108 1 4 - - 4 - -
4. การไฟฟ้า กา๊ซ และการประปา 1 - 3 - 3 1 - - - - - -
5. การจดัหานํ้า จัดการนํ้าเสียและของเสีย
รวมถงึกจิกรรมที่เกีย่วขอ้ง

- - - - - - - - - - - -

6. การก่อสร้าง - - - - - - - - - - - -

7. การขายส่ง และการค้าปลีก 18 114 132 - 246 11 7 - - 7 - -

8. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการ 2 18 15 - 33 2 - - - - - -
9. ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 3 7 31 - 38 1 2 - - 2 - -
10. ข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร 1 9 10 - 19 1 - - - - - -
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 1 4 12 - 16 1 - - - - - -
12. กิจกรรมเกีย่วกับอสังหาริมทรัพย ์ - - - - - - - - - - - -
13. กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และกิจกรรม 
ทางวิชาการ 

- - - - - - - - - - - -

14. กิจกรรมการบริหารและบรกิารสนับสนุน 1 6 9 - 15 - 1 - - 1 - -
15. การบริหารราชการการป้องกันประเทศ 
และการประกันสังคมภาคบังคับ 

- - - - - - - - - - - -

16. การศึกษา - - - - - - - - - - - -
17. กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคม
สงเคราะห ์

- - - - - - - - - - - -

18. ศิลปะ ความบันเทิง และนนัทนาการ - - - - - - - - - - - -
19. กิจกรรมการบริหารด้านอื่นๆ - - - - - - - - - - - -

รวม 33 254 232 - 486 19 14 - - 14 - -
ที่มา  : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
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ตารางที่ 41    เรื่องที่สถานประกอบกิจการไม่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน  
         จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ 
 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

เรื่องทีป่ฏิบัติไม่ถูกต้อง 

รวม

วัน
ทํา

งา
น 

เวล
าท

ําง
าน

 

เวล
าพ

ัก 

เงิน
ปร

ะกั
น 

วัน
หยุ

ด 

สิท
ธิก

าร
ลา

 

กา
รจ่

าย
คา่

จ้า
ง 

ค่า
ล่ว

งเว
ลา

 

ค่า
จ้า

งข
ั้นต่ํ

า 

ข้อ
บัง

คบั
 

ทะ
เบ

ียน
ลูก

จ้า
ง 

สถ
าน

ทีจ่่
าย

 

ระ
ยะ

เวล
า 

อื่น
ๆ 

1 – 4 คน - - - - - - - - - - - - - - -
5 – 9 คน - - - - - - - - - - - - - - -

10 – 19 คน - 1 1 2 3 1 1 - 7 2 2 - - 3 23
20 – 49 คน - - - - 5 - 1 - 3 3 1 - - 2 15
50 – 99 คน - - - - - - - - - - - - - - -
100 – 299 - - - - - - - - - - - - - - -
300 – 499 - - - - - - - - - - - - - - -

รวม - 1 1 2 8 1 2 - 10 5 3 - - 5 38
ที่มา  : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
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ตารางที ่42    เรื่องทีส่ถานประกอบกิจการไม่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 

เรื่องท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้อง 

รวม

วัน
ทํา

งา
น 

เวล
าทํ

าง
าน

 
เวล

าพั
ก 

เงิน
ปร

ะกั
น 

วัน
หย

ุด 
สิท

ธิก
าร

ลา
 

กา
รจ่

าย
ค่า

จ้า
ง 

ค่า
ล่ว

งเว
ลา

 
ค่า

จ้า
งข

ั้นต่ํ
า 

ข้อ
บัง

คับ
 

ทะ
เบ

ียน
ลูก

จ้า
ง 

สถ
าน

ที่จ
่าย

 
ระ

ยะ
เวล

า 
อื่น

ๆ 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ การป่าไม้ การ
ประมง 

- - - - - - - - - - - - - - -

2. การทําเหมืองแร่ และเหมืองหิน - - - - - - - - - - - - - - -
3. การผลิต - - - 1 1 - 1 - 3 1 1 - - 1 9

4. การไฟฟ้า กา๊ซ และการประปา - - - - - - - - - - - - - - -

5. การจดัหานํ้า จัดการนํ้าเสียและของเสีย
รวมถงึกจิกรรมที่เกีย่วขอ้ง 

- - - - - - - - - - - - - - -

6. การก่อสร้าง - - - - - - - - - - - - - - -
7. การขายส่ง และการค้าปลีก - 1 1 1 7 - - - 5 4 2 - - 4 25
8. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการ
คมนาคม 

- - - - - - - - - - - - - - -

9. ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร - - - - - - - - 1 - - - - - 1
10. ข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร - - - - - - - - - - - - - - -

11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย - - - - - - - - - - - - - - -

12. กิจกรรมเกีย่วกับอสังหาริมทรัพย ์ - - - - - - - - - - - - - - -
13. กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และ
กิจกรรม 

- - - - - - - - - - - - - - -

14. กิจกรรมการบริหารและบรกิารสนับสนุน - - - - - 1 1 - 1 - - - - - 3

15. การบริหารราชการการป้องกันประเทศ 
และการประกันสังคมภาคบังคับ 

- - - - - - - - - - - - - - -

16. การศึกษา - - - - - - - - - - - - - - -
17. กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคม
สงเคราะห ์

- - - - - - - - -  - - - - -

18. ศิลปะ ความบันเทิง และนนัทนาการ - - - - - - - - - - - - - - -

19. กิจกรรมการบริหารด้านอื่นๆ - - - - - - - - - - - - - - -

รวม - 1 1 2 8 1 2 - 10 5 3 - - 5 38
ที่มา  : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
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ตารางที่ 43    การตรวจความปลอดภัยในการทํางานในจังหวัดหนองคาย จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สปก.ท่ี
ผ่านการ
ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ การดําเนินการของเจ้าหน้าท่ี (แห่ง) 

ชา
ย 

หญ
ิง 

เด็ก
 

รว
ม 

ปฏิ
บัติ

ถูก
ต้อ

ง 

ปฏิ
บัติ

ไม่
ถูก

ต้อ
ง 

แน
ะน

ํา 

ออกคําสั่ง 

ส่ง
เอก

สา
ร 

พบ
 

ปร
ับป

รุง 

หย
ุดก

าร
ใช้

เคร
ื่อง

จัก
ร 

ส่ง
เรื่อ

ง
ดํา

เนิน
คดี

 

1-4 คน 1 - 2 - 2 - 1 - - - 1 - -
5-9 คน 1 4 2 - 6 - 1 - - - 1 - -
10-19 คน 9 73 45 - 118 4 5 - - - 5 - -
20-49 คน 11 213 169 - 382 6 5 - - - 5 - -
50-99 คน 1 65 20 - 85 1 - - - - - - -
100-299 คน - - - - - - - - - - - - -
300-499 คน - - - - - - - - - - - - -

รวม 23 355 238 - 593 11 12 - - - 12 - -
ที่1มา  : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
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ตารางที่ 44    การตรวจความปลอดภัยในการทํางานในจังหวัดหนองคาย จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 

สปก.ท่ี
ผ่านการ
ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง
ท่ีผ่าน
การ
ตรวจ 
(คน) 

ผลการตรวจ 
(แห่ง) การดําเนินการของเจ้าหน้าท่ี 

ปฏิ
บัติ

ถูก
ต้อ

ง 

ปฏิ
บัติ

ไม่
ถูก

ต้อ
ง 

แน
ะน

ํา 

ออกคําสั่ง

ส่ง
เอก

สา
ร 

พบ
 

ปร
ับป

รุง 
หย

ุดก
าร

ใช้
เคร

ื่อง
จัก

ร 
ส่ง

เรื่อ
งดํ

าเน
ินค

ดี 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ การป่าไม้ และการ
ประมง 

- - - - - - - - - -

2. การทําเหมอืงแร่ และเหมอืงหิน - - - - - - - - - -
3. การผลิต 4 99 1 3 - - - 3 - -
4. การไฟฟ้า ก๊าซ และระบบการปรับอากาศ 1 40 1 - - - - - - -
5. การจัดหานํ้า การจัดการนํ้าเสียและ 
ของเสีย รวมถึงกิจกรรมที่เก่ียวข้อง 

- - - - - - - - - -

6. การก่อสร้าง 1 85 1 - - - - - - -
7. การขายส่งและการขายปลีก  
การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ 

13 296 5 8 - - - 8 - -

8. การขนส่งและสถานที่เก็บสินค้า 1 18 1 - - - - - - -
9. ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 1 10 1 - - - - - - -
10. ข้อมูลข่าวสารและการสือ่สาร 1 43 1 - - - - - - -
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย - - - - - - - - - -
12. กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ - - - - - - - - - -
13. กิจกรรมวิชาชีพวิทยาศาสตร์และกิจกรรม
ทางวิชาการ 

- - - - - - - - - -

14. กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน - - - - - - - - - -
15. การศึกษา - - - - - - - - - -
16. กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคม
สงเคราะห์ 

1 2 - 1 - - - 1 - -

17. ศลิปะความบันเทิงและนันทนาการ - - - - - - - - - -
18. กิจกรรมการบริการด้านอ่ืนๆ - - - - - - - - - -

รวม 23 593 11 12 - - - 12 - -
ที่มา  : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 

หมายเหตุ : สถานประกอบกิจการแต่ละแห่งที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง อาจมีการดําเนินการของเจ้าหน้าที่มากกว่า 1 กรณี 
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ตารางที่ 45    จํานวนสถานประกอบการท่ีเลิกจ้างและลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้าง จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
 

ขนาดสถานประกอบการ 
สถานประกอบการ ลูกจ้าง 

(แห่ง) (คน) 
1-9 คน 1 3
10-19 คน 1 1
20-49 คน - -
50-99 คน - -
100-199 คน - -
200-499 คน - -
500-999 คน - -
1,000 คน ขึ้นไป - -

รวม 2 4
ที่มา  : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
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ตารางที่ 46    จํานวนสถานประกอบการท่ีเลิกจ้างและลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้าง จําแนกตามประเภทกิจการ 

ประเภทกิจการ 
สถาน ลูกจ้าง 
(แห่ง) (คน) 

1. เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง - -
2. การทําเหมอืงแร่ และเหมอืงหิน - -
3. การผลิต - -
4. ไฟฟ้า ก๊าซ ไอนํ้า และระบบการปรับอากาศ - -
5. การจัดหานํ้า การจัดการนํ้าเสียและของเสีย รวมถึงกิจกรรมที่เก่ียวขอ้ง - -
6. การก่อสร้าง - -
7. การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จกัรยานยนต์ 1 1
8. การขนส่งและสถานที่เก็บสินค้า - -
9. ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร - -
10. ข้อมูลข่าวสารและการสือ่สาร 1 3
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย - -
12. กิจกรรมาเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ - -
13. กิจกรรมวิชาชีพวิทยาศาสตร์และกิจกรรมทางวิชาการ - -
14. กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน - -
15. การศึกษา - -
16. กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ - -
17. ศลิปะความบันเทิงและนันทนาการ - -
18. กิจกรรมการบริการด้านอ่ืนๆ - -
19. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินค้าและบริการที่ทํา 
ขึ้นเองเพ่ือใช้ในครัวเรือน

- -

รวม 2 4
ที่มา  : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 

ตารางที่ 47    การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจําแนกกิจกรรมที่ส่งเสริม ในจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 25656 

ขนาดสถานประกอบการ 
สถานประกอบการ ลูกจ้าง 

(แห่ง) (คน) 
1 – 4 คน 2 6
5 – 9 คน 5 31
10 – 19 คน 10 146
20 – 49 คน 7 199
50 – 99 คน - -

รวม 24 382
ที่มา  : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
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ตารางที่ 48    สถานประกอบการท่ีเลิกกิจการ และถูกเลิกจ้างที่ถูกเลิกจ้างในจังหวัดหนองคาย  
          จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 1 ปี 2566 

ขนาดสถานประกอบการ 
จํานวน 

สปก.ทีเ่ลิกกิจการ (แห่ง) ลูกจ้างที่ถูกเลกิจ้าง (คน) 
1 – 10 คน 1 15
11 – 20 คน - 3
21 – 50 คน - -
51 – 100 คน - 27
101 – 200 คน -  7
201 – 500 คน - -
501 – 1,000 คน - -
1,001 คน ขึ้นไป - -

รวม 1 52
ที่มา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 

 
ตารางที่ 49    สถานประกอบการท่ีเลิกกิจการ และถูกเลิกจ้างที่ถูกเลิกจ้างในจังหวัดหนองคาย  
         จําแนกตามประเภทกิจการ ไตรมาส 1 ปี 2565 

ประเภทกิจการ จํานวน 
สปก.ทีเ่ลิกกิจการ (แห่ง) ลูกจ้างที่ถูกเลกิจ้าง (คน)

1. การสํารวจ การทําเหมืองแร่ - -
2. การผลิตอาหาร เครื่องด่ืม - 2
3. การผลิตสิ่งถักทอ เครื่องประดับ - -
4. การทําป่าไม้ ผลิตภัณฑ์จากไม้ - -
5. ผลิตภัณฑ์จากกระดาษ การพิมพ์ - -
6. ผลิตภัณฑ์เคมี นํ้ามันปิโตรเลียม - -
7. ผลิตภัณฑ์จากแร่อโลหะ - -
8. การผลิตโลหะขั้นมูลฐาน - -
9. ผลิตภัณฑ์จากโลหะ - -
10. ผลิต ประกอบยานพาหนะ - -
11. อุตสาหกรรมการผลิตอ่ืนๆ - -
12. สาธารณูปโภค - -
13. การก่อสรา้ง - 1
14. การขนส่ง การคมนาคม - 1
15. การค้า - 7
16. ประเภทกจิการอ่ืนๆ 1 41

รวม 1 52
ที่มา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
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ตารางที่ 50    จํานวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน มาตรา 33 ในจังหวัดหนองคาย   
         จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
 

ขนาดสถานประกอบการ 
สถานประกอบการ ลูกจ้าง 

แห่ง ร้อยละ คน ร้อยละ 
1-9 คน 1,333 79.34 4,254 23.43
10-19 คน 158 9.40 2,319 12.77
20-49 คน 133 7.92 4,193 23.10
50-99 คน 28 1.67 1,959 10.79
100-199 คน 19 1.13 2,664 14.68
200-499 คน 8 0.48 2,205 12.15
500-999 คน 1 0.06 558 3.07
1,000 คน ขึ้นไป - - - -

รวม 1,680 100.00 18,152 100.00
ที่มา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 

 
ตารางที่ 51    จํานวนผู้ประกันตนมาตรา 39 และมาตรา 40 ของจังหวัดหนองคาย 
 

ผู้ประกันตน จํานวนผู้ประกันตน  
(คน) 

มาตรา 39 6,292
มาตรา 40  30,983

รวม 37,275
ที่มา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
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ตารางที่ 52   จํานวนสถานประกอบกิจการ และผู้ประกันตนตามมาตรา 33 จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
 

อุตสาหกรรม 
จํานวน ร้อยละ 

สปก. (แห่ง) ผปต. (คน) สปก. ผปต. 
1. การสํารวจ การทําเหมืองแร่ 16 70 0.95 0.39
2. การผลิตอาหาร เครื่องด่ืม 84 1,087 5.00 5.99
3. การผลิตสิ่งทอถัก เครื่องประดับ 4 7 0.24 0.04
4. การทําป่าไม้ ผลิตภัณฑ์จากไม้ 12 244 0.71 1.34
5. ผลิตภัณฑ์จากกระดาษ การพิมพ์ 7 85 0.42 0.47
6. ผลิตภัณฑ์เคมี นํ้ามันปิโตรเลียม 4 55 0.24 0.30
7. ผลิตภัณฑ์จากแร่อโลหะ 36 399 2.14 2.20
8. การผลิตโลหะขั้นมูลฐาน 19 97 1.13 0.52
9. ผลิตภัณฑ์จากโลหะ 2 12 0.12 0.07
10. ผลิต,ประกอบยานพาหนะ 2 220 0.12 1.21
11. อุตสาหกรรมการผลิตอ่ืนๆ 11 57 0.65 0.31
12. สาธารณูปโภค 3 14 0.18 0.08
13. การก่อสรา้ง 93 514 5.54 2.83
14. การขนส่ง การคมนาคม 92 667 5.48 3.67
15. การค้า 487 3,243 28.99 17.87
16. ประเภทกจิการอ่ืน 808 11,381 48.09 62.40

รวม 1,680 18,152 100.00 100.00
ที่มา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566   
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ตารางที่ 53    การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทํางาน จําแนกตามความร้ายแรงและสาเหตุการประสบอันตราย 
 

สาเหตุการประสบอันตราย 
ความร้ายแรง 

รวม ตาย สูญหาย สูญเสีย
อวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงาน
เกิน 3 วัน 

หยุดงาน 
ไม่เกิน  
3 วัน 

1. ตกจากที่สูง - - - 2 1 3
2. หกลม้ ลื่นลม้ - - - - 1 1
3. อาคารหรือสิ่งก่อสร้างพังทับ - - - - - -
4. วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ - - - 3 1 4
5. วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน - - - - 3 3
6. วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง - - - - - -
7. วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง - - - 1 - 1
8. วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา - - - - - -
9. ยกหรือเคลือ่นย้ายของหนัก - - - - - -
10. ประสบอันตรายจากท่าทางการทํางาน - - - - - -
11. อุบัติเหตุจากยานพาหนะ - - - 1 - 1
12. วัตถุหรือสิง่ของระเบิด - - - - - -
13. ไฟฟ้าช็อต - - - - - -
14. ผลจากความร้อนสูง/สัมผัสของร้อน - - - 1 1 2
15. ผลจากความเย็นจัด/สัมผัสของเย็น - - - -  - -
16. สัมผสัสิ่งมพิีษ-สารเคม ี - - - -  - -
17. อันตรายจากรังสี - - - -  - -
18. อันตรายจากแสง - - - -  - -
19. ถูกทําร้ายร่างกาย - - - - - -
20. ถูกสัตว์ทําร้าย - - - -  - -
21. โรคเน่ืองจากการทํางาน - - - -  - -
22. อ่ืนๆ ระบุ.......................... - - - -  - -

รวม - - - 8 7 15
ที่มา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
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ตารางที่ 54    จํานวนการใช้บริการของกองทุนประกันสังคมของจังหวัดหนองคาย จําแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน 
 

ประเภทประโยชน์ทดแทน 
จํานวนการใชบ้ริการของกองทุนประกันสงัคม ร้อยละ 

ราย บาท ราย บาท 
เจ็บป่วย 977 11,251,550.43 5.78 19.05
คลอดบุตร 222 5,827,265 1.31 9.87
ทุพพลภาพ 180 759,618 1.06 1.29
ตาย 37 2,960,463.40 0.22 5.01
สงเคราะห์บุตร 10,706 8,954,600 63.34 15.16
ชราภาพ  
     - บําเหน็จชราภาพ 562 18,057,865.05 3.32 30.58
     - บํานาญชราภาพ 3,046 7,835,931.42 18.02 13.27
ว่างงาน 1,171 3,399,058.50 6.93 5.76

รวม 16,901 59,046,351.80 100.00 100.00
ที่มา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 

หมายเหตุ กรณีทุพพลภาพ/สงเคราะห์บุตร/บํานาญชราภาพ/ว่างงาน ในแต่ละเดือนอาจเป็นผู้ใช้บริการรายเดิมท่ีใช้สิทธิ 
ตารางที่ 55    จํานวนผู้ประกันตนกรณีเลิกจ้าง และกรณีลาออกของจังหวัดหนองคาย 
 

จํานวนผู้ประกันตน 
ที่มาขึ้นทะเบยีน 4/2564 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 1/2566 

กรณีถูกเลิกจ้าง 320 228 119 87 65 77
กรณีลาออก 3,984 2,676 1,978 1,896 1,838 1,727

รวม 4,304 2,904 2,097 1,983 1,903 1,804
ที่มา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 

 
ตารางที่ 56    การใช้บริการกองทุนเงินทดแทน (ประสบอันตรายเนื่องจากการทํางาน) 
 

ประเภทความร้ายแรง ผู้ใชบ้ริการ 
(คน) จํานวนเงินที่จ่าย (บาท) 

1. ตาย ค่าทดแทน มาตรา 18 (4) - -
2. ทุพพลภาพ - -
3. สญูเสียอวัยวะบางส่วน - -
4. หยุดงานเกิน 3 วัน 8 70,765.80
5. หยุดงานไม่เกิน 3 วัน ,  
ค่ารักษาพยาบาล 

7 72,502.25

รวม 15 143,268.05
ที่มา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
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ตารางที่ 57    การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทํางาน  
        จําแนกตามความร้ายแรงและขนาดสถานประกอบกิจการ (กองทุนเงินทดแทน) 
 

ขนาดสถานประกอบการ 
ความร้ายแรง 

รวม 
ตาย สูญหาย 

สูญเสีย
อวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงานเกิน 
3 วัน 

หยุดงานไม่เกิน 
3 วัน 

1-10 คน - - - - 1 1
11-20 คน - - - 1 1 2
21-50 คน - - - 5 - 5
51-100 คน  - - - 1 - 1
101-200 คน - - - 1 - 1
201-500 คน - - - - 3 3
501-1,000 คน - - - - - -
1,001 คนขึ้นไป - - - - 2 2

รวม - - - 8 7 15
ที่มา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 
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ที่เก่ียวข้องในการจัดทําสถานการณ์แรงงานจังหวัดหนองคาย ไตรมาส 1 ปี 2566 (มกราคม-มีนาคม 2566)     
หากท่านมีข้อสงสัยหรือเสนอแนะประการใด กรุณาติดต่อสํานักงานแรงงานจังหวัดหนองคาย ศาลากลางจังหวัด ช้ัน 2 
หมายเลขโทรศัพท์ 0 4241 2428 , 0 4241 2459 หรือทาง E-mail : labour.molnk@gmail.com 


